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Prefeitura Municipal de Itaituba

LETI MUNICIPAL N° 1.187/93

CRIA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO SERVIDOR PUBLICO CE
VIL DO MUNICIPIO DE ITAITUBA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito MUnicipal de Ttaituba, em Exercicio DJALMA VI

DAL DE BRITTO FREIRE.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu Sanciono a

seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 19 - Fica criado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PGBLICO

ARTIGO 29

ARTIGO 39

ARTIGO 49

ARTIGO 5¢9

CIVIL DO MUNICIPIO DE ITAITUBA - IPMI, que contitui de or
gao de administracdo indireta do Municipio, com personalida
de juridica de natureza autarquica e goza, em toda sua ple
nitudé, inclusive no que se refere a seus bens, servicos e
acdes, das regalias previlégios e prerrogativas do Poder Pl
blbco .

O Foro do IPMI é o de sua sede, na cidade de Itaituba.

O IPMI serd dirigido por um presidente, indicado pelo Execu
tivo referendado pelo Poder Legislativo.

Ao Presidente do IPMI sdo conferidos atribuicdes gerais de

gestao do Instituto, na forma que o regulamento dispuser.

Para cumprir as finalidades que lhe sao inerentes, o IPMI te
ra um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros, sen
do um designado pela Prefeitura, outro pela Camara MUnicipal
€ O terceiro escolhido pelo voto direto e secreto dos funcio

narios municipais.
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§ 12 - O representante dos funcionarios municipais ter3 mandato de

ARTIGO 69

ARTIGO 79

1t

1LIE

dEIEL

IV

VI

NLT

VAT

02 (dois) anos e os da Prefeitura e da Camara Municipal,por
se tratar de cargos de confiang¢a , serao nomeados ou exone
rados por livre livre decisdo do Gestou Municipal ou do Pre

sidente do Legislativo, conforme o caso.

O Prefeito MUnicipal indicard também um funcionario de sua
confianca, passivel de substituicao a seu critério e a qual
quer momento, para ocupar o cargo de Tesoureiro do IPMI que
também referendado pelo Poder Legislativo na auséncia ou im

pedimento do Presidente do Instituto.

O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros =
leitos entre si, cabendo aos mesmos a remuneragéo,

Compete ao Conselho Fiscal.

Acompanhar a execucao orcamentaria do IPMI, conferindo in

clusive segundo a técnica de amostragem, a classificacdo '

dos fatos e examinando sua procedéncia e exatidao:

Proceder, em face dos documentos da receita e despesa, a ve

rificagdao periddica dos balancetes do IPMI;

Examinar as prestacOes e respectivas tomadas de contas dos
6rgaos do IPMI, responsaveis pelo adiantamento e valores;
Opinar sobre as alteracdes rocamentarias propostas pelo
IPMI,

Aprovar previamente a aquisicdo de bens imoveis pelo IPMI '

nos limites que vierem a ser estabelecidos ;

Examinar, na forma que o regulamento dispuser, a legitimida

de dos contratos , acordos e convénios celebrados pelo IPMI;
Pronunciar-se sobre a alienacao de bens do IPMI;

Remeter, mensalmente ao Prefeito MUnicipal, com parecer o

processo de tomada das contas do IPMI, relativas ao més an

terior;
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ARTIGO 8¢9

ARTIGO 99

ARTIGO 109

ARTIGO 119

ARTIGO 129

Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens do IPMI;

Remeter, semanalmente ao Prefeito Municipal, com pare-
cer o processo de tomada das contas do IPMI, relativas

ao més anterior;

Requisitar ao Presidente do IPMI, as informacdes e di-
ligencias que julgar necessarias ao bom desempenho de
suas atribuigoes e notifica-lo para a correcao de irre
gularidades verificadas, representando ao Prefeito Mu

nicipal, quando desatendido.

Os recursos contra as decisodes dos orgaos do IPMT se
rao interpostos, primeiramente, ao Presidente do Insti

tuto e das decisdes deste, ao Prefeito Municipal.

Funcionardo junto ao IPMI, um Consultor Juridico, que
se responsabilizara pela area Juridica nos servigos de
assessoria, consultoria e procuradoria, e um Consultor
Contabil, que se encarregara da contabilidade do Insti
tuto.

Os Orcamentos do IPMI, serao elaborados de acordo com

as normas e principios especificos em vigor.

Os servicos administrativos do IPMI, serao executados,
enquanto o Instituto nao tiver condicoes financeiras '
para manter o seu proprio guadro, por funcionarios da

Prefeitura postos a sua disposicdo.
EINGLO- &
ASSISTENCIA E PREVIDENCIAS
CAPITULO I

INTRODUCAO

A Previdéncia Social, organizada na forma desta Lei, tem
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por fim assegurar aos seus beneficiarios os meior indispensaveis de
manuten¢gao, por motivo de idade avancada, incapacidade, tempo de
servigos, pris@o ou morte daqueles de quem dependiam economicamente
bem como a prestacao de servigos que visam & protecdo de sua sai-

de e concorram para o seu bem estar.

ARTIGO 132 - Sao beneficiarios do regime desta Lei, todos os fun-
ciondrios do Municipio que exergam cargo em caridter efetivo bem co-

mo os seus dependentes, assim definidos nesta Lei.

PARAGRAFO ONICO - Os funcionarios niao efetivos que exercam fun-
¢oes de confianca, demissiveis Ad Natum, sao igualmente beneficia -
rios de regime desta Lei, devendo contribuir em igualdade de condi-

coes com os demais funcionarios efetivos.

CAPITULO

SEGURADOS, DEPENDENTES E INSCRICOES

ARTIGO 149 - 5ao obrigatoriamente segurados os funcionarios efeti-
vos do Municipio, inclusive os comissionados, tanto do Poder Execu-

tivo, e os apresentados pelo regime desta Lei.

PARAGRAFO ONICO - Os Vereadores a Camara Municipal de Itaituba,po
derao opcionalmente tornar-se segurados do IPMI, nas mesmas condi
¢Oes estabelecidas no Artigo 13, perdendo aquela qualidade nos ter-
mos do Artigo 15, desta Lei, quando nido mais exercerem aquele man-

dato. Quanto aos Ex-Prefeitos, sao obrigatoriamente assegurados do

IPMI, enquanto receberem do Municipio a gratificagao prevista em
Lei.
ARTIGO 152 - Perdera a gqualidade de segurado aquele que deixar de

trabalhar para o Municipio, dai decorrendo a caducidade dos direi-

tos inerentes a essa qualidade.

ARTIGO 162 - Consideram-se dependentes os segurados, para os efei-
tos desta Lei.

-
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a)
b)

c)

a esposa, o marido invalido, a companheira manti-
da ha mais de 03 (trés) anos, os filhos de gquais
quer condig¢bes menores de 14 anos ou invalidos e
as filhas de quaisquer condig¢des menores de 21

ou invalidos;

os irmaos de qualquer condigbes menores de 14 anos
ou invalidos e as irmas solteiras de qualquer con-

digcao menores de 21 anos ou invalidas;

a inexisténcia de dependente da classe do item it
exclui do direito as prestacdes ou das classes sub
sequentes, e assim por diante com relacdo ao item
B

Equiparam-se aos filhos, na condicdo do item I, me

diante declaracdo escrita do segurado:

o enteado;
O menor que, por determinacao judicial, se ache sob
sua guarda;
O menor que se ache sob sua tutela e nao possua
bens suficientes para o prdoprio sustento e educa

cao.

Nao sendo o segurado civilmente casado, sera con-
siderada tacitamente designada a pessoa que com
ele se tenha casado segundo o ritual religioso, '
presumindo-se feita a declaracido prevista no § 290

deste artigo.

Para os efeitos deste artigo, a invalidez devera '

ser verificada por exame médico a cargo do IPMI.

A designacac de companheira é ato de vontade do se
gurado e nao pode ser suprida, ressalvado o dispos

to no § 32 deste artigo.
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§ 62 - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no
Item I deste artigo, &€ presumido e a das demais de-

ve ser comprovada.

ARTIGO 179- ©Nao fara jus as prestacdes e conjuge separado judi-
cialmente, com direito a alimentos, nem o que voluntariamente '
tenha abandonado o lar, hd mais de 03 (tres) anos, ou que mesmos
por tempo inferior e tenha abandonado a ele recusando-se a vol-
tar, desde que essa situacao haja sido reconhecida por sentenca
judicial transitada em julgado.

ARTIGO 189- A inscricdo de dependentes incube ao proprio segura

do e sera feita, sempre que possivel no ato da inscricao deste.

PARAGRAFO ONICO - Se o segurado falecer sem ter providenciado a
inscricao dos dependentes do item I, do artigo 162, destes pode-

rao providencia-la.

ARTIGO 190- As prestagoes do regime de providencias de que trata

esta Lei, em beneficios e servicos, a saber:

I - Quanto aos segurados:
a) - auxilio doenca;
b) - aposentadoria por invalidez;
c) - aposentadoria por velhice;
d) - aposentadoria por tempo de servigos;
e) - auxilio-natalidade;
f) - salario-familia.
IT - Quanto aos dependentes:
a) - pensao;
b) - auxilio-reclusao;
c) - auxTiio funeral.
III - Quanto aos beneficios em geral:
a) - assistencia médica-hospitalar, cirurgica e odontologi
ca;
b) - assisténcia médica-hospitalar, cirlirgica e odontolégi

cajy
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b)

§ Onico -

ARTIGO 209

assisténcia reeducativa e de readaptacao profissio

nal.

A Prefeitura e a Camara Municipal, transferirao ao
IPMI, além do previsto no artigo 54, os recursos '
necessarios a cobertura do valor das aposentadorias

de seus funcionarios.

0 auxilio doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o trabalho por prazo superior a

15-<(guinze) dias.

O auxilio-doenga consistira numa renda mensal cor-
respondente a 70% (setenta por cento), mais 1% (hum
por cento), desses vencimentos por ano, completo de
atividades abrangida pelo regime desta Lei, até o

maximo de 20% (vinte por cento).

0 auxilio-doenca, sera devido a contar do 162 dia
de afastamento da atividade, perdurando pelo perio-

do em que o segurado continuar incapaz.

Quando requerido pelo segurado do trabalho ja mais
de 30 (trinta) dias, o auxilio-doencga, sera devido

a contar da data da entrada do requerimento.

0 segurado em gozo de auxilio-doenca, ficara obriga
do sob pena de suspensao do beneficio, a submeter -

se aos exames, tratamento cirurgico.

Durante os primeiros 15 (quinze) dias de afastamen-
to do trabalho por motivo de doenca, incube a Pre-
feitura ou a Camara Municipal, conforme o caso, pa

gar ao segurado o respectivo vencimento.

Considera-se licenciado o segurado que estiver per

cebendo o auxilio doenca.
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CAPITULO oV

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

ARTIGO 212 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segura
do que, apds um ano de atividade abrangida pelo regime desta Lei,
for considerado incapaz ou insustentavel de reabilitacdo para o

exercicio de atividades que lhe garanta subsisténcia.

s 129 - A aposentadoria por invalidez consistira numa renda
correspondente a 1/30 (Hum trinta avos), por ano de

servigos prestados ao Municipio.

S 22 - No calculo previsto no § 1© deste arti O, serao con
p at

siderados como de atividades os méses em que o segu

rado tenha percebido auxilio-doenca ou aposentadoria

por invalidez.

s 39 - A concessao da aposentadoria por invalidez depende-
ra da verificacdo das condicbes estabelecidas neste
Artigo, mediante exame médico a cargo do IPMI, e o
beneficio sera devido a contar do dia imediato ao

da concessao do auxilio.

s 42 - Quando o exame médico constatar incapacidade total
e definitiva, a aposentadoria por invalidez indepen
dera de auxilio-doenca prévio, sendo devida a con-
tar do 162 (décimo sexto) dia, do afastamento da
data do éncaminhamento do requerimento, se Enitlee
aquele e esta tiverem decorrido mais de 30 (trinta)
dias.

§ 50 - A partir dos 55 (cinquenta e cinco) anos de idade,
O aposentado, ficara dispensado dos exames para

fins de verificagdo de incapacidade.
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ARTIGO 220 -

A aposentadoria por invalidez sera mantida enquanto a

incapacidade do segurado permanecer nas condicdes do artigo ante-

rior, ficando ele obrigado a submeter-se aos exames que, a qualquer

tempo, forem julgados necessarios para verificacdo da persisténcia,

ou nao dessas condicdes, observados § 52 do artigo anterior.

II

a)

b)

c)

Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do

aposentado, serao observadas as normas seguintes:

Se a recuperagao ocorrer dentro de cinco anos conta-
dos da data do inicio da aposentadoria, ou de trés '
anos contados da data do término do auxilio-doenca em

cujo se encontrava, o beneficio cessard imediatamente

Se a recuperagao ocorrer apds os periodos do item I,
ou nao for total ou o segurado for declarado apto pa-
ra o exercicio de trabalhos diversos, do gque habitual
mente exercia, a aposentadoria sera mantida sem pre-

juizos da volta ao trabalho.

No seu valor integral, durante seis méses contados da
data em que for verificada a recuperacao da capacida-
de.

Com redugao do 50% (cinguenta por cento) daquele va -
lor por igual periodo seguinte ao anterior.

Com reducao de 2/3 (dois tercos), também por igual pe
riodo subsequente, ao fim do qual cessara definitiva-

mente.

O aposentado por invalidez que voltar a atividade te-

ra sua aposentadoria cancelada.

CAPITULO V
APOSENTADORIA POR VELHICE
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ARTIGO 232 - A aposentadoria por velhice, sera devida ao segurado
que apos 60 (sessenta) contribuicdes mensais, sendo 02 (dois) anos
de contribuigdao ao IPMI, completar 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se do sexo masculino ou 60 (sessenta) , se do sexo femenino,
econsistira numa renda mensal proporcional ao tempo de servigos
prestados ao Municipio.

§ 12 - A data do inicio da aposentadoria por velhice sera a
do encaminhamento do requerimento ou a do afastamen-

to da atividade se posterior aquela.

§ 22 - O auxilio-doenca, a aposentadoria por invalidez do
segurado que completar 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta), se
do femenino, serdao automaticamente convertidos em

aposentadoria por velhice.

$ 392 - A aposentadoria por velhice, quando o segurado tiver
completado 70 (setenta) anos de idade, se do sexo
masculino, ou 65 (sessenta e cinco), se do femenino,

€ compulsorio.

CAPITULO VI

APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICOS

ARTIGO 249 - A aposentadoria por tempo de servicos sera devida, '
apds 60 (sessenta) contribui¢Oes mensais ao IPMI.

I = aos trinta e cinco anos de servigos prestados, se ho

mem e 30 (trinta) se mulher, com proventos integrais

T - aos 30 (trinta) anos de servigos prestados, se pro
fessor e 25 (vinte e cinco) anos se Professora, com

vencimentos integrais.




e ———————

ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba

ITE -

IV =

s lo-

§ 20—

§ 39-

§ 40-

S 259-
ARTIGO 259-

aos 30 (trinta) anos de servigos prestados, se homem,
e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher, com vencimentos

proporcionais a esse tempo;

aos 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, e 60 (ses-
senta) , se mulher, com vencimentos proporcionais ao

tempo de servigos prestados.

O tempo de atividades sera comprovado na forma estabe

lecida em regulamento.

A aposentadoria por tempo de servicos sera devida a

contar da data do encaminhamento do requerimento.

O tempo de atividades corresponde a qualquer outra ca
tegoria do trabalho prestados ao Estado, Uniao e
Autarquias, outras categorias de trabalho sera compu-
tado, para efeitos deste artigo.

Nao sera admitida, para computo de tempo de servigos,
prova exclusivamente testemunhal, devendo a justifica
tiva judicial ou administrativa, para surtir efeito,’!

partir de um indicio razoavel de prova material.
Sera computado o tempo intercalado em gue: o. seqgurado
tenha estado em gozo de auxilio-doenca ou aposentado-

ria por invalidez.

E computavel, para efeito de aposentadoria, o tempo de

servicos militar, obrigatdrio ou voluntario, prestado pelo segura-

do, ainda que antes de possuir esta qualidade.

CAPITULO VII

AUXILIO NATALIDADE
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ARTIGO 262 - O auxilio-natalidade, serd devido apds 12 (doze) GOn-
tribuigoes mensais, a segurada ou assegurada, pelo parto de sua
esposa ou companheira nao segurada desde que inscrita pelo menos
300 (trezentos) dias antes do parto, em quantia, paga de uma vez,'

igual ao menor vencimento do servigo Publico Municipal.

PARAGRAFO UNICO - O auxilio-natalidade, devera ser pago pelo &r-
gao ou entidade a que pertence o servidor, e posteriormente sera

deduzido do montante das contribuicbes que deverao ser recolhidas'

mensalmente.
CAPITULO VLEE
SALARIO - FAMILIA
ARTIGO 272 - O salario-familia, sera devido ao segurado, qualquer

que seja a forma e valor de seus vencimentos.

PARAGRAFO ONICO - O valor da cota do salario-familia, & devido '
por filhos menor de qualquer condi¢ao, até 14 (quatorze) anos de
idade, ou invalido de qualquer idade, equivalente a 5% (cinco por

cento) do salario-minimo.

ARTIGO 2892 - Para efeito do pagamento do salario-familia, o segu-

rado deve apresentar a certidao de Nascimento do filho.

CAPITULO IX §\
PENSAO
ARTIGO 292 - A pensao, sera devida aos dependentes do seguradp, '

aposentado ou nao independentemente do periodo de sua inscricao.
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ARTIGO 302 - O valor da pensao devida ao conjunto dos dependentes
do segurado, sera constituido de uma parcela familiar. De 50% (cin
quenta por cento) do valor da aposentadoria que o segurado recebia
ou a que teria direito se na data de seu falecimento estivesse apo
sentado, mais tantas parcelas iguais, cada uma, a 10% (dez por cen
to) da mesma aposentadoria, quantos forem os dependentes do segura
do, até o maximo de 5 (cinco), prevalecendo sempre o que esta ou
vier a ser estabelecido em decorréncia do disposto no § 52 do arti

go 33, da Constituicdo do Estado.

ARTIGO 312 - A concessao da pensdao, nao sera adiada pela falta de
habilitagao posterior que impligue exclusdo de dependentes, sb pro
duzird efeito a contar da data em que for feita.

$§ 12 - O Coénjuge ausente, ndo excluird a companheira desig-
nada da data de sua habilitacdo e comprovacdo de efe
tiva dependéncia econdmica.

§ 22 - Se o conjuge separado ou nao, estiver percebendo ali
mentos, o valor da pensao alimenticia judicialmente’
arbitrada ser-lhe-a assegurado, destinando-se o res-—

tante a companheira ou do dependente designado.

§ 392 - A pensdo alimenticia, sera reajustada na mesma oca -

sido e nas mesmas bases do reajustamento da pensio.

ARTIGO 322 - A cota da pensdo se extingue:
I - pela morte do pensionista;
IT - para a pensionista do sexo femenino. pelo casamento;
III - para o filho ou irmdo, quando, n&do sendo invalido,'

completar 18 (dezoito) anos de idade;
IV - para a filha ou irma, quando, nio sendo invalida, '

completar 21 (vinte e um) anos de idade;
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V - para o dependente designado, do sexo masculino, quan-

do completar 18 (dezoito) anos de idade;
VI - para o pensionista invalido, se cessar a invalidez.

ARTIGO 332 - Quando o numero de dependentes passar de 05 (cinco)
a cota individual que deva extinguir-se revestira, sucessivamente'

aquelas que tiverem direito a pensao.

PARAGRAFO ONICO - Com a extingao da cota do Ultimo pensionista,

a pensao ficara extinta.

ARTIGO 3492 - O pensionista invalido esta obrigado, sob pena de
suspensao de beneficios, a submeter-se aos exames que foram deter-
minados pelo IPMI, bem como a seguir os processos de reeducacao e
readaptagao profissional por ele prescritos e custeados, e ao tra-

tamento que ele dispensar gratuitamente.

PARAGRAFO ONICO - a partir dos 50 (cinquenta) anos de idade, o
pensionista invalido, fica dispensado dos exames e tratamentos '

previstos neste artigo.

ARTIGO 350 - Por morte presumida do segurado, que sera declarado,
pela autoridade judiciaria competente, depois de 06 (seis) méses '
de auséncia, sera concedida uma pensdo provisoria na forma estabe-

lecida neste capitulo.

ARTIGO 362 - Mediante prova do desaparecimento do segurado em con|
sequéncia do acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fa
rado jus a pensdo provisoria, independentemente da declaragdaoc e do

prazo previsto no Artigo 359.

ARTIGO 379 - Mediante prova do desaparecimento do segurado nos
termos dos artigos 35 e 36, o pagamento da pensdo cessara imediata
mente se verificado o reaparecimento do segurado, desobrigados os

beneficiarios da reposigao das quantias ja recebidas.
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CAPITULO X
AUXILIO - RECLUSAO
ARTIGO 382 - O auxilio reclusao sera devido, apos 12 (doze) contribuigodes

mensais, e nas condigoes dos Artigos 30 e 33, aos dependentes do segurado'

detento ou recluso.
§ 12 - O requerimento de auxilio reclusao sera instruido com certi-
dao de despacho de prisao preventiva ou da senten condenato-

Bia ¢
§ 202 - O pagamento sera mantido enquanto durar a reclusdao ou deten-

cao do segurado, o que sera comprovado por mais de atestados

trimestrais de autoridades competentes.
CAPITULO XI
AUXILIO - FUNERAL

ARTIGO 392 - O auxilio-funeral, cujo valor nio excederda o do salidrio mi
nimo, sera devido ao executor do funeral.

PARAGRAFO UONICO - O executor que for dependente do segurado recebera o
valor maximo previsto neste artigo

CAPITULO XII

AUXILIO ANUAL %?

ARTIGO 409 - O abono anual seria devido ao aposentado e ao pensionista e
correspondera ao valor percebido no més de dezembro.

CAPTNUEO: X1 FL

ASSISTENCIA MEDICA
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ARTIGO 412 - A assisténcia médica, ambulatorial, hospitalar ou sanatori-
al, compreendera a prestacdo de servicos de natureza clinica cirtrgica, '
farmaceéutica e odontologica, aos beneficiarios, em servicos proprios ou

de terceiros, estes mediante convénio.

§ 19 - Para a prestacao dos servigos de que trata este artigo, o
IPMI, podera subvencionar instituicOes sem finalidade lucra

tiva, ainda que ja auxiliadas por outras entidades Publicas

§ 22 - No convénio com entidades beneficientes que atendam ao Pad -
blico em geral, o IPMI, podera elaborar para a complementa-
cao das respectivas instalacoes e equipamentos, ou fornecer
outros recursos materiais, para melhoria de padrao de aten-

dimento aos beneficiarios.

§ 32 - Para fins de assisténcia medica, a locacao de servigos en-
tre profissionais e entidades privadas que mantenham convé-
nios com IPMI, nao determina, entre este e aqueles profis -

sionais, vinculo empregaticios ou funcional.

ARTIGO 422 - A assisténcia médica, sera prestada com a amplitude que os
recursos financeiros disponiveis e as condicOes locais permitirem.
ARTIGO 432 - O IPMI, nao se responsabiliza por despesas de assisténcia '

médica realizada pelos beneficiarios, sem sua prévia autorizacéao.

CAPITULO XIV g\

ASSISTENCIA REEDUCATIVA E DE READAPTACAO PROFISSIONAL

ARTIGO 442 - A assisténcia reeducativa e de readaptagao profissional, '
cuidara da reeducacdao e readaptacdao dos segurados que percebem auxilio -
doenca, bem como dos aposentados e pensionistas invalidos, na forma esta-

belecida em regulamento.
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CAPITULO XV

DISPOSICOES DIVERSAS

ARTIGO 452 - Os proventos da aposentadoria serao previstos na mesma propor
gOes e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores'
em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servicos em atividades, inclusive '
quando decorrente da transformacao ou reclassificacdao do cargo ou funcdo em

que se deu a aposentadoria, na forma da Lei.

ARTIGO 462 - O tempo de servigo Publico Federal, Estadual e Municipal, se-
ra computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibi-
lidade.

ARTIGO 472 - A mulher funcionaria Publica Municipal, em caso de morte dei-
xXara a pensao para o marido ou companheiro e seus dependentes e, no caso,se
o funcionario for homem, deixard a pensao para a mulher, ou companheira e

seus dependentes.

ARTIGO 482 - Nenhuma prestacao de previdéncia social Municipal, sera cria-

da, majorada ou estendida com a correspondente fonte de custeio total.

ARTIGO 49 - O IPMI, podera realizar seguros coletivos, que tenha por fim

ampliar os beneficios previstos nesta Lei.

ARTIGO 50° - Nao sera concedido auxilio-doenca ou aposentadoria por invali
dez ao segurado que ingressar no regime desta Lei, portador de moléstia ou

lesao que venha a ser invocada como causa para concessio de beneficios.

ARTIGO 519 - O beneficio em dinheiro, sera pago diretamente ao beneficia -
rio, salvo nos casos de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomocao, quando sera pago ao seu portador, mediante autorizagdo expressa'
do IPMI, que podera nega-la, quando reputar essa representacao inconvenien-
e,
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PARAGRAFO ONICO - A impressdo digital do segurado ou dependente incapaz
de assinar, desde que aposto na presencg¢a de funcionarios do IPMI, tera va

lor de assinatura, para quitacdo de pagamento de beneficiario.

ARTIGO 520 - O IPMI, poderad pagar os beneficios, por meio de ordem de pa

gamento ou cheque por ele emitido.

ARTIGO 532 - O IPMI, podera recusar a entrada de requerimento de benefi -
cio desacompanhado da documentacio necessaria.

TITULO IIT

CUSTEIO

CAPITULO I

FONTES DE RECEITA

ARTIGO 542 - O custeio do regime de previdéncia social Municipal de que
trata esta Lei, sera atendido pelas contribuicdes:

I - dos segurados em geral de 5'§(oitenta e cinco por cento) da
respectiva remuneracdo, nela integradas todas as importanci
as recebidas a qualquer titulo, exceto salario-familia, au-
xilio-natalidade, diarias, ajuda de custos em razio de mu-

dancas de sede.

ITI - da Prefeitura e da Camara Municipal, a quantia corresponden
te a 12% (doze por cento) da folha de pagamento de seus fun
cionarios.

CAPITULO II

DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGCOES

ARTIGO 552 - A arrecadacado e o recolhimento das contribuigoes de qualquer

outra importancia devida ao IPMI, obedecerdo as normas seguintes:
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I - Cabe a Prefeitura e a Camara Municipal, arrecadar as contri-
buicoes dos seus funcionarios, descontando-as da respectiva'
remuneragcdo, e recolher ao IPMI, mediante em sua conta banca

ria, no prazo de 48 horas, apds o pagamento dos funcionarios

II - Na mesma ocasido, deve a Prefeitura e a Camara Municipal, re
colher nos termos do inciso anterior a sua propria contribui

cao.

ARTIGO 562 - A Prefeitura e a Camara Municipal, incluirao em seus orca-
mentos anuais as dotacoes necessarias para atender a sua responsabilidade

para com o IPMI.

ARTIGO 572 - A Prefeitura Municipal, podera além do previsto no artigo
54, inciso II, no artigo 19, § 12, instituir verbas especiais, doagoes,

auxilios e subvencgdes, em favor do IPMI, quando se necessario.

ARTIGO 582 - As importancias destinadas ao custeio do IPMI, sao de sua
exclusiva propriedade, e em caso algum, terao aplicacdao diversas da que
tiver sido estabelecida nos termos desta Lei, pelo gue serao nulos de di-

reito os atos em contrario.

TITULO

LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

ARTIGO 592 - Apds 06 (seis) contribuicOes mensais, podera ser licenciado,

com remuneracgao integral, o servidor acidentado em servigo.

ARTIGO 602 - Entende-se como acidente em servico, para os efeitos desta
Lei, o que ocorrer pelo exercicio do trabalho, a servigo do Municipio,pro
vocando lesao corporal, perturbacao funcional ou doenca que cause a morte
ou a perda ou redugdo, permanente ou transportaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 1o - Entende-se como doenga do trabalho:

a) Qualquer das chamadas doencas profissionais, inerentes

a determinados ramos de atividade e relacionados em Lei
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b) doenca, ndo degenerativa nem inerente a grupos etarios,
resultante das condicOes especiais ou excepcionais em
que o trabalho seja executado, desde que diretamente re
lacionada com a atividade exercida, cause redugio perma
nente da capacidade para o trabalho que justifique a

concessao da licenca de que trata este titulo.

Sera considerado como do trabalho, o acidente que embora
nao tenha sido a causa Gnica contribuido diretamente para
a morte ou a perda ou reducdo da capacidade para o traba-
lho

Sera, também, considerado acidente em servicgo:

O acidente sofrido pelo funcionario, no local e no hora-

rio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de sabotagem ou de terrorismo praticado por ter-
ceiros, por motivo de disputa relacionada com o traba
lho;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros,por
motivo de disputa relacionada com o trabalho;

c) Ato de imprudéncia ou de negligéncia de terceiros, in
clusive companheiro de trabalho;

d) Desabamento, inunda¢do ou incendio;

e) Outro caso fortuito ou decorrente de forca maior. %?

O acidente sofrido pelo funciondrio, ainda que fora do

local e horario de trabalho;

a) na execucao de ordem ou na realizacao de servicos sob
a autorizacdo da administracdo Publica Municipal;

b) em viagem a servigos do Municipio, seja qual Eor o
meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de pro-
priedade do funcionario;

¢) no percurso da residencia para o trabalho e desse para

aquela.
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PARAGRAFO OGNICO - O representante dos segurados, sera eleito nos
termos do artigo 59, em assembléia geral, a ser convocada pelo Presi
dente do IPMI, para compor o primeiro Conselho do Instituto a fim de

que possa iniciar o seu funcionamento.

ARTIGO 652 - A administracdo do IPMI, sera detalhada em regulamento

a ser aprovado por Decreto do Poder Executivo.

ARTIGO 662 - O IPMI, tera orgamento proprio que integrara o da Pre -
feitura Municipal, obedecendo-se legislacdo pertinente.

ARTIGO 672 - O IPMI, tera sua implantacdo no prazo maximo de 120

(cento e vinte) dias a contar da data de promulgacio da presente Lei

ARTIGO 682 - Esta Lei, entrara em vigor na data de sua publicagao
salvo quanto as disposicoes que dependem de regulamentagdo, revoga-

das as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, em 03 de
Janeiro de 1.994.

GOVERNO DO ESTADO DO PARK

PrW:ﬁc gl de Itaituba

WIRLAND DA JLUZ MAGHADG. EREIRE
PREFEITO MUNIGIPAL

Prefeite (Municipal



