REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba

Gabinete do Prefeito
LEI MUNICIPAL N° 4.303/2025.

DISPOE SOBRE ALTERAGAO NA LEI MUNICIPAL N°
2.485/2012 DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DOS TRABALHADORES DA
EDUCAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITAITUBA,
ALTERADA PELAS LEIS MUNICIPAIS N° 3.863/2023 E N°
4.203/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NICODEMOS ALVES DE AGUIAR, Prefeito Municipal de Itaituba, Estado do Para, faz saber que
a Camara Municipal de Itaituba, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o ANEXO | da Lei Municipal n°® 2.485/2012, modificado pela Lei Municipal n°
4.203/2025 referente ao quantitativo de vagas para os cargos de Fonoaudiélogo, Nutricionista,
Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Psicopedagogo Clinico, Assistente Social, Engenheiro Civil,
Auxiliar de Secretaria Escolar Motorista de Veiculos Pesados Educacional e Técnico em
Infraestrutura.

Art. 2° Cria o cargo de Advogado seguido dos critérios de admissao, atribuicbes e
competéncias pertinentes ao cargo.

Art. 3° Inclui no ANEXO IV da Lei Municipal n° 2.485/2012, alterada pela Lei Municipal n°
3.863/2023 o quantitativo minimo de alunos para lotagao de Diretor e Secretario Escolar nas
Escolas Indigenas.

Art. 4° Inclui no ANEXO IV a tabela de acréscimo da Gratificacao de Diretor, Vice Diretor e
Secretario Escolar para as Instituicdes de Ensino que participam do Programa Escola em
Tempo Integral.

Art. 5° Altera o ANEXO V da Lei Municipal n°® 2.485/2012, no que se refere ao quantitativo dos
cargos comissionados com lotacdo na Sede da SEMED - Assessor Técnico, Coordenador e
Chefe de Departamento.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do Para, em
02 de dezembro de 2025.
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DENOMINAGAO DO QUADRO PERMANENTE DOS TRABALHADORES DA EDUCAGAO
BASICA DO MUNICIPIO DE ITAITUBA

q QUANT. SALARIO
CARREIRA CARGO NIVEL QUANT ALTERADA
Professor de Ensino da Arte 40 - -
Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas 35 B B
Professor de Educagao Fisica 50 - -
Professor de Séries Iniciais 850 - -
Professor de Lingua Estrangeira (Inglés) 30 - -
Professor de Geografia 30 - -
I-GRUPO OCUPACIONAL | Professor de Histdria 65 - -
DOS Professor de Matemdtica 100 - -
PROHSS'QNA'S DO Professor de Lingua Portuguesa V.VLVIL VI 135 - -
MAGISTERIO (*) Professor de Ensino Religioso e 15 - -
Professor de Educagdo Fisica dos Anos Iniciais 30 - -
Professor de Educagdo Infantil 400 - -
Professor de Atendimento Educacional - -
Especializado 80
Professor Brailista 10 - -
Professor de Introdugao as Tecnologias 20 - -
II-GRUPO OCUPACIONAL | Técnico Educacional V,VLVILVII 60 70 -
DOsS PROFISSI,ONAIS DO Coordenador Pedagdgico da Educagdo V,VLVILVII - _
MAGISTERIO Infantil 20
1I-GRUPO
OCUPACIONAL DOS Secretério Escolar - -
PROFISSIONAIS DA VVLVILVIIL 60
EDUCACAO
Fonoaudidlogo 02 03 -
Nutricionista 02 05 -
Psicélogo Vv, VLVILVII 02 05 -
IV-GRUPO :’::Z;eerjt’;e;tci pacional 82 03 -
OCUPACIONAL DE - —
APOIO TECNICO Psicopedagogo Clinico VILVILVII 02 03 -
ESPECIALIZADO Psicopedagogo Institucional VILVILVII 03 - -
Engenheiro Civil vV, VLVILVIII 01 02 -
Assistente Social V, VLVILVII 01 04 -
Advogado V, VLVIILVII 02 - RS 4.173,75
Tradutc.)r Intérprete de Libras v 10 - -
Educacional
V-GRUPO OCUPACIONAL | Técnico em Infraestrutura 20 25 -
DE APOIO TECNICO Técnico em EdificagOes v 02 - -
ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL Técnico em Alimentos 04 - -
VI-GRUPO Auxiliar de Secretaria Escolar 160 170 -
OCUPACIONAL DE Almoxarife Educacional 02 - -
APOIO ADMINISTRATIVO | auxiliar de Classe Infantil i 30 - -
EDUCACIONAL
Vigia Educacional 140 - -
Supervisor de Vigia 02 - -
Piloto Fluvial Educacional i 05 - -
OClYIl;gI%l:‘IFXI). DE Auxiliar d.e Servigos Gerais Educacional 400 - -
APOIO OPERACIONAL | Merendeira 175 - -
EDUCACIONAL I Motorista de Veiculos Leves Educacional 10 - -
Porteiro Escolar 20 - -
Motorista de Veiculos Pesados Educacional 12 20 -
Vigia 25 - -
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Piloto Fluvial 03 - -

Auxiliar de Servigos Gerais 100 - -

Vill- GRUPO Merendeira | 45 - -
Ang(;ngﬁg:SAr‘lCAlgl‘?EL " Moto_rista de Veiculos Leves I 06 - -
Porteiro 20 - -

Motorista de Veiculos Pesados 12 - -

DENOMINAGAO E QUANTITATIVO DO QUADRO DE CONTRATO TRANSITORIO PARA O TRABALHO
ESPECIAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAITUBA

CONTRATO .
TRABALHO TRANSITORIO DE NIVEL QUANTIDADE
TRABALHO ESPECIAL
Mediador Escolar de Sala Il = Ensino Médio/Académico
APOIO AO ALUNO COM Regular | 500
TRANSTORNO DO ESPECTRO Mediador Escolar de Sala Il = Ensino Médio/Académico
AUTISTA Regular I
Cuidador Educacional | [l = Ensino Médio/Académico 200
APOIO AO ALUNO COM
DEFICIENCIA SEVERA Cuidador Educacional Il IIl = Ensino Médio/Académico
ACOMPANHAMENTO DE Monitor de Transporte Il — Ensino 20
ALUNOS NO TRANSPORTE Escolar Fundamental/Estudante de Ensino
ESCOLAR Médio
ATUAR NAS TURMAS Instrutor I1I- Ensino Médio/Académico 80
ESCOLA EM TEMPO Pedagdgico
INTEGRAL
NICODEMOS Assinado de forma
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GRATIFICAGAO DO DIRETOR, VICE-DIRETOR E SECRETARIO ESCOLAR DAS
ESCOLAS - URBANA E RURAL

Assinado de forma

ZONA URBANA ZONA RURAL
14 14 i @ 8 4 » 14 14 @ @ g o
= w3 o|luwo| Bz | B | << | o wo O |wo |fz|lx|<S
] oz F|l oF| 00| 00| w oz = o= 00| o | kK
> P w| 2wl 2| =F| wo > .5 w =uw Q| =F | wo
= %3 | > | >w| >w| O S =z [ Sy SWw| 2w| O
< ol —B8 = = on < = -a = = | own
a| o|aw 5| o|gu
7] »
| A partir de 50 | 15% - - - 15% 1 A partir de 50 20% - - - 20
alunos para as alunos para as %
Escolas Escolas Indigenas
Indigenas
Il - - - - - - 1] 100 a 199 25% - - - 20
%
m 200 a 399 20% - - - 20% 1] 200 a 399 25% - - - 25
%
v 400 a 599 25% | 20% | 20% - 25% IV | 400 a 599 30% 25% - - 25
%
\' 600 a 799 25% | 20% | 20% - 25% \' 600 a 799 35% 25% - - 30
%
VI 800 a 999 30% | 20% | 20% - 30% VI | 800 a 999 35% 25% 25% - 30
%
Vi 1000 a 1199 35% | 20% | 20% - 35% VIl | 1000 a 1199 40% 25% 25% - 35
%
Vil | 1.200 a 1999 35% | 20% | 20% - 35% VIII | 1.200 a 1999 40% 25% 25% - 35
%
IX A partir de 2.000 | 35% | 20% | 20% | 20% 35% IX | A partir de 2.000 40% 25% 25% | 25% 35
%

GRATIFICAGAO DO DIRETOR, VICE-DIRETOR E SECRETARIO ESCOLAR DOS
CENTROS INFANTIS - URBANO E RURAL

ZONA URBANA ZONA RURAL
» x , & < x & < X
NiveL | B2 E E",E Egé NIVEL m§ E BE Egé
o D - o = 4

z3 = 2 o2 23 & Ly 22

< o o W z< a a n w
1 A partir de 100 20% - 20% 1 A partir de 100 25% - 20%
T 200 a 299 20% - 20% T 200 a 299 25% - 20%
m 300 a 399 25% - 20% m 300 a 399 30% - 20%
v 400 a 499 25% 20% 20% v 400 a 499 30% 25% 20%
v 500 a 599 30% 20% 20% v 500 a 599 35% 25% 20%
VI 600 a 699 35% 20% 20% 7 600 a 699 35% 25% 20%
Vil A Partir de 700 35% 20% 20% vil A partir de 700 40% 25% 20%-

GRATIFICAGAO PARA DIRETORES, VICE- DIRETORES E SECRETARIO ESCOLAR
DAS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL

ZONA URBANA/RURAL
N° DE ALUNOS ATENDIDOS SECRETARIO
EM TEMPO INTEGRAL DIRETOR VICE-DIRETOR ESCOLAR
50 A 199 T 10% ¥ 5% ¥ 5%
200 A 399 T 15% ¥ 10% 5%
200 A 599 ¥ 20% + 15% T10%




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

600 A 899 +25% +20% +10%

A partir de 900 +30% +25% +10%

ANEXO V

GRATIFICACAO DO DIRETOR, ASSESSOR TECNICO, SECRETARIA DE GABINETE, COORDENADOR E
CHEFE DE DEPARTAMENTO-SEDE

ALTERAGOES NA DAS
CARGOS QUANTIDADE QUANTIDADE
DIRETOR o ; 05
ASSESSOR TECNICO 06 07 05
SECRETARIA DE - s
GABINETE 01
COORDENACAO i3 14 04
CHEFE DE
DEPARTAMENTO 17 28 03
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11234 AGUIAR:19515111234



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba

GABINETE DO PREFEITO

CRITERIOS DE ADMISSAO, ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS PERTINENTES AO
CARGO: Advogado

INGRESSO: Concurso Publico

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ESCOLARIDADE: Bacharel em Direito com Registro na OAB - PARA

Ao Advogado compete:

01

Prestar assessoria e orientagao juridica ao Secretario e aos demais setores
da SEMED;

02

Elaborar pareceres sobre a constitucionalidade de atos municipais e outras
matérias que dependam de analise juridica;

03

Elaborar e acompanhar respostas a requisicbes, requerimentos e
notificagdes provenientes do Poder Legislativo, Ministério Publico, Tribunal
de Justica, Tribunal de Contas dos Municipios, e outros 6rgaos de
fiscalizacao;

04

Representar a SEMED em juizo ou fora dele, tanto em agdes que envolvam
a secretaria quanto na defesa dos interesses do municipio na area da
educacéo;

05

Acompanhar a execugao de contratos e convénios que envolvam a SEMED,
verificando o cumprimento de obrigagdes financeiras e a aplicagao dos
recursos;

06

Atuar de forma preventiva, analisando e orientando sobre a legislagao
aplicavel, com o objetivo de evitar problemas juridicos e litigios para a
Secretaria, atuando proativamente para garantir a legalidade das acoes;

07

Auxiliar na gestdo dos recursos e na implementacdo de politicas
educacionais, garantindo que as a¢gdes da SEMED estejam em conformidade
com as normas legais vigentes;

08

Prestar orientacdo juridica a instituigdes de ensino esclarecendo questdes
legais relacionadas a educagao, como regimento escolar, direitos e deveres,
e politicas educacionais, promovendo um ambiente de transparéncia e
respeito a legislagao;

09

Orientar judicial e extrajudicialmente, professores e instituicbes de ensino
em litigios relacionados a questdes educacionais;

10

Participar de comissdes e colaborar na reformulagcdo de leis e normativas
educacionais, contribuindo para a atualizagdo constante das legislagdes que
regem a educagao municipal;

1

Prestar assessoria juridica especializada a Coordenagédo de licitages,
garantindo a conformidade legal dos processos, contratos, editais e

Assinado de forma digital
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procedimentos administrativos, com foco na transparéncia e eficiéncia das
contratacdes e compras publicas;

12 | Elaborar e revisar contratos, convénios e acordos firmados pela SEMED;

13 | Acompanhar e analisar as decisdes e orientagdes de drgdos superiores, como
o Ministério da Educacao e o Tribunal de Contas, garantindo que as decisdes
que impactem a SEMED sejam implementadas de acordo com a legalidade;

14 | Exercer outras atribuicbes correlatas.

NICODEMOS Assinado de forma
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