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LEI MUNICIPAL N° 4.308/2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER ABONO SALARIAL, EM CARATER
EXCEPCIONAL, AOS SERVIDORES PUBLICOS
EM EFETIVO EXERCICIO INTEGRANTES DOS
PLANOS DE CARGOS E CARREIRAS DA SAUDE,
ADMINISTRACAO DIRETA, PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO E COMTRI, NOS ORGAOS
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

NICODEMOS ALVES DE AGUIAR, Prefeito Municipal de Itaituba, Estado do Para, faz
saber que a Camara Municipal de Itaituba, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

CAPITULO | - DO ABONO SALARIAL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder, em carater
excepcional e em observancia ao principio da isonomia, Abono Salarial aos
Servidores Publicos em efetivo exercicio, integrantes dos Planos de Cargos e
Carreiras da Saude, Administragcdo Direta, Procuradoria Geral do Municipio e
COMTRI, nos orgaos da Administracao Publica Municipal.

§ 1° O Abono Salarial de que trata esta Lei tem por finalidade valorizar e reconhecer
o trabalho de todos os profissionais que compdem o quadro da Administracéo Publica
Municipal, independentemente de cargo, funcdo ou nivel de escolaridade,
excetuando-se os agentes politicos: Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
seus equiparados.

§ 2° Consideram-se servidores em efetivo exercicio, para os fins desta Lei, todos
aqueles que estejam lotados e prestando servicos em unidades da Administracao
Publica Municipal, bem como servidores cedidos a outros érgéos Federal e Estadual
com 6nus para o Municipio de ltaituba, na data de publicagao desta Lei.

§ 3° Ficam expressamente excluidos do recebimento do Abono Salarial previsto nesta
Lei os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacéo, em razéao de esta
pasta possuir regramento préprio que disciplina o pagamento de abono especifico.

Art. 2° O valor do Abono Salarial sera de R$ 1.000,00 (mil reais), condicionado a
disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio, sendo idéntico para todos os
servidores beneficiados, em estrita observancia ao principio da isonomia.

Art. 3° O Abono Salarial sera pago em parcela Unica, ndo se incorporara a
remuneragdo do servidor p quaisquer efeitos e né&ao sofrera incidéncia de
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vantagens, adicionais, descontos previdencidrios ou assistenciais, nem servira de
base de calculo para quaisquer tributos.

CAPITULO Il - DAS CONDIGOES E DO CUSTEIO

Art. 4° A concessdo do Abono Salarial previsto nesta Lei fica condicionada a
comprovagao de disponibilidade orcamentaria e financeira e ao cumprimento dos
requisitos estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), especialmente:

| — elaboragdo de estudo de impacto orcamentario-financeiro que demonstre a
viabilidade da despesa no exercicio de sua implementacao;

Il — declaragdo da autoridade ordenadora de despesa quanto a adequagéo
orgamentaria e financeira da medida com a Lei Orgcamentaria Anual (LOA), bem como
sua compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO);

Il — observancia dos limites de despesa com pessoal previstos nos artigos 19 e 20 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das
dotagbGes orcamentarias proprias das unidades administrativas referidas no art. 1°,
consignadas no orcamento vigente, podendo ser suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do Para, em
17 de dezembro de 2025.
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