ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba

LEI MUNICIPAL NO 1.306/95

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, no uso de suas atribui-
coes legais.

Fagco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, Aprovou e
Eu Sanciono e Publico a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

ARTIGO 10 - Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, 6?950 de
liberativo, de carater permanente e ambito Municipal.

ARTIGO 20 - Respeitadas as competencias exclusivas do LEGISLATIVO MUNICIPAL,compete
ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

I - Definir as prioridades da politica de Assistencia Social.
II - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragao do PLANO MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA;
III - Aprovar a POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
IV - Atuar na formulacao de estratégias e controle de execucao da Politica '
de Assistencia Social.
V - Propor criterios para a programacao e para as execucoes financeiras e
orcamentarias e do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, e fiscalizar'

a movimentacao e a aplicagao dos recursos;

VI - Acompanhar criterios para a programacac e para as execucoes financeiras
e orcamentarias do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, e fiscalizar'
a movimentacao e aplicacao dos recursos;

VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Assistencia prestados a
populacao pelos orgaos, entidades publicas e privadas no Municipio;

VIII - Aprovar criterios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
Assistencia Social Publicos e Privados no ambito Municipal;
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Aprovar criteérios para celebracao de contratos ou convenios entre o Se-
tor Publico e as entidades privadas que prestam servicos de Assistencia
Social no ambito Municipal;

Apreciar previamente os contratos ou convenios entre o Setor Publico e
as entidades privadas que prestam referidos no Inciso Anterior;
Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de As-
sistencia Social;

Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente ,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferencia Municipal de Assis-
tencia Social, que tera a atribuicao de avaliar a situacao da Assisten-
cia Social, e propor diretrizes para o aperfeicocamento do sistema;
Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como 0s ganhos sociais
e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

Aprovar criterios de concessao e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I
DA COMPOSIGAQ

0 CMAS e composto por 14 (quatorze) membros mediante participacao pari-
taria de representantes de orgaos Publicos Municipais e Entidades Nao
Governamentais.

Do Governo Municipal, serao 07 (sete) representantes:
Representante da Secretaria Municipal de Bem Estar Social;
Secretaria Municipal de Educacao;

Secretaria Munidipal de Saude;

Secretaria Municipal de planejamento;

Secretaria Municipal de Mineracao e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
Secretaria Municipal de Agricultura.

Dos prestadores de servicos da area, sera 01 (hum) representante.
Representante de Entidade de atendimento a Infancia e Adolescencia.
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Dos profissionais da area sera 01 (um) representante.
Representante de Assistente Social.

Dos usuarios serao 05 (cinco) representantes

Representante das Entidades ou Associacoes Comunitarias;
Representante dos Sindicatos e Entidades de Trabalhadores;
Representantes das Associacoes de portadores de deficiencia;
Representante de Associacao dos idosos;

Representante de Associacoes da Crianca e do Adolescente.

Cada titular do CMAS, tera um suplente, oriundo da mesma categoria re-
presentativa.

Somente sera admitida a participacao do CMAS de Entidades Juridicamen-
te constituidas e em regular funcionamento.

A soma dos representantes que tratam dos Incisos II, III e IV do pre-
sente ARTIGO nao sera inferior a metade do total de membros do CMAS.

0s representantes das categorias nao-governamentais serao escolhidos
em foro proprio em reunioes convocadas para esse fim.

0s membros efetivos e suplentes do CMAS serao nomeados pelo  Prefeito
Municipal mediante indicacao.

Do Unico representante legal das entidades.
Os representantes do Governo Municipal, serao 1ivre escolha do Prefei-
to.

A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicoes  sequin-
tes:

0 exercicio da funcao de Conselheiro e considerado servico Publico re-
Jevante, e nao sera remunerado;

0s Conselheiros serao excluidos do CMAS e substituidos pelos respecti-
'

vos suplentes em caso de faltas injustificadas a 03 (tres) reunioes
consecutivas ou 05 (cinco) reunioes intercaladas;

Os membros do CMAS poderﬁo ser substituidos mediante solicitacao, da
entidade ou autoridade responsavel apresentado ao Prefeito Municipal;
Cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na sessao plenaria;
As decisoes do CMAS serao consubstanciadas em resolucoes.
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0 mandato dos Conselheiros e de 02 (dois) anos permitida uma Unica re-
conducao por igual periodo.

A Presidencia do Conselho Municipal de Assistencia Social cabera a  um
dos membros, eleito dentre os demais integrantes, para um mandato de 01
(um) ano, podendo haver uma Unica recondugao por igual periodo.

SEGRO II
DO FUNCIONAMENTO

0 CMAS tera seu funcionamento por Regimento Interno proprio e obedecen-
do as seguintes normas:

Plenario com orgao de deliberacao maxima;

As sessOes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada mes e  ex-
traordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou requerimento da
maioria de seus membros:

A Secretaria Municipal de Bem Estar Social, prestara o apoio administra
tivo necessario ao funcionamento do CMAS.

Para melhor desempenho de suas funcoes o CMAS podera recorrer a pesso-
as e entidades, mediante os seguintes criterios:

As Instituicoes que possuem recursos humanos especializados na area de
Assistencia Social e as entidades representativas de profissionais e
usuarios dos servicos de Assistencia Social, sem embargo de sua condi-
cao de membro;

Poderao ser convidadas pessoas ou instituicoes de notoria especializa -
cao para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Todas as sessoes do CMAS serao publicas e precedidas de ampla divulga-
cao.

PARAGRAFO UNICO - As Resolucoes do CMAS bem como os temas tratados em plenario de

ARTIGO 12

ARTIGO 13 -

diretoria e comissoes, serao objeto de ampla sistematica divulgacao.

0 CMAS elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessental, dias
apos a promulgacao da Lei.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL, passara a chamar-se SECRETA
RIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
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ARTIGO 14 - A data da instalacao do CMAS sera marcado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, apos a designacao dos Conselheiros feita pelas di-
versas categorias.

ARTIGO 15 - Fica o PREFEITO MUNICIPAL, autorizado a abrir CREDITO ESPECIAL, para
promover as despesas com a instalacao do Conselho Municipal de Assis-
tencia Social.

ARTIGO 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as dis-
posicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 20 de
dezembro de 1995.

Wirland_da M;‘ Freire

et

“Profeito Munioipal



