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LEI MUNICIPAL N° 1.768/03

“DA NOVA REDACAO A LEI MUNICIPAL N°
1521/97, QUE INSTITUIU O CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAITUBA™,

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA APROVOU E EU, PREFEITO DE
ITAITUBA, SANCIONO E PUBLICO A SEGUINTE

LEI
9 )

CAPITULO I

Das Disposigdes Preliminares

Art. 1" Fica instituide o Conselho Municipal de Sande de ltaituba, designado pela sigla
CMS], em carater permanente, como instincia fiscalizadora, autdnoema e deliberativa das
aghes de sainde a nivel local, integrada ao Sistema Unico de Sande,

Paragrafo unico. Competird a Secretaria Municipal de Saide implementar o funcionamento
do Conselho Municipal de Saude de Itaituba, fornecende ao mesmo recursos humanos e
materiais necessarios ao plenc exercicio de suas atividades.

Art. 2 A Politica Municipal de Satde no Municipio de Ttaituba, nos termos constitucionais,
se fara em consondncia com as Leis Federais n® 8.080/90 — Lei Orgfinica da Sadde (LOS), n®
8.142/90 e, em cariter de complementaridade, com a Legislagiio Estadual pertinente,
efetivando-se por meio de um conjunto de agdes programdticas de iniciativa Pablica ¢ dos
organismos privados de Saide, assegurando-se a todos os cidadios, na esfera do municipio, a
universalizagio dos direitos socias basicos ¢ lundamentais.

CAPITULO 11

Dios Objetivos

Art. 3" Sem prejuizo das fungdes do poder Legislativo, sio competéncias do CMSL:

I = definir as prioridades de SaGde no Municipio;
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Art. 8" Para melhor desempenho de suas atividades e fungdies, o CMSI podera recorrer as
pessoas @ entidades.

Art. 9" Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigiies em
contrario, em especial o disposto na Lei Municipal n® 1.521/97,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Cstado do Para, em 07 de
agosio de 2.003,

Publicada na Secrefaria, na data supra.
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Il — estabelecer, anualmente, as diretrizes a serem observadas na elaboragio do Plano
Muonicipal de Saude em fun¢iic das caracteristicas epidemiclogicas ¢ da organizacio dos
SLTVICOS;

I — atvar na formagdo e no controle de estratégias ¢ no controle da execugio da politica de
Sande em nivel municipal;

IV — propor critérios para a programagio € para as execugdes financeiras ¢ orgamentérias do
Fundo Municipal de Sadde, acompanhando a movimentagio ¢ o destine dos recursos:

V — definir critérios para a celebragio de contratos ou convénios entre o setor piblico ¢ as
entidades privadas de Saide, no que tange & prestagio de serviges de Saade;

VI - apreciar previamente os contratos ¢ convénios referidos no inciso anterior;
YL — propor critérios para a definigic dos padries de qualidade ¢ parfimetros assistenciais,
em consonancia com as nornas estabelecidas pelo Conselho Nacional e Estadual de Saide,

levando em consideragiio as peculiaridades fisicas, financeiras e sécio culturais do municipio;

VI — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de Saide prestados a populagio pelos
orgiios e entidades piblicas e privadas, integrantes do SUS, no municipio;

IX — estabelecer diretrizes para orientaglo quanto i localizagio e o tipo de unidades
prestadoras de servigos de sadde piblicas e privadas, no dmbito do 5US;

X — assegurar o suporte tempestive de informages a populagio, que permitira uma efetiva
participagiio da comunidade no controle ¢ avaliagic do sistema de Saide;

X1 - elaborar seu regimento interno;

X — estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas de interesse para o desenvolvimento
do Sistema Unico de Saide;

X - promover a divulgagio ampla das agdes do CMSI, bem como das agoes de Sadde a
nivel municipal;

XIV — examinar propostas ¢ dentincias, responder as consultas sobre assuntos pertinentes as
agdes e servigos, bem como apreciar recursos e interpelagbes apresentadas ao colegiado,
inclusive a respeito de suas deliberagdes;

XV - propor a convocagio ¢ estruturar a Comissio Organizadora ¢ Sub Comissbes da
Conferéneia Municipal de Saide;

XVI - aprovar a participagiio de municipio em Consdreios Intermunicipais de Sande;
XVIT — acompanhar ¢ avaliar os remangjamentos de recursos dentro dos consoreios Inter

Municipais;
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XV - fiscalizar a contrapartida do municipio nos recursos do Fundo Municipal de Satde;
MIX — avaliar as demonstragies de resultados do Fundo Municipal de Saode;

XX — avaliar e aprovar anualmente os relatorios de Gestio do Sistema Unico de Safide;
XXI —convocar em cariter ordinirio ou extraordinario a Conferéncia Municipal de Saide:

AXIT —articular-se com os demais colegiados a nivel estadual e municipal;

XXII -~ fiscalizar a movimentagio de recursos repassados a Secretaria de Saide efou Fundo
de Satde;

XXIV — outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO II

Da Estrutura ¢ Funcionamento

Segdo 1
Da Composigio

Art 4% 0 Conselho Municipal de Saude terd 12 membros, respeitando a composigio paritiria
enfre seus membros, cujas vagas deverfio ser distribuidas na segninte proporgiio, e serio
eleitos na Conferéncia Municipal de Sadde, a cada 02 (dois) anos:

a) 30% de entidades de usuinios;

b) 25% de entidades dos trabalhadores de sande; e,

¢) 25% de representantes do Governo. entidades ou instituigdes de prestadores de servicos
piblicos, filantropices e privades, conveniados com o SUS,

§ 1" A cada titular de CMSI correspondera um suplente indicado por igual modo que os
titulares, pelas suas entidades e instiluigdes piblicas e privadas, desde que conveniadas com
o SUS,

§ 2 Sera considerada como existente para fins de participagio no CMSI, a entidade
legalmente constituida.

§ 3" O Secretario Municipal de Satde € membro nato do Conselho Municipal de Saade.

Art 5" Os membros eletives ¢ suplentes do CMSI serfic nomeados pelo Prefeito Municipal,
mediante indicagio ¢ empossadas pelo Exccutivo Municipal,

Art 6" O CMSI reger-se-d pelas seguimtes disposi-:;ﬁjff no que se refere a seus membros:
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[ - o exercicio da fungéo de Conselheiro ndo seri remunerada, considerando-se como Servigo
publico relevante em conformidade com a legislagiio federal, estadual ¢ m unicipal;

I - 05 membros do CMSI poderiio ser substituidos caso faltem, sem motivos Justificados, a
03 (trés) reunides ordinarias e extracrdindrias consecutivas, ou a 05 {vinco) reunides
mntercaladas no periede de 01 (um) ano: sendo gue as referidas Taltas seriie informadas pela
Secretiria Exccutiva as entidades faltosas a partir da segunda falta consecutiva e quarta falla
intercalada;

HI - o5 membros do CMSI1 poderfio ser substituidos mediante solicitagio da entidade ou
autoridade responsivel, apresentada ao Prefeito Municipal, para nomeagio e posse;

IV — a vacincia da entidade por desisténcia, extingiio e exclusio por faltas serd substituida
imediatamente pela entidade suplente do segmento da eleigio da Conferéncia Municipal de
Sande em vigor,

Segdio IT

Do Funcionamento

Art, 7° O CMSL, por meio de seu Regimento Interno, fixara sua estrutura organizacional e de
funcionamento interne, que serdo: plenario, mesa diretora, comissdes permanentes ¢
especiais, e secreliria executiva, observando as sepuintes disposigiies

I — a mesa diretora do CMSI serd exercida por membros titulares, obedecendo a paridade,
eleitos entre os seus membros nos termos definidos pelo Regimento Inteme:

IT— o 6rgdo de deliberagdo mixima serd sempre o plendrio;

HI — prever-se-iio reunides e sessbes plenarias ¢ extraordinarias, as quais se realizario
sempre com a maioria absoluta de seus membros;

IV — as deliberagdes das reunides serdo tomadas sempre pela maioria simples dos votos dos
presentes;

V=0 volo serd sempre individual e unitirio;
VI - as decisiies do CMSI seriio consubstanciadas em resolugiies;

VII - as sessbes plendrias ordindrias e extraordindrias do CMSI deverdo ter arnpla
divulgagio ¢ acesso assegurado ao piblico;

VIII — as sessies Plendrias serfio realizadas ordinariamente a cada més ¢ extraordinariamente
quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros ou
pelo execotivo municipal,
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Art. 8" Para melhor desempenho de suas atividades e fungdies, o CMSI podera recorrer as
pessoas @ entidades.

Art. 9" Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigiies em
contrario, em especial o disposto na Lei Municipal n® 1.521/97,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Cstado do Para, em 07 de
agosio de 2.003,

Publicada na Secrefaria, na data supra.




