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LElI MUNICIPAL N° 1.782/04

"Dispoe sobre as diretrizes para a
elaboragio da Lei Orgamentaria para
o exercicio de 2005 e da outras
providéncias™.,

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATUBEA, Estado do Parg, aprovou @ eu, PREFEITO
MUNICIPAL DE ITAITUBA, sanciono e publico a seguinte e

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 17 530 estabelecidas, em cumprimento ac disposto no art. 165, § 2° da
Constituigde Federal, as diretrizes orgamentdrias do Municipio de ltaituba para o
exercicio de 2005, compreendendo;

| - as metas e prioridades da Administragio Publica Municipal;

Il - & organizagao e estrutura dos orgamentos,

Il - as disposigdes para os orgamentos do Municipio e suas alteragtes;

IV - as disposicdes sobre as alteragées na legislagao tributaria do Municipio;

V - as disposicdes relativas s despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
2

V1 - as disposicées gerais,

CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° Em consonancia com ¢ art, 165, § 2°, da Constituigio Federal, as metas e
pricridades para o exercicio de 2005 sdo as especificadas nesta lei, as quais terao
precedéncia na alocagéo de recursos na lei orgamentaria, ndo se constituindo, todavia,

em limile & programacio das despesas, através de actes gue visem),

| - redirecicnar o crescimento econdmico a I municipal, buscando a internalizagao
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dos seus efeitos, a modernizacdo administrativa e tecnoldgica e o equilibrio com o meig
ambiente, na busca do desenvalvimento sustentavel:

Il - incentivar direta e indiretamente programas de geracéio de EMpregos e renda, bem
como as parcerias com cutras esferas de governo e com a iniciativa privada, para um
exercicio pleno da cidadania;

Il - recuperar a capacidade de investimento, calgada no aperfeicoamento dos
mecanismes de arrecadacio, priorizando o combate & sonegacio e a evasdo fiscal, &
na melhor adequagéo econdmico-financeira do gasto plblico, de medo a assegurar o
mais amplo acessc da populagio aocs servicos sociais basicos, bem como a eficiéncia
na sua praestacan:

IV - melhorar a qualidade na educacio, através de um programa de construgio e
reforma de unidades escolares, procurande valorizar o corpo docente, possibilitando o
acesso ao ensino de crangas da faixa etaria da obrigatoriedade escolar e movendo
agbes visando ampliar a oferta de cursos de nivel supericr, bem como a implantagio
de outras universidades e faculdades no municipic;

V - incentivar @ promaver pesguisa e tecnologia no levantamento de dados de deencas
infecto-contagiosas, freqilentes em nosso municipio, para que, a partir dai seja
desenvolvido programas de controle e promover atendimentos ambulatoriais, erradicar
atuberculose, a dengue, ete.;

VI - incentivar os pequencs predutores/agricullores, através de programas e projetos
praticos de resultados imediatos, come alternativas de controle a fome e geragdo de
renda;

VIl - distribuigao de mudas e incentivar a arborizagao da cidade, atraves de campanhas
educacionais;

VIl - desenvolver parceria com a comunidade, visando promaver actes basicas de
saneamento, cbjetivando diminuir Areas criticas de proliferagdo de insetos e doengas;

IX - promover a interacic das Secretarias a fim de desenvalver projetos e agdes
visando as areas de Educagiio, Salde, Agricultura, Assisténcia Social, Turismo.
Minaraciao e Meio Ambiente:

X - promover discussio sobre as necessidades basicas do municipio, demacratizando
as decisdes de aplicagio de recurses, buscando alcangar o orgamento participativo ou
ascendents;

Xl - promover treinamento e reciclagem visando a capacitagio dos servidores
municipais;

Al - dotar oz orgdos da administracdo direta e indireta, de namero de pessoal gue
possibilite o desampenho de suas fung‘;gs g},ben:i ecendo o5 limites constitucionais;
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Xl - promover a revitalizacdo, recuperacac e construcio de feiras livres e o
recrdenarmento do comércio infarmal;

XV - promover programas de atendimento assistencial & crianga, adolescente, idoso,
gestante, deficiente, dependente quimico e pesscal carente, visando a interag8o &

sociedads;

XV - prestar apoio a produgdo artistico-cultural do municipio, promover a cultura e o
lazer para a comunidada, valorizando espacos publicos, pricrizande nessas evenlos, os
anistas e atletas locais;

XVI - promaover agdes no sentido de sinalizar as arérias municipais, de forma a
contribuir no exercicic da competéncia da Ceordenadoria Municipal de Transito de
Itaituba - COMTRI, na finalidade de mais seguranca & gualidade de vida aos cidadaos
itaitubenses em nosso municipio;

EVI - recuperar e preservar areas verdes, pragas, avenidas, monumeantos plblicos,
dotando-os, também, de equipamantos de lazer e seguranga;

XVIN - aumentar a frola de veiculos pesados, disponibilizando uma maior capacidade
de execucdo de obras & manutencio da limpeza pablica;

XIX - estruturar as Secretarias com o objetive de alcangar o processc de
municipalizacao,

XX - promover o atendimento através da criagdc e melhoramento de espagos
adequados para o acolhimento temporario de cardter sdcio-educativo para criangas e
adclescentes am siluagao de risco; e

KK - promover estudos direcionados a possibilitar a implantagio de uma reforma
administrativa, tornando o Municipio mais agil em suas agdes e mais leve em cuslo de
manutengio, provecando uma maior disponibilidade de recursos financeiros, para
aumentar a oferta de servigos 4 populagaoc.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAC E ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS

Art. 3* Para efeito desta Lei, entende-se por;

to governamental visando & concretizacao

| - programa, o instrumente de olan jar
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dos objetivos pretendides, sendo mensurade por indicadores estabelecidos no Plano
Fluriznual;

II - atividade, um instruments de programagdo para alcancar o chjelive de um
programa, envolvendo um conjunto de operagfes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um predule necassario d manutencio da agio de
governo,

I - prajete, um instrumento de programagic para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concarre para a expansio ou aperfeicoamento da agio de governo, e

IV - operagio especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao das agdas
de governe, das quais ndo resulta um produto, e nao geram conlfraprestacio direta sob
a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificard as aghes necessdrias para atingir os seus ohjetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais, especificando os
respectives valores @ metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagic da agio

§ 29 As atividades, projetos e operagbes especiais serfio desdobradas em subtitulos,
unicaments para especificar sua localizacdo fisica integral ou parcial, ndo podendo
haver alleracéo das respectivas finalidades e dos produtos e unidades de medida,
estabelecidos para o respectivo titula,

§ 3° Cada atividade, projeto e oparacio especial identificara a fungio e a subfuncio as
quais se vinculam.

§ 4° As categorias de programacgio de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto
da Lai Orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagbes especiais, e
respectivos subtitules com indicacio de suas metas fisicas.

Art. 47 Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por catagoria de programacio em seu menor nivel,
entendida comao tal o subfitulo previsto no § 2% do artigo anterior, com suas respectivas
dotagtes, conforme disposto na Lei Federal n® 4 320464,

Art. 5% Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderio a programacio de
todos os instrumentos da administracdo municipal, bem come seus fundos, drgios,
enfidades, autarquias, inclusive especiais, e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Paoder Piblico,

Art. 6% A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programacdo espacificas as
dotagdes destinadas:

| - a5 agbes descentralizadas de salde, agio e assisténcia social;
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I1- & concessio de subvengies sociais;

Il - ao pagamento de precatdrios judiciais, gue constardo das unidades oreameantarias
responsaveis pelos débitos:

IV - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacio oficial; e

V - a0 cumprimento de sentengas judiciais transitadas em lulgada, consideradas de
pequena valor, conforme legislacio especifica,

Art. 7% O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executive encaminhara & Camara
Municipal ate 30.09.2004 e respectiva Lei, serdo constituidos de:

| - texio da Lei;
Il - quadros orcamentarios consolidados;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei:

IV - discriminagdo da legislagio da receita & da despesa, referente aos argamentos
fiscal e da seguridade sceial:

§ 1° Os guadros crgamentdrios a que se refere o inciso |l deste artige, incluindo os
complementares referenciados no art. 22, 11|, da Lei Federal n° 4.320. de 17 de marco
de 1964, sdo 03 sequintes;

I - evolugao da receila de Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes;

I - evolugio da despesa do Tesoure Municipal, segundo as categorias econdmicas:
Il - resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social;
IV - resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

V - receita e despesa, dos crgamentos fiscal e da seguridade social, segundo as
categorias econdmicas, conforme o Anexa 1, da Lei Federal n® 4.320. de 1564

VI - despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo a fungao,
subfungéo e programa;

VIl - programagdo referente & manutengas e ao desenvolvimenio do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicio Federal nivel de drgdo, detalhando fontes e
valores por categoria de programacac; 8
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VIl - despesas dos orgamentos fiscal & da seguridade social, segundo os programas
de governo, com os seus cbjetivos e indicaderes para aferir os resultados esperados,
detalhado por atividades, projetos e operagtes especiais, com indicagio das metas, se
for o caso, e unidades orgamentarias executoras.

§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgamentaria contera;

I - andlise da conjuntura econdmica do Municipio, com indicagdo das perspectivas para
200%, e suas implicagies scbre a proposta orgamentaria;

Il - avaliagac das necessidades de financiamentos de governo municipal, explicitando
receitas e despesas, como indicando os resullades primarios e nominal implicitos no
projeto de Lei Orgamentaria para 2005, os estimados para 2003 e os ohservados em
2004, evidenciando a metodologia de calculos de lodos os itens computados nas
necessidades de financiamentos, se for o caso, e os parametros utilizados;

- indicagao do orgac que apurard os resultades primério & nominal, para fins de
avaliacio do cumprimento das metas; e

IV - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais agregados
da receita e despesa.

Art. 8° Para efeito do disposto no artigo anterior, as entidades da administragéo indireta
e Cdmara Municipal encaminhario & Secretaria Municipal de Fazenda, até o dia 10 de
agosto, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de consolidagéio do projeto
de Leil Orgamentaria, obhservadas as disposigbes desta Lei

CAPITULO NI

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 9° A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a exscuclo da Lei Orgcamentaria de
2005 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestio fiscal,
chservando-se o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade e
todas as informacgdes relativas a cada uma dessas etapas,

Art. 10. A elaboragao do projelo, a aprovacho e a execugio da lei orgamentaria de
2005 deverdio levar em conta a obtengio de superavil primario conforme discriminada
no Anexo de Metas Fiscais, nos orgamentos fiscal e da seguridade sogial.

§ 1° Durante a execugdo dos orgamentos mencicnados ne “caput” deste artigo, podera
haver compensacas de eventual .rustri%a/ da. ~Amieta dos orcamentos fiscal e da
sequridade social,
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§ 2° Sem prejuizo do disposto no art. 9% § 4% da Lei Complementar n® 101, de 2000 -
L.F.R, c Poder Executive encaminhard a Camara Municipal, no prazo de trinta dias
apos o encerramento de cada quadrimestre e no encerramento do exercicio, relatbrics
de avaliaciéo do cumprimento da meta de superavit primario dos orcamentos fiscal e da
seguridade sccial, bem como das justificativas de eventuais desvies, com indicagao
das medidas corretivas.

Art. 11, Nos programas de investimentos da administragic poblica direta e indireta, os
projetos e atividades j& em execuclo terdo prioridade sobre os novos projetos e
atividades,

Art. 12. A Lei Orcamentéria deverd conter dispositive gue permita ao executiva abrir
créeditos adicionais suplementares, guando as dotacoes se verificarem insuficientes
para atender 4s suas necessidades,

Art. 13, As emendas do Frojeto de Lei do Orgamento anual e acs projetos que o
modifiquem, somente podem ser aprovados nos cases previsios pela Lei Organica,

Art. 14, O Poder Legislative tera como limite de despasas em 2005, para efeilo de
elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria, o percentual de 7% (sete por
cento) das receitas arrecadadas em 2004, conforme dispde a Emenda Constitucional
n* 25/2000.

Art. 15, As dotactes nominalmente identificadas na Lei Orcamentaria para o Poder
Legislativo, serao liberadas ate o dia 20 de cada més, conforme disposto na E.C. 25,

Art. 16, Alem de observar as demais direfrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacao dos
recursos na Lel Orgamentaria @ em seuws créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagieo dos resultados dos programas
de governc.

Art. 17. E vedada a incluséo, na Lei Orgamentaria & em seus créditos adicicnais, de
doetagoes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidaces
privadas sem fins lucratives, de atividades de natureza continuada, gue presncham
uma das seguintes condigbes:

I - sgjam de atendimento direto ac piblico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, salde ou educacic, e estejam regisiradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS,

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica, institucional
ou assistencial, ou

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo Federal, no art. §1 do ADCT, bem
coma na Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1593,

§ 1° Para habilitar-se a0 recebimento de subvengfes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragag-d ncionameanto regular dos dltimos
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cinco anos, emitida no exercicio de 2004 por trés autoridades locais e comprovante de
regularidade co mandato de sua diretoria.

§ 2° E vedada, ainda, a incluséo de dotagdo global a titulo de subvencées sociais

Art. 18. E vedada a incluséo de dotagdes, na Lei Orgamentdria e em seus créditos
adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fing
lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ac publico para o ensine aspecial ou representativa
da comunidade escolar;

Il - cadastradas juntc ac Ministério do Meio Ambiente, para recebimente de recursos
ariundos de programas ambientais, doados por organismos internacionais ou agéncias
governameantais estrangeiras;

Il - voltadas para as agties de salde e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestadas por entidades sem fins lucrativos, e que estejam regiztradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS:

IV - consorcios intermunicipais de salde, constituidos exclusivaments por entes
publicos legalmente constituidos e signatarics de contratc de geslic com a
administragio publica federal, e que participem da execugéo de programas nacionais
de saude; ou

V - qualificadas como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Plblico, de acordo
com a Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1998,

Paragrafo (nico. Sem prejuizo da observancia das condigies estabelecidas neste
artige, a inclusde de dotagdes na lei orgamentaria e sua execucdo, dependerio, ainda,
de:

| - publicagio, pelo Poder Executive, de normas a serem observadas na concessio de

auxilios, prevenda-se clusula de reversfo no caso de desvio de finalidade:

Il - destinagdo dos recursos exclusivamente para a manutengao, ampliagao, aquisicao
de equipamentos e sua inslalagio e de material permanente; e

- identificagan do beneficiario e do valor transferide no respectivo convénio

Art. 19, A execucio das acBes de que tratam os arts, 28 e 29 fica condicionada &
autorizacao especifica exigida pelo “caput” do art. 26, da Lei Complementar n® 101, de
2000-LR.F.

Art. 200 A Lei Orcamentaria conterd reserva  de  contingéncia,  constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fj “@m mantante equivalente a, no
minimo, um par cento da receita carrente liquj :
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Paragrafo unico. Mao serd considerada, para os efeitos do "caput” deste arigo, a
reserva da confa de receitas vinculadas e diretamente arrecadadas dos fundos e das
entidades da administracic indireta,

Art, 21, Os projetos da lei relativos a creditos adicionais serdo apresentados na forma e
com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria anual.

§ 1° Acompanhardo os projetos de =i relativos a créditos adicionais exposicies de
motives circunstanciais que os justifiquem e que indiquem as conseqléncias das
cancelamentos de dotagtes propostas sobre a execugdo das alividades, dos projetos,
das operagtes especiais e dos respectivos subtitulos e metas,

§ 2° Cada projeto de |ei devera restringir-se a um tnico tipo de crédito adicional.

§ 3° Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serfio considerados
autematicaments abertos com a sancdo e publicagic da respectiva Lel.

§ 4° Mos casos de cradilos 4 conta de recursos de excessc de arrecadagdn, as
exposicies de motivos de que trata o § 1° deste artigo conterdo a atualizagio das
estimativas de receilas para o exercicio, apresentadas de acordo com a classificagio
de que trata o art. 7%, §1°, desta Lei,

Art. 22. Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na Lei
Croamentaria serde submetides pelo érgdo encarregado do controle interno ao Gestor
Municipal, acompanhados de exposico de motives que inclua a justificativa e a
indicaggo dos efeitos dos cancelamentos de dotacies scbre execugdo das atividades,
dos projetos, das operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERAGOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 23. A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria sd
sera aprovada ou editada se alendidas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar
n® 101, de 2000 - L.R.F,

Paragrafo anico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentive ou beneficic de
natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no “caput’, podendo a
compensagio, alternativamente, dar-se meadiante o cancelamento, pelo mesmo
pericdo, de despesa em valor equivalente.

Art. 24. Na estimativa das receitas do projeto Lei Orcamentéria, poderao ser

g §
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considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacdo tributaria e que sejam
objeto de proposta de projeto de lei ou que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.
Trata este artigo, 4 froca das fontes de recursos condicionadas, constantes da Lei
Orgamentaria sancionada, pelas respectivas fontes definitivas.

Paragrafo Onico. Anlica-se ¢ disposte neste artigo as propostas de alteragdes na
vinculacio das receitas.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25, O Poder Executive, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragio,
publicara, até 31 de agesto de 2004, a tabela de cargos efetivos € comissicnades
integrantes do quadro geral de pesscal civil, demonstrando os quantitativos de cargos
ocupados por servidores estavais e ndo-estaveis e de cargos vagos,

§ 1° O Poder Legislativo observard o cumprimento do disposto neste artigo, mediante
alc de seu Prasidente,

§ 2° Oz cargos transformados apds 31 de ageste de 2004, em decorréncia de processo
de racionalizagao de planos de carreiras dos servidores plblicos, serdo incorporados &
tabela referida neste artigo.

Art. 26. Os Poderes Executivo e Legislativo terfo como limite na elaboragio de sua
proposta arcamentaria, para pessoal e encargos sociais, observado o art, 71 da Le
Complementar n” 101, de 2000 - LR.F, a despesa da folha de pagamento de abril de
2004, projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais,
inclusive reviso geral sem distingdo de indicas a serem concedidos aos servidores
publicos  municipais, alteragbes de planos de carreiras e admissfes para
preenchimanto de cargos, sem prejuizo do disposto no art. 29 desta Lei,

Paragrafo Gnico. Casa seja previsto o reajuste geral de pessoal referido ne "caput”
daste artigo, os recursos necessdrics ao seu atendimento constardo da  Lei
Oreamentaria de 2005 em categoria de programacio especifica, observado o limite do
art. 71, da Lei Complementar n® 101, de 2000 - L.R.F,

Art. 27. No exercicio de 2005, observado os dispostos no art. 1689 da Constituicio
Federal, & no art. 29 desta Lei, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos e empreges plblicos vagos a preenchear, demonstrados na tabela a
qua sa refere o art. 25 desla Lei, considerados os cargos transformados, previstos no §
2" do mesmao artigo, bem como aqueles criados de acordo com o art. 29 desla Lei;

s cargos ocupados constantes da

el [
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referida tahela;

I - howver prévia dotagao orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e

IV - for observado o limite pravisto no art. 26 desta Lei.

Art. 28, Os projetos de lei sobre fransformacao de cargos, a gque se refere o § 29 do arl.
25 desta Lei, bem como os relacicnados a aumento de gastos com pessoal & encargos
sooiais, no Ambile do Poder Execulivo, deverao ser acompanhados de manifestacoes
da Secretaria Municipal de Administragio e da Secretaria Municipal de Fazenda, em
suas respectivas areas de competéncia.

Paragrafo Gnico. O Foder Legislativo assumira em seu ambito, as atribuigdes
necessarias ao cumprimanto do disposto neste artigo.

Art. 29. Para fins de atendimento ao disposto ne art. 169, § 1?, da Constituigic Federal,
ficam autorizadas as concessoss de guaisquer vantagens, aumentos de remuneracia,
criacao de cargos, empregos e fungies, alleragdes de estrutura de carreiras, bem
como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo
especifico da Lel Orgamentaria, observado o disposto no art. 71, da Lei Complementar
n® 101, de 2000 - LR F.

Paragrafo dnico. Para fins de elaboragdo do anexo especifico referido no “caput”
desie artige, o Poder Legislativo informara e 0s 4rgaos do Poder Executivo submeterao
a relagdc das modificagdes de gue trata o "caput” deste arigo ao érgfo responsével
pelo comfrole interno, junto com  suas respectivas  propostas  orgamentarias,
demonstrando sua compatibilidade com o disposto na Lei Complementar n® 101, de
2000 - LIR.F., com o projeta de Lei Orgamentdria.

Art, 30. No exercicic de 2005, a realizacdc de servigo extracrdindrio, guando a
despasa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art, 26
desta Lei, exceto no caso previsto no art. 17, § 4", da Lei Orgénica do Municipio,
samente poderd ocorrer guando destinada ao atendimenta de relevantes interesses
pablicos que ensejam situacbes emergenciais de riscos ou de prejuize para a
sociedade.

Paragrafo dnico. A autorizagdo para a realizagio de servigo extracrdindrio, no dmbito
do Poder Executivo, nas condigBes estabelecidas no “"caput” deste artigo, & de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal,

Art. 31, O disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n® 101, de 2000 - LR.F.,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

//5?;)“."{/ \; Pag.11
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publicos, para efeito do “"caput” deste artigo, o8 contratos de terceirizacdo relativos &
Execucao indireta de atividade que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que canstiluem
area de competéncia legal do érgéo ou entidade: e

Il - nac sejam inerentes a categerias funcionais abrangidas por plano de cargos do
guadro de pessoal do drgio ou entidade, salve expressa disposicio legal em contrario,
ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os cusles unitarios de obras executadas com recursos do Tesouro do
Municipio, relativas & construgdo de prédios poblicos, saneamento  basico e
pavimentacdo, ndo poderdc ser superiores ao valer do Custs Unitario Basico — CUB,
por metro quadrade, divulgade pelo Sindicato da Indistria da Construgan, para o
Estado do Para, acrescide de até trinta por cento para cobrir custos ndo previstos no
CUB.

Paragrafo Unico. Somente em condigies especiais, devidaments justificadas, poderao
as respeclives custos ultrapassar os limites fixados no “ca put” deste artigo, sem
prejuize da avaliagao dos drgdos de controle interno e externn.

Art. 33. Caso seja necessaria a limitagio do empenbo das dotagSes orgamentdrias e
da movimentacéo financeira para atingir a meta de resultado primario prevista no Art.,
10 desta Lei, conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complemantar n® 101, de 2000 -
LE.R, serd fixado, separadamente, percentual de limitagdo para o conjunto de
“projetos”, “atividades” e “operagdes especiais’, calculado de forma proporcional a
participagio dos érgdos da administracio municipal no total das dotacées iniciais
censlantes da Lei Orcamentéria de 2005, em cada um dos citadas conjuntos, excluidas
as despesas que constituem olrigagdo constitucional ou legal de execucan,

§ 1° Na hipdtese da coorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Prefeito Municipal
comunicara acs drgdos da administragio municipal, até o vigésimo terceiro dia do més
subseqiente ao final do bimestre, acompanhado dos pardmetros adotados e das
estimativas de receitas & despesas, o montante que cabera a cada uma e limitagao do
empenho e da movimentago financeira.

§ 2° Os drgacs da administragao municipal, com base na comunicagéo de cue trata o &

1%, publicardo ato, até o final do més subseqlente ao encerramento do respectivo

bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis para empenhc & movimentagao

financeira em cada um dos conjuntos de /-:Iﬁ;p'é 3 mencionadas no "caput” deste
g

o, =
artig f_j_’_{_;ﬂf i
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Art. 34. Todas as receitas realizadas pelos érgéios, fundos e entidades integrantes dos
orgamentos fiscal & da seguridade social, inclusive as direlamente arrecadadas, sergo

devidamente classificadas e contabilizadas pelo orgéo responsavel pelo controle
interno no més em que acorrer o respectivo ingresso.

Art. 36, Todos os atos e fatos relatives a pagamento ou transferéncia de recursos
financeiros para outra esfera de governo ou entidade privada, registrados no érgao de
controle interno, conterdo, obrigatoriamente, referéncia ac pregrama de trabalho
correspondente 20 respective crédito orcameantario no detalhamento existente na Lei
Orcamentaria.

Art. 36. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000 - LE.R.:

I - as especificagbes nele contidas integrardo o processo administrative de que trata o
art. 38, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentas
Ce desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o § 3° do art 182 da
Constituigdo Federal, &

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos 1 e I, do art. 24, da Lei Federal
n® 8666, de 1993,

Art. 37. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar n® 101, de 2000 -
L.F.R.:

| - considera-se contraida a chrigagdoc no momento da formalizacic do contrato
administrativo ou instrumento congénere; e

Il - no caso de despesas relativas 3 prestagac de servigos |4 existentes & destinados a
manutencac da administragao pablica, considera-se como compromissadas apenas as
prestages cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art., 38, O Poder Executivo devera elaborar e publicar até trinta dias apos a publicacso
da Lei Orgamentaria de 2005, cronograma anual de desembalso mensal, nos termos
do Art, B° da Lei Complementar n® 101, de 2000 - L.R.F., com vistas ao cumprimente da
meta de resultado primario estabelecida nesta Lai,

Art. 38. Se o projeta de Lei Orgamentaria ndo for sancicnado pelo Prefeito Municipal
até 31 de dezembro de 2004, a programagic dele constante podera ser executada
para o atendimanto das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

Il - transferéncia legal ao Poder Legislativo: e

Il - atendimente ambulatorial, emergencial @ hespitalar do Sisterna Unico de Saide —
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.t E




ESTADD DO PARA
I’I‘{:jcltul a Municipal de lt;ilfllb:t

TINETE DO PREFE]

SUS, cbservado o disposto na Emenda Constituzional n® 29, de 2000,

Art. 40. As entidades privadas beneficiadas com recursos pablicos a gqualguer titulo
submeter-se-a30 4 fiscalizacdo do Poder concedente, com a finalidade de wverificar o
cumprimento de metas e cbjefivos para os quais receberam os recursos.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do Para, em 20 de
junho de 2004.

Fre 110 Mummpal

Publicado na Secretaria na data supra

AUGGSTEI CESAR Ammﬁmamém

Secratario Municipal de Administragio
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AMNEXO DE METAS FISCAIS

LE|I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2005

Demonstrative das Metas Anuais
(At 47, 8 27 inciso |, da Lei Complementar n® 101, de 2000 - LR.F.}

As metas de superavit primario apresantadas no presente Anexo a Lei de
Diretrizes Crgamentarias de 2005 foram fixadas com o objetive de consalidar os
resultades pretendidos de estabilidade fiscal do Municipio. Projetou-se para o triénio
2005-2007, oz objetivos basicos sustentados em uma estabilidade de precos e a
confianga na paolitica econdmica levada a efeito pelo Governe Federal, de forma a
promover um ambiente propicio ao investimento e o crescimento sustentavel do
Municipio,

A crenga na estabilidade econdmica do pais, permite que se prajete uma folga
necessaria a gestdo de eventuais desajustes de curo prazo, reduzindo com isso
possivels riscos financeiros de gualguer novo empreendimento ou investimento do
Municipio.

Q instrumento fundamental para a consecugso dos objetivos propostos do ponto
de vista da politica fiscal, € o estabelecimento de metas para o resultado primario e o
controle dos gastos e das receitas em consondncia com as metas fixadas,

Propde-se para 0 ano de 2005 um superavit priméria do Governo Municipal da
ordem de RS 1,008 milhdo, O superavit primario resulta da diferenca entre receitas
liguidas estimadas em R$ 40,336 milhdes e despesas de RS 39,327 milhées,

Para os anos de 2006 e 2007, prevé-se a manutengio do esforgo fiscal
censubstanciado em um crescimento nominal de 10% para cada ano, estas metas, cujo
carater neste momenta & meramente indicativo, s8o de resultados primarios positivos
da ordem de, respectivamente, R$ 1,109 milhao & RS 1,220 milhdo

Em relagdo aos niveis projetados de receitas, considerou-se um pequenc
crescimentc  das receilas locais, que devera ser alcancada com o melhor
aparelhamento da maquina arrecadadora do Municipio. Uma das questdes cruciais
para a polilica fiscal nos préximos anos & o futuro do FUNDEF, que j& se ternou uma
das principais fontes de arrecadagdo per ordem de granderza. A importancia relativa
dessa fonte para as finangas do municipio impde que seja encontrada uma sclucdo
adequada para se evitar a perda de receita, mantendo-se, pele menos, no mesmao nivel
o numerc de matriculas da rede municipal de ensino, base de calculo para o repasse
desses recursos.

Outra questie crucial & a reducio brutal gue vem sofrende o Municipio, com a
queda de participagac no FPM (Fundo de Participacio dos Municipios), conseqiéncia
da redugdo do indice populacional provocada, a nosso ver, erroneamente palo censo
de 2000, do IBGE, que vem provocande prejuizo ao Tescuro municipal ao longo da

dltima década, além da retragao da principal ide econdmica do Municipio, que & a
atividade extrativa - mineral {garimpao). -
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Em RS 1.00

2002 2008 A 2004
Discriminagao _Valor i3 Valor %o Valor | %
I. Receita Total 40.366.000 | 100 | 44.369.600 | 100 |48 B06.560 | 100.0

Il Despesa Total | 39.327.600 | 97,5 | 43.260.360 | 67,6 |47 566.396 | 975

. Resultado 1.008.400 2.5 1.108.240 25 1.220.164 2.5
Primaric |
IV, Resultado
Nominal

. Divida Liquida |

Pagag
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ANEXC DE RISCOS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — 2005
{(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n® 101, de 2000 - L.R.F.}

A estabilidade da politica econdmica dos dltimes anos constituiu-se em um
importante pilar para o atual cendrio de crescimento econdmico, acompanhado de
niveis toleraveis de inflacdo. Além da melhora nos resultados fiscais alcangados
especialmente pelos Governos Federal e Estaduais, varias foram as mudangas
institucionais, com o objetive ndo 56 de permitir a solvéncia do setor publico no lango
prazo, por meio da estabilizagdo do endividamenta pablico, mas também de aumentar
a lransparéncia dos gastos publicos.

Mesmo com os mecanismos introduzidos para o ajuste fiscal, existem sempre
riscos que podem representar alteragBes nos indicadores fiscais esperados, As
alteracties desses indicadores podem ter conseqiéncias nas decisbes futuras de
politica fiscal, devendo ser analisada sistematicamente. Esses riscos fiscais afetam o
cumpriments da meta de resultado primario.

Esses riscos iem efeito sobre fluxos de receitas e despesas de forma que sejam
diferentes das previsdes contidas nas propostas de execugio orcamentaria, sendo
dencminados de riscos orgamentarios, Com relagdo aos riscos argamentarios, a Lei de
Respansabilidade Fiscal, no seu art. §° prevé que, se ao final de um bimestre, a
realizagdo da receita ndo comportar o cumprimento das metas de resultados
estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes, por ato propric e nos montantes
necessarios, nos trinta dias subseqlientes, imporac limitagdes de empenho e
movimentagao financeira. Este mecanismo permite que desvios em relagdo as
previsées sejam corrigidas ao lenge do ano, de forma a nao afetar o cumprimento das
metas de resultade primario. Dessa forma, os riscos orgamentarios sdo compensados
por meic da realocacio e da redugdo de despesas.

Alteragdes no candric econdmico previste podem fer impacto impertante na
execucdo orgamentéria, na medida em que afetam diretamente as projegles de
receitas e despesas. Uma variavel econdmica importante para a projegao das contas
fiscais & o crescimento real da economia. Grande parte das receitas tributarias e
previdenciarias dependem do nivel de atividade econdmica. Os impostos sobre a
produgdo, o faturamento, ou a renda, s@o bons exemplos, De modo geral, essas
receitas podem variar mais ou menos proporcionalmente com ¢ nivel de atividade
econféimica, Algumas despesas também variam em fungdo do nivel da atividade
econdmica.

Parte substancial dos risces fiscais que podem determinar o aumento do
estoque da divida piblica & passivo contingente, derivado em sua maioria de agoes
judiciais. E importante ressallar que a listagem dos passives a seguir, nao implica ou
infere probabilidade de occoréncia, mas apenas aponla 08 passives gue, se
recanhecidos, teriam maiar impacto schre a politica fiscal. Cumpre lembrar, ainda, que
a mensuracao destes passivos muitas vezes & dificil e imprecisa.

Cutra questic relevante reside-rio glestionamento relativo a contribuicdes
— "-’ Y
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previdencidrias pelo INSS — Instituto Macional de Seguridade Social, a partir da
competéncia de dezembre/E, com relagdo acs senvidores municipais, inclusive de
aqueles casos em gue o municipic figura come co-responsavel

cargos eletivos, além d
pelo ndo recolhimento das contribuicies pelas contratadas dos argaos da

administragio municipal.

e natureza trabalhista, ainda nédo se dispde de
istrativa ndo ter propiciado essa
finangas do municipio. Cumpre
faram tratados como

Mo que se refere as agoes d
elementos definitivos, em razao da transicao admin
visdo, mas que se ocorrer, lrara desequilibrio nas
lembrar que passivos desta natureza ja com sentenca definitiva
precatdrios

ntes neste Anexo representa um avango no
No entanto, & importante ressaltar que as
actes aqui citadas representam apenas passivos contingentes, ou seja, ainda estac
em julgamenta, ndc estando de forma alguma definide o seu reconhecimento pela
municipio, Além disso, caso © municipio perca algum destes julgamentos, a palitica
fiscal serd acionada, visando neutralizar eventuais p g7 de forma a garantir a

solvéncia do setor publice.

A explicitagie dos passivos continge
sentido de dar maior transparéncia fiscal.
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2005
ANEXO |

ADMINISTRACAD

01 - PROJETO DE MODERMZACAD ADMINISTRATIA

02 - CAPACITACAD DE RECURSCS HUMANOS

03 - FROJETO DE REFORMA ADMINISTRATIVA

o - FREVISAO DE REAJUSTE E PROJECAD DO QUADRD FUNCIONAL
05 - PLUBLICIDADE, PROPAGANDA E DIVULGACAD

ASSISTENCIA SOCIAL

01 - CONSTRUCAD E EQUIPAMENTQS DO CENTRC DE CONVIVENCIA

02 - CONSTRUCAD DE ABRIGO Pf CRIANGA £ ADOLESCENTE

03 - CONSTRUCAO, AMPLIACAD, EQUIPAMENTOS E REFORMA DE CRECHES

04 - CONSTRUGAD, REFORMA E EQUIPAMENTCS DOS CENTROS COMUNITARIOS
05 - PROJETO DE MODERNIZAGAC DA SEMTEFPS

06 - CAPACITACAD DE RECURSOS HUMANGS

SAUDE

01 - AMPLIACAO F MELHORIA DA REDE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
02 - CAPACITACAD DE RECURSOS HUMANOS

03 - CONSTRUCAQ DE UM CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSOCIAL
04 - CONSTRUCAD DE POSTOS E CENTROS OE SAUDE

05 - ﬂ.Q[J'J'SfG.%Cl DE UMIDADES MOVE!S

06 - AQUISICAD DE EQUIFPAMENTOS

07 - IMPLANTACAD DE NOVOS PROGRAMAS

EDUCAGAC
01 - QUALIFICACAO E REQUALIFICAGAD PROFISSIONAL

02 - FORMACAQC E CAPACITACAD DE PROFESSORES DE ENSING INFANTIL

0F - CONSTRUCAC E AMPLIACAO DE ESTABELECIMENTO DE ENSING INFANTIL

04 - CONSTRUCAD E AMPLIACAD DE ESTABELECIMENTO DE ENSING FUNDAMENTAL
05 - AQUISICAD DE MATERIAL DIDATICO PARA DISTRIBUNGAD NAS ESCOLAS

06 - AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA, ESCOLAS DE ENSING
FUNDAMENTAL

07 - AMPLIACAC DA FROTA DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ENSIND
FUNDAMEMTAL

08 - FORMACAQ E CAPACITACAD DE PROFESSORES DO ENSING FUNDAMENTAL

09 - FROJETO DE IMPLANTACAD DE CLASSES DE EDUCAGAC ESPECIAL

10 - FUNCIONAMENTO E AMPLIACAD DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

11 - APQIO E INCENTIVOSE AS MANIFESTACOES CULTURAIS

12 - CONSTRUCAD DE QUADRAS POLIESPORTIVAS

13 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIEAL DE EQUCACAO

14 - PROGRAMA DE ALIMENTACAD /

AT
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URBANISMO

01 - CONSTRUGAQ E REURBANIZAGAD DE PRACAS E LOGRADOUROS

02 - PAVIMENTACAQ DE VIAS E LOGRADOUROS URBANOS

03 - PARQUES, JARDINS, ARBORIZAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS

04 - AQUISIGAC DE VEICULOS E QUTROS EQUIPAMENTOS

05 - AQUISICAO E DESAPROPRIACAC DE IMOVE(S

06 - MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

07 - CONSTRUGAD, AMPLIACAC E RECUPERACAD DE ESTRADAS VICINAIS

08 - CONSTRUCAC, AMPLIACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS

09 - CONSTRUCAO DO CENTRO CULTURAL

10 - RESTAURACAD E ADAPTACAOC DO PREDIO DA ANTIGA PREFEITURA EM MUSEU
MUNICIPAL

11 - PROJETO DE DUPLICACAD, URBANIZACAO E MODERMZACAO DA RODOVIA
TRANSAMAZONICA

HABITACAD
01 - CONSTRUGAOQ DE CASAS POPULARES NA SEDE DO MUMCIFIO

SANEAMENTOD

01 - IMPLANTACAO DF MICROS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AG LA
02 - IMPLANTACAD DO ATERRO SANITARIO

03 - IMPLANTACAC £ MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES

04 - IMPLANTAGAO E RECUPERAGAD DO CAIS DE ARRIMG/PROTECAD
05 - IMPLANTACAQ DE UMA USINA DE RECICLAGEM DE {IX0)

06 - PROJETD INTEGRADD DE SANEAMENTO BASICO

GESTAQ AMBIENTAL

07 - FLANG DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVES

02 - PROGRAMA DE RECUPERACAC DE AREAS DEGRADADAS

03 - APCIC A CLASSE GARIMPEIRA

04 - CRIAGAQ E IMPLANTACAQ DA LE| DE DIRETRIZES AMBIENTA/S
05 - ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO MUNICIEAL

0F - AGENDA 21

07 - PROJETO DE FORTALECIMENTO DA GESTAC AMBIENTAL

AGRICULTURA
01 - MANUTENCAD DA FAZENDA MODELD

02 - PROGRAMA DE SEMENTES E MUDAS

03 - PROGRAMA DE MECANIZACAD AGRICOLA

04 - PROGRAMA DE HORTICUL TURA

05 - FROGRAMA DE CULTURA DE SUBSISTENCIA

06 - FROGRAMA DE CULTURA DE EXPORTACAD

07 - PROGRAMA DE CRIACAD DE GRANDE, MENG F FEQUENDS ANIMAIS
D8 - PROGRAMA DF Al EVINAGEM

08 - PROGRAMA DE AQUICULTURA

10 - PROGRAMA DE DEFESA SANITARIA VEGETAL E ANIMAL

11 - PROGRAMA DE AGROINDUSTRIALIZAGAD

12« EXPOSICAD DA FEIRA AGROFPECUARIA

13- PROGRAMA DE FRUTICUL TURA TROPICAL

14 - IMPLANTAGAG £ MELHORAMENTO DO-SISTEMA DE ABASTECIMENTO
15 - ASSISTENCIA TECNICA, EXTE
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COMERCIO E SERWICOS
01 - PROJETO INTEGRADO DE DESENVOLVIMENTO DO TL.-'RISMC’

02 - PROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO

03 = CRIACAQ E IMPLANTAGAC 0O FUNDO MUNICIPAL DE MINERACAC

04 — IMPLANTACAQ DO PROGRAMA DE CONTROLE E FISCALIZAGAD MINERAL
05 = POLOC TAPAJDS DE ECO-TURISMO

06 — PROJETO DE CAPACITACAD PROFISSIONAL

OF — PLAND MUMNICIPAL DE TURISMO

ENERG(A

01 - AMPLIACAD DO SISTEMA DE DISTRIBUICAD DE ENERGIA ELETRICA
02 - PROGRAMA DE ELETRIFICACAD RURAL

03 — MANLITENGAO DO SERVICO DE ILUMINACAC PUBLICA

TRANSPORTE

O - RECUPERACAD DA RODOVIA BR 230 NGO TRECHD DO MUNICIRIO
02 - RECUPERACAD DA RODOVIA BR 163 NO TRECHO DO MUNICIPIO
23 - AMPLIAGAD E MANUTENCAD D0 SISTEMA COLETIVO UREAND

DESPORTO E LAZER

a7 - CDNSTRUCED DE UM GINASIO POLIESPORTIVO

02 - CONSTRUGAQD DE QUADRAS POLIESPORTIVAS

03 - REFORMA DA QUADRA POLIESPORTIVA DO SEMTERS
04 - APQIO AD ESPORTE AMADOR :

03 - APOIO E INCENTIVO DO LAZER D POFPULACAD




