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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2020
LEI MUNICIPAL N° 3.256/2019

Disp6e sobre as diretrizes para a
elaboracdo da Lei Or¢camentaria de
2020 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ITAITUBA, Estado do Para.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 2°, da Constituicido Federal, as diretrizes orcamentarias do Municipio
de ITAITUBA para 2020, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragao Municipal;

lll - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo do Orcamento do Municipio;
V - as Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicoes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposicdes sobre Alteracdes na Legislacéo Tributaria; e
VIl - as Disposicoes Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2°. Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o
exercicio de 2020, estao identificados nos Demonstrativos desta Lei, em
conformidade com a Portaria n°® 398, de 14 de junho de 2018-STN.

Art. 3°. A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da
Administracdo Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundacdes,
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Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem
recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4°. O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece
as determinacbes do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA
PORTARIA N° 398, de 14 de junho de 2018-STN, 92 Edicdo do Manual de
Elaboracéao valida a partir de 2019.

Art. 5°. Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS.
PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS.

DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR.

DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS
COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES.

DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO.

DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS.

DEMONSTRATIVO 6 - AVALIA(}Z\O DA SITUAGAO FINANCEIRA
E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES.

~ DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA
RENUNCIA DE RECEITA.

DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.
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Paragrafo Unico. Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagao constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6°. Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO 2020, devera conter o Anexo de Riscos
Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7°. Em cumprimento ao § 1° do art. 4° da Lei de
Complementar n° 101/2000, o Demonstrativo 1- Metas Anuais, sera
elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para
o Exercicio de Referéncia 2020 e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022
deverao levar em conta a previsdo de aumento ou reducao das despesas de
carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclus&o ou eliminagao
de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o
parametro do Iindice Oficial de Inflacdo Anual, dentre os sugeridos pela
Portaria n°® 398, de 14 de junho de 2018-STN.

§ 2° Os valores da coluna "% PIB", sao calculados mediante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

§ 3°. Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n® 398/2018, as
METAS ANUAIS DA LDO 2020, passam a conter o calculo do percentual em
relacdo a Receita Corrente Liquida do Estado do Para.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 8°. Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas
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fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario anterior, de Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do
alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

Paragrafo Unico. Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n°
398/2018, as METAS ANUAIS DA LDO 2020, passam a conter o calculo do
percentual em relagdo a Receita Corrente Liquida do Estado do Para.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 9°. De acordo com o § 2° item Il, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverao
estar instruidos com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Unico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as
analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
constantes, utilizando-se o0s mesmos indices ja comentados no
Demonstrativo 1.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 10°. Em obediéncia ao § 2° inciso lll, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 4 - Evolucdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variacdes do Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo Unico. O Demonstrativo apresentara em separado a
situacdo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO
DE ATIVOS

Art. 11. O § 2°, inciso lll, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolucéo
do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
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alienacdo de ativos que integram o referido patrimbnio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O
Demonstrativo 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos e
onde foram aplicados.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 12. Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
natureza da renuncia fiscal e sua compensacédo, de maneira a propiciar o
equilibrio das contas publicas.

§ 1°. A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo,
subsidio, crédito presumido, etc.

§ 2°. A compensacgao sera acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, elevacao de aliquotas, ampliacéo da base de calculo,
majoragao ou criagao de tributo ou contribuigao.

MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Art. 13. O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente obrigacdo legal de sua
execucao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico. O Demonstrativo 8 - Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel incluséo de
eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a
criacao de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.
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Art. 14. O § 2° inciso I, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia
de calculo que justifiguem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas e 0s objetivos da politica econédmica nacional.

Paragrafo Unico. De conformidade com a Portaria n°
398/2018-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos
valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsdes para 2020, 2021 e 2022.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CAL,CULO DAS METAS ANUAIS DOS
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.

Art. 15. A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se
0s niveis de gastos orcamentarios, sdo compativeis com sua arrecadacéo,
ou seja, se as receitas ndo-financeiras sao capazes de suportar as despesas
nao-financeiras.

Art. 16. O calculo do Resultado Nominal, devera obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacéo pela
STN

§ 1°. O célculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da
contabilidade publica.

§ 2° O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera
levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo
Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados,
que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de
Privatizacbes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida
Fiscal Liquida.

§ 3° A unificacdo dos Demonstrativos de Resultados Primario e
Nominal, obedeceram as determinacdes da Portaria STN N° 495/2017 e o
modelo de relatério da Portaria STN N° 389/218.
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO’DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 17. Divida Publica € o montante das obrigagbes assumidas
pelo ente da Federacdo. Esta € representada pela emissdao de titulos,
operacgodes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de Balancos e
Balancetes para sua elaboragao, constituida dos valores apurados nos
exercicios anteriores e da projecao dos valores para 2020, 2021 e 2022.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 18. As prioridades e metas da Administragao Municipal para o
exercicio financeiro de 2020 sdo as constantes do Plano Plurianual de 2018
a 2021, compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1°. Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2020 seréo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas
nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a
programacao das despesas.

§ 2° Na elaboracdo da proposta orcamentaria para 2020, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta
Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a
preservar o equilibrio das contas publicas.

lll - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 19. O orcamento para o exercicio financeiro de 2020 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacgées, Fundos, Empresas Publicas
e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera
estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida
em cada Entidade da Administracao Municipal.

Art. 20. A Lei Orcamentaria para 2020 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da Seguridade
Social, desdobradas as despesas por funcao, subfuncéo, programa, projeto,
atividade ou operacgdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
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econbmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao, tudo
em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e
alteragdes posteriores, as quais deverao conter os Anexos exigidos nas
Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 21. A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orcamentaria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei
4.320/1964, contera todos os Anexos exigidos na legislagao vigente.

§ 1°. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo
Municipal, até 15 de setembro, sua respectiva proposta orgcamentaria,
observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de
consolidacao do projeto de lei orcamentaria.

§ 2°. O Poder Legislativo tera como limites de despesas correntes e
de capital para 2020, para efeito de elaboracdo de sua proposta
orcamentaria, 6% (seis por cento) do somatério da receita tributaria das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 da CF, e no que esta observado
no art. 51 da Lei Organica do Municipio, que dispde a base de calculo do
duodécimo do Poder Legislativo, incluindo a COSIP.

| - Caso o valor estabelecido na proposta orcamentaria do
Legislativo para 2020, seja inferior ou superior ao efetivamente arrecadado,
dos tributos citados no § 2° deste artigo, ao final do exercicio de 2019. Fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado a tomar a providéncias cabiveis para
atingir o percentual estabelecido no decorrer do exercicio de 2020, através
de Decreto de suplementagdo ou reducao de Credito orcamentario em favor
ou desfavor do Poder Legislativo.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORA(}AO E EXECUGAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 22. O Orcamento para exercicio de 2020 obedecera entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacoes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° |, "a" e 48 LRF).

Art. 23. Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para
2020 deverao observar os efeitos da alteracdo da legislagcao tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento
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econbmico, a ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugao
nos ultimos trés exercicios e a projecao para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Paragrafo Unico. At¢ 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder
Executivo Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal e do
Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subsequentes e as respectivas memoarias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 24. E obrigatéria a execucdo orgamentaria e financeira da
programacao incluida ou acrescida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamentaria Anual.

Art. 24-A. Para fins de atendimento ao disposto no art. 24, o Projeto
de Lei Orcamentaria de 2020 contera reserva de contingéncia especifica em
valor equivalente 1,2% (um inteiro e dois décimos de por cento) da receita
corrente liquida estimada para o exercicio, a qual devera ser indicada como
fonte de recursos para aprovacao das emendas individuais.

§1°. A execucdo orcamentaria e financeira de que trata o caput
deste artigo tem como finalidade garantir a efetiva entrega a sociedade dos
bens e servicos decorrentes de emendas parlamentares, independente de
autoria.

§2°. Os o6rgaos de execucdo devem adotar todos os meios e
medidas necessarios a execugdo das programacdes decorrentes de
emendas individuais do Legislativo Municipal em Lei Or¢camentaria Anual.

§3°. E obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira, de forma
equitativa, das programacgoes decorrentes de emendas de que trata o caput
deste artigo.

§4°. Considera-se execugdo equitativa a execugcdo das
programacgdes que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria.

§5°. A obrigatoriedade de execucao orgamentaria e financeira de
que trata o caput compreende, cumulativamente, o empenho e o pagamento.
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§6°. As programacgdes a que se refere o caput deste artigo néo
serdo de execugao obrigatéria nos casos dos impedimentos de ordem
técnica.

§7°. As emendas individuais ao projeto de Lei Orcamentaria seréo
aprovados no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos de por cento) da
receita corrente liquida prevista no Projeto encaminhado pelo executivo,
sendo que a metade deste percentual sera destinada a agdes e servigos
publicos em saude.

Art. 25. A obrigatoriedade de execucao referente a programacgdes
incluidas ou acrescidas por emendas individuais aprovadas na lei
orgamentaria compreende, no exercicio de 2020, o empenho e o pagamento
correspondentes a 1,2% da receita corrente liquida realizada no exercicio de
2019.

§1°. O empenho a que se refere o caput restringe-se ao valor global
aprovado por meio de emendas individuais.

§2°. O pagamento a que se refere o caput restringe-se ao montante
efetivamente liquidado.

. Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execugéao financeira das emendas individuais ao Projeto de
Lei Orcamentaria, até o limite de 6% (seis décimos por cento) da receita
corrente liquida no exercicio anterior, na forma do art. 166, §16° da
Constituicao Federal.

§3°. No caso de impedimento de ordem técnica no empenho de
despesa que integre as programacoes referidas neste artigo, serdo adotadas
as seguintes providéncias:

| — até cento e vinte dias apds a publicagcéo da lei orgamentaria, o
Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do
impedimento;

Il — até trinta dias apds o término do prazo previstos no inciso |
deste paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o
remanejamento da programacgao cujo impedimento seja insuperavel;

lll — até 30 de setembro, ou até trinta dias apds o prazo previsto no
inciso |l, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei ao Legislativo
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Municipal sobre o remanejamento da programacgao prevista inicialmente cujo
impedimento seja insuperavel, e

IV — se, até 20 de novembro, ou até trinta dias apds o término do
prazo previsto no inciso Ill, o Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o
projeto, o remanejamento sera implementado por ato do Poder Executivo,
nos termos previstos na lei orgamentaria.

§4°. Para fins do disposto no caput deste artigo, a execucido da
programacgao orgcamentaria sera demonstrada em dotagdes orcamentarias
especificas da Lei Orgamentaria Anual, preferencialmente em nivel de
subunidade or¢gamentaria vinculada a secretaria municipal correspondente a
despesa, para fins de apuracédo de seus respectivos custos e prestacdes de
contas;

§5°. A ndo execugdo da programacado orcamentaria das emendas
parlamentares previstas neste artigo implicara em crime de responsabilidade.

Art. 26. Na execucdo do orcamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de
resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotacdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos
montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

lll - dotagdo para combustiveis, obras, servicos publicos e
agricultura; e

IV - dotagcao para material de consumo e outros servigcos de
terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico. Na avaliacdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacao para implementacdo ou ndo do mecanismo da
limitagdo de empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior,
em cada fonte de recursos.

Art. 27. As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em
relacdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2020, poderao ser
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expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2019 (art. 4°, §
2° da LRF).

Art. 28. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo
atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N°
4.320/1964.

Art. 29. O Orcamento para o exercicio de 2020 podera destinar
recursos para a Reserva de Contingéncia, nao inferiores a 1% das Receitas
Correntes Liquidas previstas. (art. 5°, lll da LRF).

§ 1°. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdao destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencéo de resultado primario positivo se for o caso, e também
para abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme disposto na
Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°® 163/2001, art. 8° (art. 5°
lll, "b" da LRF).

§ 2°. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, poderao ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotacbes que se
tornaram insuficientes.

§ 3°. A utilizagao para suplementacéo de dotagdo orgcamentaria que
tem por fonte a reserva de contingéncia, sem pretender acorrer ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos no § 2° deste artigo, ndo podera gerar o esgotamento da reserva
de contingéncia, mantendo-se alocacéao suficiente de recursos para cumprir 0
fim previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, devendo ainda, ser precedida
de autorizagao Legislativa especifica.

§ 4°. Para atender o disposto no art. 24 e 25 desta Lei serdo
destinados recursos para reserva de contingéncia especifica no percentual
de 1,2% da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2020.
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§ 5° A reserva de contingéncia especifica prevista no § 4° sera
destinada obrigatoriamente para a finalidade especifica do art. 24 e 25 da Lei
de Diretrizes Orcamentaria — LDO 2020, vedada a destinagao para qualquer
outro fim.

Art. 30. Os investimentos com duracido superior a 12 meses soO
constardo da Lei Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 31. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias ap6s a publicacédo da Lei Orgamentaria Anual, a programacao financeira
das receitas e despesas e o cronograma de execugcao mensal ou bimestral
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 32. Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2019 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de bens e outras
extraordinarias, so serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer
ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido (art. 8°, Paragrafo unico e 50, | da LRF).

Art. 33. A Lei Orcamentaria Anual destinara recursos na ordem de
vinte e cinco por cento (25%), no minimo, da receita resultante de impostos,
incluindo os originarios de transferéncias Estaduais e Federais para
aplicacao na manutencao e desenvolvimento do ensino.

Art. 34. A Lei Orgcamentaria Anual destinara recursos na ordem de
quinze por cento (15%), no minimo, da receita resultante de impostos,
incluindo os originarios de transferéncias Estaduais e Federais, para
aplicacdo na manutencao da saude.

Art. 35. Na hipétese de, no decorrer do exercicio, ocorra renuncia
de receita no exercicio de 2020 ndo sera considerada para efeito de calculo
do orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 36. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperacao técnica e voltadas
para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizacdo em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da LRF).
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§1°. A transferéncia que trata o caput do artigo somente podera ser
destinada a entidades sem fins lucrativos.

§2°. O beneficiario das transferéncias de que trata o caput deste
artigo devera estar regular em relacdo aos pagamentos de tributos, bem
como quanto a prestagao de contas de recursos anteriormente recebidos.

§3°. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverédo prestar contas, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade
municipal (Art. 70, Paragrafo Unico da CF) e, no prazo a ser definido no
termo de convénio, acordo de colaboragcdo ou outros instrumentos
congéneres.

Art. 37. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaracao do ordenador da despesa de que trata
o art. 16, itens | e Il da LRF deverao ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitagdo ou sua dispensal/inexigibilidade.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF,
sao consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criacao,
expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aumento
da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2020, em cada evento,
nao exceda ao valor limite para dispensa de licitacéo, fixado no item | do art.
24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 38. As obras em andamento e a conservagao do patriménio
publico terao prioridade sobre projetos novos na alocacao de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia
voluntaria e operagao de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 39. Despesas de competéncia de outros entes da federacéo s6
serao assumidas pela Administragédo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 40. A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serao
orgcadas para 2020 a pregos correntes.

Art. 41. A execucado do orcamento da Despesa obedecera, dentro
de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotacdo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicacdo, com
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apropriagao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STN n°® 163/2001.

§ 1°. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacbes
orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2020 e em seus créditos
adicionais, em decorréncia da extincdo, transformacao, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de orgédos e entidades, bem como de
alteragcdes de suas competéncias ou atribuicdbes, mantidos a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacgao, conforme definida
nesta Lei, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria,
grupos de natureza da despesa, modalidades de aplicacdo e as fontes de
recursos.

§ 2° A transposi¢cdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacao
para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, sera
feita por Decreto do Prefeito Municipal, permitidos ajustes na classificacao
funcional.

Art. 42. O Orgdo do Poder Legislativo fica autorizado a abrir
Créditos Suplementares, nos termos do art. 43, §1°, lll, da Lei 4.320/64 e de
acordo com as disposicdes do art. 76, Paragrafo Unico, incisos Il e Il da Lei
Organica, devendo encaminhar ao Poder Executivo para emissdo de
Decreto, conforme art. 42 da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico. O limite para abertura de Créditos Suplementares
referidos no caput deste artigo sera o mesmo a ser fixado para o Executivo
Municipal.

Art. 43. Durante a execucdo orcamentaria de 2020, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operacdes especiais no orcamento das Unidades Gestoras na
forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o
exercicio de 2020 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 44. A Lei Orcamentaria contera autorizacdo para abertura de
Créditos Suplementares e Especiais, conforme disposto no inciso |, art. 7°,
c/c arts. 42 e 43 da Lei n® 4.320/64.
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Paragrafo Unico. Com a finalidade de atender a insuficiéncia nas
dotacdes orcamentarias até 60% (sessenta por cento) da despesa fixada nos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, mediante a utilizagado de recursos
provenientes da transposi¢cdo, remanejamento ou transferéncia parcial ou
total de recursos, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Ill da Lei n® 4.320 de
1964.

Art. 45. Na abertura dos Créditos Suplementares de que tratam os
artigos 42 e 44, desta Lei, poderao ser incluidos grupos de natureza de
despesa, além dos aprovados, desde que compativeis com a finalidade da
agao orcamentaria correspondente.

Art. 46. O controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

§1°. Os custos serdo apurados atraves de operagdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas
das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio
(art. 4°, "e" da LRF).

§2°. Compete aos orgédos da Administracdo Publica do Poder
Executivo fornecer as informacdes das metas fiscais e financeiras de cada
programa, bem como outros dados gerenciais que possam subsidiar o
processo de avaliacao e a tomada de decisao.

Art. 47. Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentaria de 2020 serdo objeto de
avaliacdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, |, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSIGOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48. A Lei Orcamentaria de 2020 podera conter autorizacdo para
contratacdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, dos art. 30, 31e 32 da LRF e
SRF 36/2009 e RSF n° 43/2001.

Paragrafo Unico. As operacdes de crédito que excedam o limite de
capital, poderao ser autorizadas mediante créditos suplementares ou
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especiais com finalidade precisa, aprovadas pelo Poder Legislativo por
maioria absoluta.

Art. 49. A contratagdo de operagdes de credito dependera de
autorizacao em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 50. Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislacao pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo
obtera resultado primario necessario através da limitagao de empenho e
movimentagao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 51. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderao em 2020, criar cargos e funcodes, alterar a estrutura de
carreira, corrigir ou aumentar a remuneragcao de servidores, conceder
vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater
temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art.
169, § 1°, Il da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverao estar previstos na lei de orcamento para 2020.

Art. 52. Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes
em 2020, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita
Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2019, acrescida de
5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente
Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 53. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administracdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do
limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art. 22, paragrafo unico, V da LRF).

Art. 54. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):
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| - eliminagao de vantagens concedidas a servidores;
ll- eliminagc&o das despesas com horas-extras;
lll- exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV- demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 55. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas
atividades ou fungdes guardem relacdo com atividades ou funcdes previstas
no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administragcao Publica, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizacao de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Paragrafo Unico. Quando a contratagdo de m&o-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por nao caracterizar substituicao
de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa
que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagao".

VII - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

Art. 56. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econémico, a geracao de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneficios ser considerados no calculo do orcamento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orgcamentario e financeiro no
exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da
LRF).

Art. 57. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderao ser cancelados, mediante autorizacao em lei, ndo se constituindo
como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).
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Art. 58. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orcamento da
Receita, somente entrara em vigor apdés adocao de medidas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 59. O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que
a apreciara e a devolvera para sancao até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 1°. A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto néo
cumprir o disposto no "caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a
sancao até 31 de dezembro de 2019, fica o Executivo Municipal autorizado a
executar a proposta orcamentaria na forma original, até a sancao da
respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 60. Serdo considerados legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados
por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 61. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio subsequente,
por Decreto do Executivo.

Art. 62. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgaos da administracéo
direta ou indireta, para realizagcao de obras ou servicos de competéncia ou
nao do Municipio (art. 167, § 2° da Constituicao Federal).

Art. 63. Para fins de acompanhamento e controle, os 6rgaos da
Administracdo publica municipal direta e indireta submeterdo os processos
referentes ao pagamento de precatorios a apreciagdo da Assessoria Juridica
do Municipio, antes do atendimento da requisicdo judicial, observadas as
normas e orientacoes a serem baixadas por aquela unidade.
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Art. 64. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais a qualquer titulo submeter-se-d0 a fiscalizacdo do Poder
Legislativo e do Tribunal de Contas dos Municipios com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de Janeiro de 2020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do
Para, 23 de setembro de 2019.

VALMIR CLIMACO DE Assinado de forma

. digital por VALMIR
QGUIARJ 110009526 CLIMACO DE

AGUIAR:11100095268
VALMIR CLIMACO DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Administracdo, aos vinte e
trés dias do més de setembro do ano de dois mil e dezenove.

RONNY VONN Assinado de forma
CORREA DE digital por RONNY
VONN CORREA DE

FREITAS:64964817253 Locy c <0 c 101753

RONNY VONN CORREA DE FREITAS
Secretario Municipal de Administragao
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Governo Municipal de Itaituba LDO 2020 - Programas
Relacao de Programas

Cod Nome

0000 Operagdes Especiais

0001 Acao Legislativa

0003 Apoio a implantagéo de sistemas agroflorestais.
0004 Serv. da Div. Int. Pactuada / Sist. Previdéncia
0005 Propriedade legal

0006 Gestao da Politica de Saneamento

0007 Servigos de Limpeza Urbana

0010 Defesa da Ordem Juridica

0011 Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
0013 Defesa Juridica Gratuita

0018 Habitagdo Urbana

0031 Planejamento e Orgamento

0036 Supervisao e Coordenacéo Superior

0037 Administracédo Geral

0038 Edificagdes Publicas

0054 Regides Metropolitanas

0057 Servicos de Internet de Alta Velocidade

0066 Treinamento e Capacitagcdo de Recursos Humanos
0072 Apoio e Incentivo as Artes

0082 Comunicacao Social e Cerimonial do Gabinete
0200 Bloco Atencgao Basica

0203 Bloco de Notas

0210 Bloco Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
0212 Saude Mental

0230 Bloco de Assisténcia Farmacéutica

0235 Bloco de Vigilancia em Saude

0251 Alimentacao Escolar - PNAEF Fundamental

0252 Alimentagao Escolar - Infantil

0253 Alimentacao Escolar - EJA

0254 Alimentacao Escolar - Médio

0401 Ensino Fundamental

0403 Recursos Materiais e Pedag. para o Ens. Fundamental
0405 Equip. de Informatica para o Ensino Fundamental
0406 Trein. e Aperf. de Profissionais do Ens. Fundamental
0408 Transporte Escolar para o Ensino Fundamental
0415 Ensino Médio Regular ou Polivalente

0450 Educacgao Infantil

0461 Combate ao Analfabetismo

0502 Vias e Logradouros

0510 Servicos de Pracgas, Parques e Jardins

0512 Terminais Hidroviarios

0518 Habitacdo Urbana

0601 Infra Estrutura de Abastecimento d'agua e Esgoto
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0604 Saneamento Geral na Zona Urbana
0605 Sistema de Esgotos na Zona Urbana
0610 Protecao e Preservacao de Recursos Ambientais
0611 Protecao e Preservacao de Ecossistemas
0612 Gestao da Politica de Controle Ambiental
0617 Normatizagao e Fiscalizagdo de Condigbes Ambientais
0620 Recuperacédo de Areas Degradadas
0640 Sementes e Mudas
0641 Mecanizagéo Agricola
0643 Producgao Agricola
0644 Hortas e Pomares Comunitarios
0645 Amparo ao Pequeno Produtor Agricola
0650 Produgao Pecuaria
0651 Producgao Pesqueira e Aquicultura
0652 Melhoria da Producao Animal
0690 Implementagao de Politicas de Desenvolvimento
0701 Promogao Interna do Comércio
0707 Promocgao do Turismo
0708 Empreendimentos Turisticos
0720 Expanséo do Atendimento com Energia Elétrica
0725 Estradas Vicinais
0727 Restauracao de Rodovias
0740 Desporto de Rendimento
0743 Desporto Comunitario
0750 Lazer
1004 Gestao de Politica da Saude
1005 Gestéo da Politica da Educagéao
1006 Gestao da Politica da Cultura, Desporto e Lazer
1007 Gestéo Financeira
1008 Gestao Administrativa da Educacao
1009 Gestao Administrativa da Saude
1010 Gestao Administrativa da Assisténcia
1011 Gestéo de Obras e Urbanismo
1012 Gestao da Politica de Transportes
1013 Gestao de Politica de Produgao Vegetal e Animal, Defesa Sanitaria Vegetal e Animal,
Abastecimento, Extenséo Rural e Irrigacéo
1014 Gestao da Politica de Protegao Social Basica da Assisténcia Social
1015 Gestao da Politica de Protecao Social Especial da Assisténcia Social
9999 Reserva de Contingéncia
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ANEXOS A LDO 2020

Metas e Prioridades para 2020;

Anexo | — Demonstrativo das Metas Anuais e Resultado Nominal;

Anexo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano
Anterior;
Anexo Ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos

Trés Exercicios Anteriores;
Anexo IV — Evolugcao do Patriménio Liquido do Municipio;
Anexo V — Receita de Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos;
Anexo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Anexo VII — Demonstrativo da Estimativa e Compensacido da
Renuncia de Receita

Anexo VIII — Demonstrativo da Margem de Expansao das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado;

Anexo IX — Despesas Que Nao Serdo Objeto de Limitagdo de
Empenho;

Anexo X — Riscos Fiscais;
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LDO 2020
Para
Governo Municipal de Itaituba

- Anexo de Metas e Prioridades

Orgdo: 01 - Camara Municipal

Fungdo: 01 - Legislativa
Subfuncédo: 031 - Ag¢do Legislativa
Programa: 0001 - Ag&do Legislativa

PROGRAMA DESTINADO AS ACOES

DE APRECIACAO DE PROPOSICOES EM GERAL, APURACAO DE FATOS

DETERMINANTES, EXERCICIO DA FISCALIZACAO E O CONTROLE EXTERNO DOS ORGAOS E REPRESENTANTES DO PODER

PUBLICO MUNICIPAL E DESEMPENHAR

AS DEMAIS PRERROGATIVAS CONSTITUCIONAIS LEGAIS E REGIMENTAIS.

Acao
Descricgéo:

0001 - Manutengdo do

Unidade de medida:

Legislativo Municipal

Ac¢des Legislativas

3
S

Quantidade 2020:

Orgdo: 02 - Gabinete do Prefeito

Funcdo: 04 - Administracao
Subfuncédo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0036 - Supervisdo e Coordenag¢do Superior
PROGRAMA DESTINADO AS MANUTENCAO DA COORDENACAO E SUPERVISAO DAS ACOES PUBLICAS MUNICIPAIS, BEM
COMO DOS SERVIDORES PUBLICOS EM AUXILIO AS ACOES DE CONTROLE INTERNO.
Acéao 0002 - Manutencdo do Gabinete
Descricédo: Manutencdo do Gabinete do Prefeito
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo 0003 - Manutencdo da Residencia Oficial
Descricdo: Manutencdo da Residencia Oficial
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALTSTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE

ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO

A OBTENGAO DESTA.

Acéao
Descricédo:

0004 - Manutencédo da
Manutencdo da

Unidade de medida:

Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Governo

Sec.Mantida Quantidade 2020:
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Subfuncdo: 125 - Normalizacdo e Fiscalizacéao

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER  AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTAGCAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Agédo : 0005 - Manutencdo da Coordenagdo Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor
Descricdo: Manutengdo da Coordenagdo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 131 - Comunicacédo Social

Programa: 0008 - Servigco de Acesso a Informacio
PROGRAMA DESTINADO A TRANSPARENCIA DOS ATOS DE GESTAO PGBLICA, BEM COMO SERVICOS DE OUVIDORIA
OBJETIVANDO UM ACESSO EFICAZ E EM TEMPO REAL.

Acédo : 0149 - Manutencdo da Ouvidoria do Municipio
Descricédo: Manutenc¢do da Ouvidoria do Municipio
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0082 - Comunicagdo Social e Cerimonial do Gabinete
PROGRAMA DESTINADO A DIVULGACAO DE ACOES GOVERNAMENTAIS E DE UTILIDADE PUBLICA, COORDENACAO E
SUPERVISAO DAS SOLENIDADES REALIZADAS NO GABINETE DO PREFEITO E EVENTOS OFICIAIS QUE CONTAM COM A
PRESENCA DA GESTOR.

Acéao : 0006 - Manutencdo da Asse Comunicacdo, Cerimonial do Gabinete e Encargos c/Publicidade
Descricédo: Manutencdo da Assessoria de Comunicagdo, Cerimonial do Gabinete e Encargos com
Publicidade
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 182 - Defesa Civil

Programa: 0136 - Assisténcia as Comunidades
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA AS
COMUNIDADES SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO E ACESSO AOS
SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E ATENDIMENTO EFICIENTES E
EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acéao : 0007 - Coordenadoria de Defesa Civil
Descricédo: Coordenadoria de Defesa Civil
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Fungdo: 06 - Seguranca Publica

Subfuncédo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PGBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acéo : 0008 - Manutencdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica
Descricdo: Manutencdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 26 - Transporte

Subfuncédo: 125 - Normalizacdo e Fiscalizacéao

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DAS ACOES DE POLITICA E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E

MAQUINARIOS.
Acéao : 0009 - Manutencdo da Coordenacdo de Tréansito
Descricédo: Manuteng¢do da Coordenacdo de Transito

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfungdo: 785 - Transportes Especiais

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DAS ACOES DE POLITICA E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E

MAQUINARIOS.
Acédo : 0010 - Divisdo de Circunscricdo Manutencdo de Transito
Descricédo: Divisdo de Circunscrigdo Manutencdo de Transito
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0011 - Divisé&do da Guarda Municipal de Trénsito
Descricédo: Divisdo da Guarda Municipal de Trénsito
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Orgdo: 03 - Procuradoria Geral do Municipio

Fungdo: 04 - Administracao

Subfuncdo: 061 - Acdo Judiciaria

Programa: 0010 - Defesa da Ordem Juridica
PROGRAMA DESTINADO AS ACOES DE MANUTENCAO DOS DIRETOS DO CIDADAO ITAITUBENSE E DEFESA DAS ACOES
ADMINISTRATIVAS OBJETIVANDO O ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E CONSTITUCIONAIS.

Acgédo : 0012 - Manutencdo das Atividades da Procuradoria Geral
Descricéo: Manutencdo das Atividades da Procuradoria Geral
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0013 - Manutencdo da Diretoria Fiscal
Descricdo: Manutencgdo da Diretoria Fiscal
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 28 - Encargos Especiais

Subfuncdo: 061 - Acdo Judiciéria

Programa: 0000 - Operacdes Especiais
PROGRAMA DESTINADO AO PAGAMENTO DE DESPESA DE SERVICO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS,
ACOES TRABALHISTAS, ACOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO VALOR E DE OUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

Acédo : 0014 - Quitacdo de Sentencas e Precatérios
Descricédo: Quitacgdo de Sentencgas e Precatdrios
Unidade de medida: % Quantidade 2020: 100
Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Administracao

Funcdo: 04 - Administracao

Subfuncdo: 121 - Planejamento e Orcamento

Programa: 0031 - Planejamento e Orcamento
PROGRAMA DESTINADO A ASSESSORAR O PREFEITO NA EXECUCAO DE POLITICAS, PROGRAMAS, PLANOS, PROJETOS,
DIRETRIZES E METAS QUANTO AOS ASPECTOS RELACIONADOS AO PLANEJAMENTO FIfSICO E TERRITORIAL.

Acgéo : 0015 - Coordenadoria Municipal de Convénios e Projetos
Descricgéao: Coordenadoria Municipal de Convénios e Projetos
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Acgéo : 0016 - Manutencdo da Coordenadoria de Planejamento
Descricéao: Manutencdo da Coordenadoria de Planejamento
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER  AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTAGCAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Agédo : 0017 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracéo
Descricdo: Manutengdo da Secretaria Municipal de Administracédo
Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 123 - Administracdo Financeira

Programa: 1007 - Gest&o Financeira
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS FINANCEIROS, BUSCAR SEMPRE MAIS
EFICIENCIA NO TRABALHO DE ARRECADAGAO, AUMENTANDO TAMBEM A AUSTERIDADE NA GESTAO DOS RECURSOS

PUBLICOS.
Acéo : 0019 - Manutencdo do Departamento de Contabilidade
Descrigdo: Manutencdo das Atividades de Contabilidade
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0020 - Manutencédo do Departamento de Tributos
Descricdo: Manutencgdo das atividades de arrecadacdo de tributos municipais.
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0021 - Manutencdo da Diretoria de Registro e Movimentacdo de Valores
Descricdo: Manutenacdo das atividades da Tesouraria Municipal.
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncédo: 124 - Controle Interno

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALTSTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENGCAO DESTA.

Acgéo : 0022 - Manutencdo da Coordenadoria de Controle Interno
Descricgéo: Manutencgdo da Coordenadoria de Controle Interno
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Subfuncgdo: 128 - Formacdo de Recursos Humanos

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A IMPLEMENTACAO
E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALiSTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS ADMINISTRATIVOS;
AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE ACESSO A INFORMACAO
FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acgédo : 0023 - Manutencdo de Recursos Humanos
Descricgéo: Manutencdo de Recursos Humanos
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0066 - Treinamento e Capacitacgdo de Recursos Humanos
PROGRAMA DESTINADO A PROMOVER SEMPRE A MELHORIA DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO AOS
MUNTCIPES, PREPARAR OS SERVIDORES PARA AS CONSTANTES MUDANCAS TRAZIDAS PELO AVANCO DA TECNOLOGIA E
DAS CONSEQUENTES ALTERACOES NO RELACIONAMENTO USARIO EMPRESA, ASSEGURAR QUE O SERVIDOR ESTEJA
CIENTE DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA LEGALIDADE, EFICIENCIA, EFICACIA PARA PODER AGIR DE
ACORDO, PREPARAR OS SERVIDORES PARA UMA GESTAO VOLTADA PARA A QUALIDADE E PRESTACAO DE CONTAS A

POPULACAO.
Acéo : 0024 - Capacitagdo de Recursos Humanos
Descricédo: Capacitagdo de Recursos Humanos

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 11 - Trabalho

Subfuncdo: 334 - Fomento ao Trabalho

Programa: 0010 - Defesa da Ordem Juridica
PROGRAMA DESTINADO AS ACOES DE MANUTENCAO DOS DIRETOS DO CIDADAO ITAITUBENSE E DEFESA DAS ACOES
ADMINISTRATIVAS OBJETIVANDO O ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E CONSTITUCIONAIS.

Acédo : 0025 - Manutencdo do Programa Banco Cidad&o
Descricgédo: Manutencédo do Programa Banco Cidadao
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Funcdo: 24 - Comunicacdes

Subfuncdo: 126 - Tecnologia da Informacédo

Programa: 0057 - Servigos de Internet de Alta Velocidade
PROGRAMA DESTINADO A OFERTA DE SERVICOS DE INTERNET DE ALTA VELOCIDADE

Acgéo : 0026 - Manutencédo da Cidade Digital
Descricéo: Manutencédo da Cidade Digital
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Fungdo: 26 - Transporte

Subfuncdo: 781 - Transporte Aéreo

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENGCAO DAS ACOES

MAQUINARIOS.

DE POLITICA

E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E

Agéao
Descricédo:

0027 - Manutencdo do Aeroporto Municipal
Manutencédo do Aeroporto Municipal

Unidade de medida: Atividade

Quantidade 2020: 1

Funcgdo: 28 - Encargos Especiais

Subfuncdo: 843 - Servigo da Divida Interna

0004 - .Serv. da Div. Int. Pactuada / Sist. Previdéncia
PROGRAMA DESTINADO AO PAGAMENTO DE DESPESA DE SERVICO DA
ACOES TRABALHISTAS, ACOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO VALOR E

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

Programa:

DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS,
DE OUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE

Acgéao
Descrigdo:

0028 - Encargos da Divida com INSS/FGTS/PASEP
Encargos da Divida Municipal

Unidade de medida: %

Quantidade 2020:

Subfuncdo: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - Operacgdes Especiais
PROGRAMA DESTINADO AO PAGAMENTO DE DESPESA DE SERVICO DA
ACOES TRABALHISTAS, ACOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO VALOR E

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS,
DE OUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE

Acéao
Descrigéo:

0029 - Contribuicdo ao PASEP
Contribuic¢do ao PASEP

Unidade de medida: %

Quantidade 2020:

Fungdo: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfuncgdo: 999 - Reserva de Contingéncia

Programa: 9999 - Reserva de Contingéncia
PROGRAMA DESTINADO A ATENDER A

EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS.

PASSIVOS CONTINGENTES E

DEMAIS RISCOS CAPAZES DE AFETAR O

Acéao
Descricgéo:

0030 - Reserva de Contingéncia
Reserva de Contingéncia

Unidade de medida: %

Quantidade 2020: 1
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Orgdo: 07 - Departamento de Cultura

Fungdo: 13 - Cultura

Subfuncédo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 1006 - Gestdo da Politica da Cultura, Desporto e Lazer
PROGRAMA DESTINADO A AMPLIAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DANDO ENFASE NA CRIACAO DE OFICINAS,
AMPLIACAO DE VAGAS NAS OFICINAS JA EXISTENTES, INCENTIVOS AS MANIFESTACOES CULTURAIS E EVENTOS QUE
POSSAM FOMENTAR O TURISMO E DIVULGAGAO DO CALENDARIO CULTURAL EM NOSSO MUNICIPIO, PROMOVENDO O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

Agédo : 0031 - Funcionamento da Diretoria de Cultura
Descrigéao: Funcionamento da Diretoria de Cultura
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfungdo: 392 - Difusé&o Cultural

Programa: 1006 - Gest&o da Politica da Cultura, Desporto e Lazer
PROGRAMA DESTINADO A AMPLIAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DANDO ENFASE NA CRIACAO DE OFICINAS,
AMPLIACAO DE VAGAS NAS OFICINAS JA EXISTENTES, INCENTIVOS AS MANIFESTACOES CULTURAIS E EVENTOS QUE
POSSAM FOMENTAR O TURISMO E DIVULGACAO DO CALENDARIO CULTURAL EM NOSSO MUNICIPIO, PROMOVENDO O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

Acédo : 0032 - Apoio e Incentivo as Manifestagdes Culturais
Descricédo: Apoio e Incentivo as Manifestac¢des Culturais
Unidade de medida: Apoio(s)Efetivado (s) Quantidade 2020: 1

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungdo: 811 - Desporto de Rendimento

Programa: 1006 - Gestdo da Politica da Cultura, Desporto e Lazer
PROGRAMA DESTINADO A AMPLIAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DANDO ENFASE NA CRIACAO DE OFICINAS,
AMPLIACAO DE VAGAS NAS OFICINAS JA EXISTENTES, INCENTIVOS AS MANIFESTACOES CULTURAIS E EVENTOS QUE
POSSAM FOMENTAR O TURISMO E DIVULGAGCAO DO CALENDARIO CULTURAL EM NOSSO MUNICIPIO, PROMOVENDO O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

Acédo : 0033 - Construcdo de Quadras Poliesportivas
Descricgéo: Construcgdo de Quadras Poliesportivas
Unidade de medida: Quadra(s) Construida Quantidade 2020: 1
Acéo : 0034 - Manutencédo do Desporto de Rendimento
Descricédo: Manutencdo do Desporto de Rendimento
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Orgdo: 09 - Fundo Municipal de Educacao

Fungdo: 04 - Administracio

Subfuncédo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 1005 - Gestdo da Politica da Educacéo

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AS CRIANCAS, JOVENS E ADULTOS O ACESSO E A PERMANENCIA NA
ESCOLA, CONSIDERANDO AS MODALIDADE E ETAPAS DE ENSINO, POR MEIO DE ACOES QUE PROMOVAM A MELHORIA
DO PROCESSO DE ENSINAR E APRENDER. VERIFICAR A EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A
AVALIAGCAO DO APROVEITAMENTO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS, VALORIACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO, MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS PROGRAMAS EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O
OBJETIVO DE ADESAO E CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA EDUCACIONAIS, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, BEM COMO AMPLIACAO DE VAGAS COM A MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS
DAS ESCOLAS.

Agéo : 0218 - Construcdo e Aparelhamento da Sede Prépria da Secretaria Municipal de Educacéo
Descrigéo: Construcdo e Aparelhamento da Sede Prépria da Secretaria Municipal de Educacédo
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1

Fungdo: 12 - Educacgéo

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 1005 - Gestdo da Politica da Educacgéo

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AS CRIANCAS, JOVENS E ADULTOS O ACESSO E A PERMANENCIA NA
ESCOLA, CONSIDERANDO AS MODALIDADE E ETAPAS DE ENSINO, POR MEIO DE AC@ES QUE PROMOVAM A MELHORIA
DO PROCESSO DE ENSINAR E APRENDER. VERIFICAR A EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A
AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS, VALORIAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO, MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS PROGRAMAS EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O
OBJETIVO DE ADESAO E CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA EDUCACIONAIS, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, BEM COMO AMPLIACAO DE VAGAS COM A MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS
DAS ESCOLAS.

Acgéo : 0094 - Manutencdo da Secretaria de Educagédo
Descricdo: Manutencdo da Secretaria de Educagao

Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
Acédo : 0095 - Manutencédo do Conselho de Educacéao
Descricéo: Manutencdo do Conselho de Educacéo

Unidade de medida: Conselho Mantido Quantidade 2020: 1
Acéo : 0096 - Manutencao das Entidades Filantroépicas
Descricédo: Manutencdo das Entidades Filantrdpicas

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Acéo : 0224 - Aquisicdo de Veiculos Utilitdrios e Lancha para Servigos de Coordenacdo
Descricéo: Aquisigdo de Veiculos Utilitarios e Lancha para Servigos de Coordenacdo
Unidade de medida: Veiculo(s) adquirido Quantidade 2020: 2

Subfuncgdo: 128 - Formacdo de Recursos Humanos

Programa: 0066 - Treinamento e Capacitagdo de Recursos Humanos
PROGRAMA DESTINADO A PROMOVER SEMPRE A MELHORIA DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO AOS
MUNfCIPES, PREPARAR OS SERVIDORES PARA AS CONSTANTES MUDANCAS TRAZIDAS PELO AVANCO DA TECNOLOGIA E
DAS CONSEQUENTES ALTERACOES NO RELACIONAMENTO USARIO EMPRESA, ASSEGURAR QUE O SERVIDOR ESTEJA
CIENTE DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA LEGALIDADE, EFICIENCIA, EFICACIA PARA PODER AGIR DE
ACORDO, PREPARAR OS SERVIDORES PARA UMA GESTAO VOLTADA PARA A QUALIDADE E PRESTACAO DE CONTAS A

POPULACAO.
Acéao : 0097 - Capacitacdo do Corpo Docente
Descricdo: Capacitagcdo do Corpo Docente

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 306 - Alimentagdo e Nutrigdo

Programa: 0251 - Alimentac¢do Escolar - PNAEF Fundamental
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DESTINADO A MELHORIA
DA QUALIDADE DE MERENDA OFERECIDA.

Acgédo : 0098 - Programa de Alimentacgdo Escolar - PNAE
Descricédo: Programa de Alimentacdo Escolar - PNAE

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéo : 0099 - Manutencédo do PNAE - Indigena
Descricédo: Manuteng¢do do PNAE - Indigena

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acédo : 0100 - Manutencdo do PNAE - Integral / Mais Educacéao
Descricgédo: Manutencdo do PNAE - Integral / Mais Educacédo

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0101 - Manutencdo do PNAE - Mais Escola
Descrigéo: Manutencdo do PNAE - Mais Escola

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Programa: 0252 - Alimentacdo Escolar - Infantil
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DO PROGRAMA NACIONAIL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DESTINADO A MELHORIA
DA QUALIDADE DE MERENDA OFERECIDA.

Acéo : 0102 - Manutencdo do Programa de Alimentacdo Escolar - PRE ESCOLA
Descricédo: Manutencdo do Programa de Alimentacdo Escolar - PRE ESCOLA
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
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Acéo : 0103 - Manutencdo do Programa de Alimentacdo Escolar - PNAEC/CRECHE
Descricéo: Manutencdo do Programa de Alimentacd&o Escolar - PNAEC/CRECHE
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Programa: 0253 - Alimentacdo Escolar - EJA
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DESTINADO A MELHORIA
DA QUALIDADE DE MERENDA OFERECIDA.

Acéo : 0104 - Manutencédo do Programa de Alimentagdo Escolar - EJA
Descricgédo: Manutenc&o do Programa de Alimentac&o Escolar - EJA
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Programa: 0254 - Alimentacdo Escolar - Médio
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DESTINADO A MELHORIA
DA QUALIDADE DE MERENDA OFERECIDA.

Acgédo : 0105 - Manutencdo do PNAE - Ensino Médio
Descricéo: Manutencdo do PNAE - Ensino Médio
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0401 - Ensino Fundamental

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AOS BENEFICIARIOS DO ENSINO BASICO PARA ACESSO E PERMANENCIA NAS
ESCOLAS, POR MEIO DE AGCOES QUE PROMOVAM A MELHORIA DO PROCESSO DE ENSINAR E APRENDER. VERIFICAR A
EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DA APRENDIZAGEM DOS
ALUNOS, VALORIAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, MANUTENCAO E AMPLIAGAO DOS PROGRAMAS
EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O OBJETIVO DE ADESAO E CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA
EDUCACIONAIS, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, BEM COMO AMPLIACAO DE VAGAS COM A
MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS DAS ESCOLAS.

Acgédo : 0106 - Construcdo de Pogos Artesianos e Semi Artesianos nas Escolas da Zona Rural
Descricédo: Construcédo de Pogos Artesianos e Semi Artesianos nas Escolas da Zona Rural
Unidade de medida: Pocgos Quantidade 2020: 7
Acéao : 0107 - Manutencdo das Acdes do MDE com Recursos do Salario Educacdo - QSE
Descricdo: Manutencdo das Ac¢des do MDE com Recursos do Saldrio Educagdo - QSE
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acédo : 0108 - Manutencdo do Ensino Bésico
Descricédo: Manutengdo do Ensino Basico
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0110 - Manutencédo do PDDE
Descricéo: Manutencdo do PDDE
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéao : 0111 - Manutencdo do Programa BRALF
Descricgéo: Manutencéo do Programa BRALF
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
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Acéo : 0112 - Manutencédo do Programa Educagdo Integral Gestdo do Programa Mais Escola
Descricéo: Manutencdo do Programa Educacdo Integral Gestdo do Programa Mais Escola
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéo : 0114 - Construcédo Escolas de Ensino Fundamental na Zona Rural e Comunidades Indigenas
Descricédo: Construcdo de Escolas de Ensino Fundamental na Zona Rural e Comunidades
Indigenas
Unidade de medida: Escola(s)Construidas Quantidade 2020: 5
Acgédo : 0120 - Construcédo, Reforma e Revitalizacdo de Escolas (FUNDEB)
Descricéo: Construcédo, Reforma e Revitalizacdo de Escolas (FUNDEB)
Unidade de medida: Escola Quantidade 2020: 6
Acéao : 0122 - Manutencao, Remuneracgdo e Valorizacdo dos Profissionais do FUNDEB - Magistério
Descricdo: Manutencdo, Remuneracdo e Valorizacdo dos Profissionais do FUNDEB - Magistério
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0123 - Manutencdo e Remuneracdo do Pessoal de Apoio Administrativo da Educacdo FUNDEB
Descricédo: Manutenc&o e Remuneracdo do Pessoal de Apoio Administrativo da Educag¢&o FUNDEB
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0219 - Implantacgdo de Laboratérios de Informadtica nas Unidades Escolares (FUNDEB)
Descricédo: Implantagdo de Laboratérios de Informdtica nas Unidades Escolares (FUNDEB)
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2020: 2
Acédo : 0220 - Construcdo e Aparelhamento de Bibliotecas nas Unidades Escolares
Descricgédo: Construcdo e Aparelhamento de Bibliotecas nas Unidades Escolares
Unidade de medida: Biblioteca Construid Quantidade 2020: 2
Acgéo : 0221 - Construcdo e Arapelhamento de Laboratdério de Ciéncias nas Unid.Escolares (FUNDEB)
Descricdo: Construcdo e Arapelhamento de Laboratério de Ciéncias nas

Unid.Escolares (FUNDEB)

Unidade de medida: Laborat. (s)implantad Quantidade 2020: 8
Acédo : 0223 - Construcdo de Quadras Esportivas e Poliesportivas nas Unidades Escolares
Descricgéo: Construgdo de Quadras Esportivas e Poliesportivas nas Unidades Escolares

Unidade de medida: Quadra(s) Construida Quantidade 2020: 7
Acgéo : 0226 - Perfuracdo Pogos Artesianos nas Unidades Escolares da Zona Urbana e Rural (FUNDEB
Descricéo: Perfuracdo Pogos Artesianos nas Unidades Escolares da Zona Urbana e

Rural (FUNDEB)

Unidade de medida: Pocos Quantidade 2020: 7
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Programa: 0403 - Recursos Materiais e Pedag. para o Ens. Fundamental
PROGRAMA DESTINADO A MELHORIA DA OFERTA DOS SERVICOS EDUCACIONAIS COM MATERIAS DIDATICOS,
PEDAGOGICOS E MATERIAL PERMANENTE PARA AS UNIDADES ESCOLARES E LABORATORIAIS.

Acéao : 0132 - Aquisigdo de Material Did&tico - FUNDEB
Descricéo: Aquisig¢do de Material Didatico - FUNDEB
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0405 - Equip. de Informatica para o Ensino Fundamental
PROGRAMA DESTINADO A MELHORIA DA OFERTA DOS SERVICOS EDUCACIONAIS COM AQUISIGAO EQUIPAMENTOS
INFORMATIZADOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES E LABORATORIAIS.

Acao : 0124 - Aquisigdo Mater.de Informatica e Acervo Bibliografico p/a Educagdo Basica FUNDEB
Descrigéo: Aquisicdo de Material de Informdtica e Acervo Bibliografico para a Educacgéao
Basica FUNDEB

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0406 - Trein. e Aperf. de Profissionais do Ens. Fundamental
PROGRAMA DESTINADO A PROMOVER SEMPRE A MELHORIA DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO AOS
MUNICIPES, PREPARAR OS SERVIDORES PARA AS CONSTANTES MUDANCAS TRAZIDAS PELO AVANCO DA TECNOLOGIA E
DAS CONSEQUENTES ALTERACOES NO RELACIONAMENTO USARIO EMPRESA, ASSEGURAR QUE O SERVIDOR ESTEJA
CIENTE DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA LEGALIDADE, EFICIENCIA, EFICACIA PARA PODER AGIR DE
ACORDO, PREPARAR OS SERVIDORES PARA UMA GESTAO VOLTADA PARA A QUALIDADE E PRESTAGCAO DE CONTAS A

POPULACAO.
Acéao : 0125 - Formacdo Continuada de Professores (FUNDEB)
Descrigdo: Formagdo Continuada de Professores (FUNDEB)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acédo : 0126 - Formacdo Técnica Administrativa - FUNDEB
Descricdo: Formacdo Técnica Administrativa - FUNDEB
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0408 - Transporte Escolar para o Ensino Fundamental
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DO PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA AS ACOES
RELACIONADAS A GARANTIR O ACESSO DO ALUNO A ESCOLA.

Acgéo : 0109 - Manutencdo do Transporte Escolar
Descricédo: Manutencédo do Transporte Escolar
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acédo : 0115 - Aquisicdo de Veiculos para Transporte Escolar (Onibus e Lanchas)
Descricgéo: Aquisicdo de Veiculos para Transporte Escolar (Onibus e Lanchas)
Unidade de medida: Veiculo(s) adquirido Quantidade 2020: 5
Acéao : 0127 - Manutencédo do Transporte Escolar do Ensino Fundamental - FUNDEB 40%
Descricédo: Manuteng¢do do Transporte Escolar do Ensino Fundamental - FUNDEB 40%
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Programa: 0450 - Educac¢do Infantil

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AOS BENEFICIARIOS DO ENSINO INFANTIL PARA ACESSO E PERMANENCIA
NAS CRECHES E ESCOLAS, POR MEIO DE AC@ES QUE PROMOVAM A MELHORIA DO PROCESSO DE ENSINAR E
APRENDER. VERIFICAR A EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DA
APRENDIZAGEM DOS ALUNOS, VALORIACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO INFANTIL, MANUTENCAO E
AMPLIACAO DOS PROGRAMAS EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O OBJETIVO DE ADESAO E
CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA EDUCACIONAIS, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, BEM COMO
AMPLIACAO DE VAGAS COM A MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS DAS ESCOLAS.

Acgédo : 0121 - Construcdo de Centro de Educacdo Infantil na Zona Urbana (FUNDEB)
Descrigéo: Construcdo de Centro de Educacdo Infantil na Zona Urbana (FUNDEB)
Unidade de medida: Centro Quantidade 2020: 2
Agédo : 0222 - Const.Centro de Educagdo Infantil, Com. Barreira,Crepurizdo e Moraes de Almeida
Descricgéo: Construcédo de Centro de Educacdo Infantil nas Comunidades de Barreira,

Crepurizdo e Moraes de Almeida

Unidade de medida: Centro(s) Construido Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 362 - Ensino Médio

Programa: 0415 - Ensino Médio Regular ou Polivalente
PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AOS BENEFICIARIOS DO ENSINO MEDIO PARA ACESSO E PERMANENCIA NAS
ESCOLAS, POR MEIO DE ACOES QUE PROMOVAM A MELHORIA DO PROCESSO DE ENSINAR E APRENDER, COM A
MANUTENGCAO DOS PROGRAMAS EDUCACIONAIS QUE DAO SUPORTE AO GOVERNO ESTADUAL.

Acéao : 0116 - Manutencdo do Transporte Escolar do Ensino Médio
Descricédo: Manuteng¢do do Transporte Escolar do Ensino Médio
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Subfuncédo: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 0450 - Educag¢do Infantil

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AOS BENEFICIARIOS DO ENSINO INFANTIL PARA ACESSO E PERMANENCIA
NAS CRECHES E ESCOLAS, POR MEIO DE ACOES QUE PROMOVAM A MELHORIA DO PROCESSO DE ENSINAR E
APRENDER. VERIFICAR A EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DA
APRENDIZAGEM DOS ALUNOS, VALORIACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO INFANTIL, MANUTENCAO E
AMPLIACAO DOS PROGRAMAS EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O OBJETIVO DE ADESAO E
CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA EDUCACIONAIS, MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, BEM COMO
AMPLIACAO DE VAGAS COM A MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS DAS ESCOLAS.

Acdao : 0117 - Construcdo de Creches na Zona Urbana
Descricéo: Construcédo de Creches na Zona Urbana
Unidade de medida: Creche Quantidade 2020: 1
Acéao : 0128 - Remuneracgdo dos Profissionais do Magistério do Ensino Infantil - FUNDEB 60%
Descricédo: Remuneracdo dos Profissionais do Magistério do Ensino Infantil - FUNDEB 60%
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Acgéo : 0129 - Manutencdo e Remuneracdo do Pessoal Apoio Administrativo Ens.Infantil FUNDEB 40%
Descricéao: Manutencdo e Remuneragdo do Pessoal Apoio Administrativo Ens.Infantil FUNDEB 40%
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0225 - Construcédo a Aparelhamento de Parques Infantis
Descricédo: Construcdo a Aparelhamento de Parques Infantis
Unidade de medida: Parques Infantis Quantidade 2020: 5

Subfuncdo: 366 - Educagdo de Jovens e Adultos

Programa: 0461 - Combate ao Analfabetismo

PROGRAMA DESTINADO A POSSIBILITAR AOS BENEFICIARIOS DO EJA E BRALF PARA ACESSO E PERMANENCIA NAS
ESCOLAS, POR MEIO DE ACOES QUE PROMOVAM A MELHORIA DO PROCESSO DE ENSINAR E APRENDER. VERIFICAR A
EFICIENCIA DO PROCESSO DE ENSINAR MEDIANTE A AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DA APRENDIZAGEM DOS
ALUNOS, VALORIACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, MANUTENCAO E AMPLIAGAO DOS PROGRAMAS
EDUCACIONAIS, BEM COMO AUMENTO DE ESFORCOS COM O OBJETIVO DE ADESAO E CRIACAO DE NOVOS PROGRAMA
EDUCACIONAIS, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, BEM COMO AMPLIACAO DE VAGAS COM A
MELHORIA DAS CONDICOES FISICAS E ESTRUTURAIS DAS ESCOLAS.

Agéo : 0130 - Remuneracdo dos Profissionais do Magistério EJA FUNDEB 60%
Descricédo: Remuneracdo dos Profissionais do Magistério EJA FUNDEB 60%
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0131 - Manutencdo do EJA FUNDEB 40%
Descricédo: Manutencdo do EJA FUNDEB 40%
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 28 - Encargos Especiais

Subfuncdo: 843 - Servigo da Divida Interna

Programa: 0000 - Operacdes Especiais
PROGRAMA DESTINADO AO PAGAMENTO DE DESPESA DE SERVICO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS,
ACOES TRABALHISTAS, ACOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO VALOR E DE OUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

Acgéo : 0119 - Amortizacdo da Divida com Encargos Sociais/Demais Dividas Vinculadas a Educacéao
Descrigédo: Amortizacdo da Divida com Encargos Sociais/Demais Dividas Vinculadas a
Educacgéo
Unidade de medida: % Quantidade 2020: 100

Orgdo: 10 - Fundo Municipal de Satde

Funcgdo: 10 - Satde

Subfuncgdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0230 - Bloco de Assisténcia Farmacéutica
PROGRAMA DESTINADO AO ATENDIMENTO DA FARMACIA BASICA PARA MANUTENGCAO E DISTRIBUICAO DE
MEDICAMENTOS A POPULACAO DO MUNICIPIO.
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Acéao : 0133 - Manutencdo do Programa Farmécia Popular do Brasil
Descricéo: Manutencdo do Programa Farmdcia Popular do Brasil
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Programa: 1004 - Gestdo de Politica da Satde
PROGRAMA DESTINADO A FORTALECER O PRINCIPIO DA INTEGRALIDADE DO SUS MUNICIPAL PELA EXPANSAO DO
ACESSO A ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA, PELA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E DAS ACOES
PROGRAMATICAS DO MUNICIPIO NA AREA DA SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO HOMEM E DO
IDOSO UTILIZANDO SE DAS LINHAS DE CUIDADOS.
Agédo : 0134 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Satde
Descricdo: Manutengdo da Secretaria Municipal de Satde
Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
Acgédo : 0211 - Construcdo de Casa de Apoio nas Comunidade de Moraes de Almeida e Crepurizinho
Descricéo: Construcdo de Casa de Apoio nas Comunidade de Moraes de Almeida e Crepurizinho
Unidade de medida: Casa(s) Construida (s Quantidade 2020: 1
Subfuncédo: 125 - Normalizacdo e Fiscalizacéao
Programa: 1004 - Gestdo de Politica da Satde
PROGRAMA DESTINADO A FORTALECER O PRINCIPIO DA INTEGRALIDADE DO SUS MUNICIPAL PELA EXPANSAO DO
ACESSO A ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA, PELA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E DAS ACOES
PROGRAMATICAS DO MUNICIPIO NA AREA DA SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO HOMEM E DO
IDOSO UTILIZANDO SE DAS LINHAS DE CUIDADOS.
Agédo : 0135 - Manutencdo do Conselho Municipal de Saude
Descricgéo: Manutengdo do Conselho Municipal de Satde
Unidade de medida: Conselho Mantido Quantidade 2020: 1
Subfuncdo: 301 - Atencdo Basica
Programa: 0200 - Bloco Atencdo Béasica

PROGRAMA DESTINADO A MELHORAR A ORGANIZACAO E QUALIDADE DA ASSISTENCIA NA ATENCAO BASICA.

Acéo : 0136 - Construcdo de Unidades Basicas de Saude PSF
Descrigdo: Construcdo de Unidades Basicas de Saude PSF

Unidade de medida: Unidade de saude Quantidade 2020: 1
Acéo : 0137 - Manutencdo Administrativa do Fundo Municipal de Saude
Descricgéo: Manutengdo Administrativa do Fundo Municipal de Sautde

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0138 - Manutencdo do Programa PACS
Descricgéo: Manutencédo do Programa PACS

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
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Acéao 0139 - Manutencdo dos Polos de Academia de Saude
Descricéo: Manutencdo dos Polos de Academia de Saude
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao 0140 - Manutencdo do Programa Salde Bucal - PSB
Descricédo: Manutencgcdo do Programa Saude Bucal - PSB
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Agédo 0141 - Manutengdo do Programa Saude da Familia - SF/NASF
Descricdo: Manutencdo do Programa Saude da Familia - SF/NASF
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acgédo 0142 - Manutencdo do Piso de Atencdo Basica
Descricéo: Manutencdo do Piso de Atencdo Basica
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo 0143 - Manutencg&o do Programa Saude da Mulher e da Crianca
Descrigéo: Manutengdo do Programa Saude da Mulher e da Crianca
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acao 0144 - Manutencgdo do Centro Odontoldégico (CEO)
Descricédo: Manutengdo do Centro Odontoldégico (CEO)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acao 0208 - Aquisicdo Equipamentos Médicos, Odontolégicos, Veiculos, Ambulédncia e Ambulancha
Descricédo: Aquisicdo Equipamentos Médicos, Odontolégicos, Veiculos Utilitéarios,
Ambulédncia e Ambulancha
Unidade de medida: Projeto Quantidade 2020: 1
Acgéo 0214 - Perfuracdo de Pogos Artesianos nas Unidades Bésicas de Saude na Zona Rural
Descrigdo: Perfuracdo de Pogos Artesianos nas Unidades Basicas de Saude na Zona Rural
Unidade de medida: Pogos Quantidade 2020: 2
Acédo 0215 - Aquisicdo Grupo Gerador de Energia Elétrica para Unidades de Saude na Zona Rural
Descricgéo: Aquisicdo Grupo Gerador de Energia Elétrica para Unidades de Saude na Zona
Rural
Unidade de medida: Equipamento (s)Adquir Quantidade 2020: 4
Acgéo 0217 - Implantacgdo, Aparelhamento e Manutencdo do Laboratério Central
Descricgéo: Implantagdo, Aparelhamento e Manutengdo do Laboratério Central

Unidade de medida: Laboratério(s)Mantid Quantidade 2020: 1
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Programa: 0230 - Bloco de Assisténcia Farmacéutica
PROGRAMA DESTINADO AO ATENDIMENTO DA FARMACIA BASICA PARA MANUTENCAO E DISTRIBUICAO DE
MEDICAMENTOS A POPULACAO DO MUNICIPIO.

Acao
Descricéo:

0145 - Programa de Assisténcia Farmacéutica Béasica
Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Programa: 1004 - Gestdo de Politica da Satde
PROGRAMA DESTINADO A FORTALECER O PRINCIPIO DA INTEGRALIDADE DO SUS MUNICIPAL PELA EXPANSAO DO
ACESSO A ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA, PELA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E DAS ACOES
PROGRAMATICAS DO MUNICIPIO NA AREA DA SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO HOMEM E DO
IDOSO UTILIZANDO SE DAS LINHAS DE CUIDADOS.

Agéao
Descricédo:

0146 - Manutencédo da Rede Cegonha
Manutencdo da Rede Cegonha

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0200 - Bloco Atengdo Basica
PROGRAMA DESTINADO A MELHORAR A ORGANIZACAO E QUALIDADE DA ASSISTENCIA NA ATENCAO BASICA.

Acgéao
Descricgéo:

0147 - Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades Basicas de Saude
Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades Bé&sicas de Saude, nas localidades
de Moraes de Almeida, Crepurizdo, Pedra Branca, Itapacurazinho, Sdo Raimundo,
Sdo Chico, Sdo Domingos, Marupa, Patrocinio, Bairro Jardim do Tapajds, Bairro
Vale do Tapajds, Montanha Mangabal e Cristo Rei

Unidade de medida: Unidade de saude Quantidade 2020: 4

Acéao
Descricéo:

0148 - Ampliacdo e Reforma da Rede Hospitalar
Ampliacdo e Reforma da Rede Hospitalar

Unidade de medida: Rede Quantidade 2020: 1

Programa: 0210 - Bloco Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
PROGRAMA DESTINADO AS NECESSIDADES DE REALIZAR A REESTRUTURACAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA E
ORGANIZAR O FLUXO DE ENCAMINHAMENTOS PARA ESPECIALIDADES NAS REFERENCIAS, DE ACORDO COM PROTOCOLOS
CLINICOS DE ACESSO.

Acéao
Descricéo:

0150 - Manutencédo do Centro de Atendimento Psicosocial (CAPS)
Manutencédo do Centro de Atendimento Psicosocial (CAPS)

Unidade de medida: Centro Quantidade 2020: 1

Acéao
Descricgéo:

0151 - Manutencdo do Programa Saude Mental
Manutengdo do Programa Saude Mental

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
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Acéao 0152 - Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Descricéo: Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéao 0153 - Manutencdo do Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia e Emergéncia (SAMU)
Descricédo: Manutencédo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia (SAMU)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Agédo 0154 - Manutencdo do Centro Especializado em Reabilitacdo (CER)
Descricdo: Manutengdo do Centro Especializado em Reabilitac&o (CER)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo 0155 - Manutencdo das Agdes de Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Descricéo: Manutencdo das Agdes de Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo 0156 - Manutencdo da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
Descricgéo: Manutencdo da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acao 0209 - Aquisicdo Equipamentos Médicos, Hospitalares, Veiculos, Ambuldncias e Ambulancha
Descricédo: Aquisicdo Equipamentos Médicos, Hospitalares, Veiculos Utilidrios, Ambulancias
e Ambulancha
Unidade de medida: Equipamento (s)Adquir Quantidade 2020: 1
Acédo 0210 - Construcédo e Aparelhamento de Ambulatério de Especialidades Médicas
Descricgédo: Construcdo e Aparelhamento de Ambulatdrio de Especialidades Médicas
Unidade de medida: Unid.Construidas Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 303 - Suporte Profildtico e Terapéutico
Programa: 1004 - Gestdo de Politica da Saude
PROGRAMA DESTINADO A FORTALECER O PRINCIPIO DA INTEGRALIDADE DO SUS MUNICIPAL PELA EXPANSAO DO
ACESSO A ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA, PELA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E DAS ACOES
PROGRAMATICAS DO MUNICIPIO NA AREA DA SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO HOMEM E DO
IDOSO UTILIZANDO SE DAS LINHAS DE CUIDADOS.
Acgéo 0216 - Construcdo e Arapelhamento de Academia de Saude
Descricgéo: Construcdo e Arapelhamento de Academia de Satde
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2020: 1
Subfuncdo: 304 - Vigilancia Sanitéria
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Programa: 0235 - Bloco de Vigilancia em Saude
PROGRAMA DESTINADO A REDUGCAO DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGCAO POR MEIO DAS ACOES DE
PROMOCAO E VIGILANCIA A SAUDE.

Acgéo : 0157 - Ac¢des Estruturantes de Vigulédncia Sanitéaria (FNS)
Descricgéo: Agdes Estruturantes de Viguléncia Sanitéria (FNS)
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéo : 0158 - Manutencdo da Vigiagua
Descrigédo: Manutencédo da Vigiagua
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0159 - Construcdo e Manutencdo do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ)
Descricédo: Construgédo e Manutencédo do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 305 - Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 0235 - Bloco de Vigildncia em Saude
PROGRAMA DESTINADO A REDUGCAO DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS ACOES DE
PROMOCAO E VIGILANCIA A SAUDE.

Acao : 0160 - Vigilancia Epidemiolédgica
Descricédo: Vigilédncia Epidemioldgica
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéao : 0161 - Incentivo Qualificacdes de Vigildncia e Prom.Saude p/Hepatites Virais,HIV e AIDS
Descricédo: Incentivo Qualificagdes de Vigiléncia e Promogdo da Saude p/Hepatites

Virais,HIV e AIDS

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0162 - Programa de Qualificacdo das Ac¢des de Vigilédncia em Saude (PQAVS)
Descricdo: Programa de Qualificacdo das Ag¢des de Vigilédncia em Saude (PQAVS)

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acédo : 0163 - Piso Fixo de Vigildncia em Saude - PFVS
Descricéo: Piso Fixo de Vigilancia em Saude - PFVS

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 512 - Saneamento Basico Urbano

Programa: 0006 - Gestdo da Politica de Saneamento
PROGRAMA DESTINADO AS POLITICAS DE SANEMAENTO BASICO URBANO E RURAL OBJETIVANDO A MELHORIA DE
QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DA POPULACAO.
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Acéao : 0164 - Implantagdo e Manutencdo do Sistema de Coleta e Destino de Lixo Patoldgico
Descricéo: Implantagdo e Manutencdo do Sistema de Coleta e Destino de Lixo Patoldgico
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Orgdo: 12 - Secretaria Municipal de Infra Estrutura

Funcdo: 04 - Administracéao

Subfuncédo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 0037 - Administragdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PGBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA POBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acédo : 0035 - Manutencdo da Coordenadoria de Iluminacdo Publica
Descricédo: Manutencdo da Coordenadoria de Iluminagdo Publica

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo : 0036 - Manutencdo do Departamento de Desenvolvimento de Interior
Descricédo: Manuteng¢do do Departamento de Desenvolvimento de Interior

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo : 0037 - Manutencdo da Secretaria de Infraestrutura
Descricgédo: Manutencgdo da Secretaria de Infraestrutura

Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
Acao : 0038 - Manutencdo da Coordenadoria de Regularizacdo Fundidria
Descricéao: Manutencdo da Coordenadoria de Regularizacdo Fundidria

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 15 - Urbanismo

Subfuncédo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Programa: 0502 - Vias e Logradouros
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DA CIDADE, COM A PROMOCAO DE EXEECUCAO DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE
VALETAS, VALAS E BUEIROS DE AGUAs PLUVIAIS, BEM COMO A CANALIZACAO E DRENAGEM DE CANAIS E
GALERIAS, CONSERVACAO DE ESTRADAS, RAMAIS E VICINAIS, BEM COMO A ABERTURA DE NOVOS, PAVIMENTACAO E
MANUTENCAO DE RUAS E DEMAIS ATOS, A FIM DE MANTER, A LIMPEZA E ORGANIZACAO DO MUNICIPIO.

Acéo : 0042 - Pavimentacgdo e/ou Bloquetamento Vias e Logr Publicos Sede/Distritos Municipais
Descricédo: Pavimentag¢do e/ou Bloquetamento Vias e Logradouros Publicos na Sede e
Distritos Municipais

Unidade de medida: Km Quantidade 2020: 26
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Acéo : 0229 - Recuperacdo e Recapeamento Asfdltico de Vias Publicas
Descricéo: Recuperacdo e Recapeamento Asfaltico de Vias Publicas

Unidade de medida: Km Quantidade 2020: 10
Acéo : 0230 - Construcédo de Meio Fio Conjugado de Rua e Avenidas
Descrigéo: Construgdo de Meio Fio Conjugado de Rua e Avenidas

Unidade de medida: M Quantidade 2020: 53.000
Agédo : 0231 - Construcdo de Anel Viadrio Circundando a Cidade
Descricdo: Construcdo de Anel Vidrio Circundando a Cidade

Unidade de medida: Km Quantidade 2020: 3

Programa: 1011 - Gestdo de Obras e Urbanismo

PROGRAMA DESTINADO A MANUTENGCAO DA CIDADE, ELABORAR POLITICA DE LIMPEZA URBANA, ADMINISTRAR A
COLETA E A DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS NAO INDUSTRIAIS E PROMOVER A FISCALIZACAO E SUPERVISAO,
BEM COMO A MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA E A DESTINAGAO DOS RESIDUOS, PROMOVER A EXECUGAO DE
LIMPEZA E CONSERVACAO DE VALETAS, VALAS E BUEIROS DE AGUAS PLUVIAIS, BEM COMO A CANALIZACAO E
DRENAGEM DE CANAIS E GALERIAS, CONSERVACAO DE ESTRADAS, RAMAIS E VICINAIS, BEM COMO A ABERTURA DE
NOVOS, PAVIMENTACAO E MANUTENCAO DE RUAS E DEMAIS ATOS, A FIM DE MANTER, A LIMPEZA E ORGANIZACAO
DO MUNICIPIO.

Acgédo : 0234 - Assentamento de Manilhas (Tubos de Concreto)
Descrigéo: Assentamento de Manilhas (Tubos de Concreto), eliminando pequenas Pontes e
Passarelas
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2020: 10
Agédo : 0235 - Macrodrenagem do Igarapé no Trecho entre o Rio Tapajés e a Transamazdnica
Descricgéo: Macrodrenagem do Igarapé no Trecho entre o Rio Tapajdés e a Transamazdnica
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
Acao : 0238 - Urbanizacgdo da Rodovia Transamazdnica com Divisérias de Pista e Rotatdrias
Descricéao: Urbanizacdo da Rodovia Transamazdnica com Divisdérias de Pista e Rotatédrias,

para Oferecer Melhorias de Fluidez)

Unidade de medida: Km Quantidade 2020: 2

Subfuncdo: 452 - Servigos Urbanos

Programa: 0007 - Servigos de Limpeza Urbana

PROGRAMA DESTINADO A MANUTENGAO DA CIDADE, ELABORAR POLITICA DE LIMPEZA URBANA, ADMINISTRAR A
COLETA E A DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS NAO INDUSTRIAIS E PROMOVER A FISCALIZACAO E SUPERVISAO,
BEM COMO A MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA E A DESTINACAO DOS RESIDUOS, PROMOVER A EXECUCAO DE
LIMPEZA E CONSERVACAO DE VALETAS, VALAS E BUEIROS DE AGuas PLUVIAIS, BEM COMO A CANALIZAGCAO E
DRENAGEM DE CANAIS E GALERIAS, CONSERVACAO DE ESTRADAS, RAMAIS E VICINAIS, BEM COMO A ABERTURA DE
NOVOS, PAVIMENTACAO E MANUTENCAO DE RUAS E DEMAIS ATOS, A FIM DE MANTER, A LIMPEZA E ORGANIZACAO
DO MUNICIPIO.

Acéao : 0043 - Manutencdo dos Servigos de Limpeza Publica
Descricédo: Manutencdo dos Servicos de Limpeza Publica
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Programa: 0502 - Vias e Logradouros
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DA CIDADE, COM A PROMOCAO DE EXEECUCAO DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE
VALETAS, VALAS E BUEIROS DE AGUAS PLUVIAIS, BEM COMO A CANALIZACAO E DRENAGEM DE CANAIS E
GALERIAS, CONSERVACAO DE ESTRADAS, RAMAIS E VICINAIS, BEM COMO A ABERTURA DE NOVOS, PAVIMENTACAO E
MANUTENCAO DE RUAS E DEMAIS ATOS, A FIM DE MANTER, A LIMPEZA E ORGANIZACAO DO MUNICIPIO.

Acgéo : 0232 - Projeto de Acessibilidade no Bairro Comercial
Descricgéo: Projeto de Acessibilidade no Bairro Comercial
Unidade de medida: M2 Quantidade 2020: 5.000
Programa: 0510 - Servigos de Pracgas, Parques e Jardins

PROGRAMA DESTINADO A MANUTENGAO PATISAGISTICA COM CONSERVACAO, RECUPERACAO E LIMPEZA DE PRAGCAS,
PARQUES E JARDINS, PROPORCIONANDO PAISAGENS AGRADAVEIS E MANTENDO O PATRIMONIO CULTURAL DO

MUNICIPIO.
Acéao : 0044 - Construcdo e Reurbanizacdo das Pracas,Logradouros Piblicos e Revitalizacdo Orla
Descricdo: Construcdo e Reurbanizacdo das Pracas e Logradouros Publicos (Cinco Pragas na
Sede do Municipio e as demais nos Distritos de Barreiras, Campo Verde, Moraes
de Almeida, Miritituba e Crepurizdo; Revitalizagdo da Orla com Reurbanizacédo
de Canteiros, Bancos e Paisagismo)
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 3
Acgédo : 0045 - Manutencdo dos Servigos de Pracas, Parques e Jardins
Descricgéo: Manutengdo dos Servicos de Pracas, Parques e Jardins
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 16 - Habitacgdo

Subfuncdo: 482 - Habitagdo Urbana

Programa: 0018 - Habitac&do Urbana
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DOS SERVICOS DE HABITACAO URBANA COM ATENDIMENTO DE

INFRAESTRUTURA.
Acéao : 0046 - Implantacdo e Manut.Infraestrutura Areas de Construcdo de Casas Populares (PMCMV)
Descrigéao: Implantacdo e Manutengcdo da Infraestrutura Areas de Construcdo de Casas
Populares (PMCMV Projeto Minha Casa Minha Vida)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Fungdo: 17 - Saneamento

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0601 - Infra Estrutura de Abastecimento d'agua e Esgoto
PROGRAMA DESTINADO AS POLITICAS DE ABASTECIMENTO E SANEAMENTO BASICO URBANO E RURAL E OBJETIVANDO
A MELHORIA DE QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DA POLULACAO.

Acgéo : 0047 - Ampliacdo do Microssistema de Agua e Esgoto na Sede
Descricgéo: Ampliacdo do Microssistema de Agua e Esgoto na Sede
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
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Acéo : 0048 - Ampliacdo do Microssistema de Agua na Zona Rural e Garimpeira
Descricéo: Ampliacdo do Microssistema de Agua na Zona Rural e Garimpeira
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
Subfuncdo: 512 - Saneamento Basico Urbano
Programa: 0601 - Infra Estrutura de Abastecimento d'agua e Esgoto

PROGRAMA DESTINADO AS POLITICAS DE ABASTECIMENTO E SANEAMENTO BASTICO URBANO E RURAL E OBJETIVANDO
A MELHORIA DE QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DA POLULACAO.

Acao : 0050 - Implantagdo e Ampliacdo do sistema de Esgoto Hidrosanitario
Descrigéo: Implantacdo e Ampliacdo do sistema de Esgoto Hidrosanitério
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1

Programa: 0605 - Sistema de Esgotos na Zona Urbana
PROGRAMA DESTINADO AS POLITICAS DE SANEAMENTO BASICO URBANO OBJETIVANDO A MELHORIA DE QUALIDADE DE

VIDA E SAUDE DA POLULACAO.

Agéo : 0051 - Sistema de Drenagens de Aguas Pluviais
Descricdo: Sistema de Drenagens de Aguas Pluviais (Trechos: 252 Rua Bom Remédio a Lagoa
do Jacarezinho e 262 Rua do Bom Remédio a Lagoa do Iraja)

Unidade de medida: M Quantidade 2020: 787
Acéo : 0236 - Implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitdrio na Sede do Municipio
Descricgéo: Implantacdo do Sistema de Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
Fungdo: 18 - Gestdo Ambiental
Subfuncdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Programa: 0610 - Protegdo e Preservacdo de Recursos Ambientais

PROGRAMA DESTINADO A PRESERVAR E CONSERVAR AS AREAS DEGRADADAS AS MARGENES DO RIO, PROMOVER
EDUCACAO AMBIENTAL, MANTER O ATERRO SANITARIO, CONTROLAR O MANEJO DA BIODIVERSIDADE DO MUNICIPIO.

Acao : 0055 - Obras de Macrodrenagem do Igarapé liga a Rodovia Transamazonica ao Rio Tapajos
Descricédo: Obras de Macrodrenagem do Igarapé dque liga a Rodovia Transamazonica ao Rio
Tapajods
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0056 - Construcido Rede Drenagem p/Evitar Deslizamentos nas Areas de Risco em Miritituba
Descricgéo: Construcdo da Rede de Drenagem visando Evitar Deslizamentos nas Areas de Risco

em Miritituba

Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
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Fungdo: 25 - Energia

Subfuncdo: 752 - Energia Elétrica

Programa: 0720 - Expansdo do Atendimento com Energia Elétrica
PROGRAMA DESTINADO A AMPLIACAO DO SERVICO DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINAGCAO PUBLICA PARA MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL.

Acéo : 0059 - Programa de Eletrificagdo Rural
Descricédo: Programa de Eletrificacdo Rural
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Fungdo: 26 - Transporte

Subfungdo: 482 - Habitacdo Urbana

Programa: 0725 - Estradas Vicinais
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO, CONSERVACAO E ABERTURA DE RAMAIS E ESTRADAS VICINAIS PARA
MELHORIA DO ACESSO DOS MUNICIPES E ESCOMANETO DE PRODUCAO.

Acgédo : 0060 - Construcdo, Ampliacdo, Complementacdo e Recuperacdo de Estradas Vicinais
Descricgéo: Construgdo, Ampliacgdo, Complementagdo e Recuperagdo de Estradas Vicinais
Unidade de medida: Km Quantidade 2020: 431

Subfuncdo: 781 - Transporte Aéreo

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DAS ACOES DE POLITICA E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E

MAQUINARIOS.
Acéo : 0237 - Reforma, Ampliacgdo, Revitalizacdo e Adequagdo para a Categoria Aeroporto
Descricdo: Reforma, Ampliac¢do, Revitalizagdo e Adequacgdo para a Categoria Aeroporto

Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1

Subfuncdo: 782 - Transporte Rodoviario

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DAS ACOES DE POLITICA E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E

MAQUINARIOS.
Acéao : 0233 - Construcédo e Recuperacédo de Pontes em Madeira de Lei
Descricédo: Construcdo e Recuperacdo de Pontes em Madeira de Lei

Unidade de medida: M Quantidade 2020: 200
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Subfuncdo: 785 - Transportes Especiais

Programa: 1012 - Gestdo da Politica de Transportes
PROGRAMA DESTINADO A MANUTENCAO DAS AC@ES DE POLITICA E GESTAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES E
MAQUINARIOS.

Acéo : 0063 - Aquisicdo de Maquinas e Caminhdes
Descricgéo: Aquisicdo de Maquinas e Caminhdes.

Unidade de medida: Maquinas Adquiridas Quantidade 2020: 2

Orgdo: 13 - Secretaria Municipal de Agricultura

Fungdo: 20 - Agricultura

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acéo : 0065 - Manutencdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento
Descricédo: Manutenc¢do das Atividades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento
Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
Acédo : 0066 - Fortalecimento e Manutencdo do Conselho Mun de Desenvolvimento Rural Sustentavel
Descricédo: Fortalecimento e Manutengdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentével
Unidade de medida: Conselho Mantido Quantidade 2020: 1

Subfuncgdo: 127 - Ordenamento Territorial

Programa: 0037 - Administragdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PUBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acgéo : 0067 - Projeto de Legalizagdo das Propriedades (ITR, CCIR, CAR LAR, DAP, ATER)
Descricgéo: Projeto de Legalizagdo das Propriedades (ITR, CCIR, CAR LAR, DAP, ATER)
Unidade de medida: Projeto Quantidade 2020: 1
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Subfuncdo: 605 - Abastecimento

Programa: 0003 - Apoio a implantacdo de sistemas agroflorestais.
Apoios a implantagdo de sistemas agroflorestais.

Acao : 0068 - Incentivos ao Cultivo de Gré&os para Abastecimento Local
Descricgéo: Incentivos ao Cultivo de Gré&os para Abastecimento Local
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 0643 - Produgdo Agricola
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE PROMOVAM O DESENVOLVIMENTO DOS SEGMENTOS PRODUTIVOS NO
MUNICiPIO, PROMOVER A INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS E DOS PRODUTORES QUE COMERCIALIZAM
HORTIFRUTIGRANJEIROS, CARNES, LEITE, PESCADOS E SEUS DERIVADOS, VISANDO O CUMPRIMENTO DAS NORMAS
ESTABELECIDAS PELA LEGISLACAO QUE A DISCIPLINA, FORMULAR POLITICAS DE FOMENTO E COMERCIALIZACAO,
EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DE GOVERNO E NO FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Agéo : 0069 - Estruturacdo e Organizacdo de Feiras e Eventos
Descricgéo: Estruturacdo e Organizacdo de Feiras e Eventos
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfungdo: 606 - Extensdo Rural

Programa: 0645 - Amparo ao Pequeno Produtor Agricola
PROGRAMA DESTINADO AS ACOES DE FOMENTO DO PEQUENO PRODUTOR AGRICOLA OBEJTIVANDO INCENTIVO E
GERACAO DE RENDA.

Acgédo : 0070 - Assisténcia Técnica Diferenciada para Agricultores Familiares
Descricgédo: Assisténcia Técnica Diferenciada para Agricultores Familiares
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0071 - Implantagdo Tecnoldégica nos Sistemas de Producdo Familiar
Descricéao: Implantacdo Tecnoldgica nos Sistemas de Produgdo Familiar
Unidade de medida: Sist.Reestruturado Quantidade 2020: 1
Acao : 0072 - Incentivo a Implantacdo de Tanques Escavados para Psicultura no Municipio
Descrigédo: Incentivo a Implantacdo de Tanques Escavados para Psicultura no Municipio
Unidade de medida: Atividade (s)Apoiadas Quantidade 2020: 1
Subfuncgdo: 608 - Promog¢do da Producdo Agropecuaria

Programa: 0006 - Gestdo da Politica de Saneamento
PROGRAMA DESTINADO AS POLITICAS DE SANEMAENTO BASICO URBANO E RURAL OBJETIVANDO A MELHORIA DE
QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DA POPULACAO.

Acgéo : 0073 - Servigo de Inspegdo Agricola Municipal
Descricgéo: Servigo de Inspegdo Agricola Municipal
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Programa: 0643 - Producdo Agricola
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE PROMOVAM O DESENVOLVIMENTO DOS SEGMENTOS PRODUTIVOS NO
MUNICiPIO, PROMOVER A INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS E DOS PRODUTORES QUE COMERCIALIZAM
HORTIFRUTIGRANJEIROS, CARNES, LEITE, PESCADOS E SEUS DERIVADOS, VISANDO O CUMPRIMENTO DAS NORMAS
ESTABELECIDAS PELA LEGISLACAO QUE A DISCIPLINA, FORMULAR POLITICAS DE FOMENTO E COMERCIALIZACAO,
EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DE GOVERNO E NO FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Acéo : 0074 - Promogdo de Mudas para Fruticultura e Reflorestamento
Descricgéo: Promogdo de Mudas para Fruticultura e Reflorestamento
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0075 - Implementacdo do Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar Mecanizada
Descricgéao: Implementacdo do Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar Mecanizada
Unidade de medida: Programa Implantado Quantidade 2020: 1
Agéo : 0076 - Incentivo a Escoagdo da Producdo Rural Familiar
Descricgéo: Incentivo a Escoacdo da Producdo Rural Familiar
Unidade de medida: Atividade (s)Apoiadas Quantidade 2020: 1

Programa: 0644 - Hortas e Pomares Comunitérios
PROGRAMA DESTINADO A IMPLANTAGCAO E CRIACAO DE HORTAS E POMARES COMUNITARIOS DESTINADOS AO
INCENTIVO DE PRODUGCAO DE HORTIFRUTIS.

Acado : 0077 - Implantagdo de Hortas Familiares em torno do Municipio
Descricgéo: Implantacdo de Hortas Familiares em Torno do Municipio.
Unidade de medida: Etapa Quantidade 2020: 1
Acéo : 0078 - Incentivo ao Cultivo de Grdos para Abastecimento do Mercado Local
Descricédo: Incentivo ao Cultivo de Graos para Abastecimento do Mercado Local
Unidade de medida: Atividade (s)Apoiadas Quantidade 2020: 1
Programa: 0650 - Produgdo Pecuéaria

PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE PROMOVAM O DESENVOLVIMENTO DOS SEGMENTOS PRODUTIVOS NO
MUNICIPIO, PROMOVER A INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS E DOS PRODUTORES QUE COMERCIALIZAM CARNES,
LEITE E SEUS DERIVADOS, VISANDO O CUMPRIMENTO DAS NORMAS ESTABELECIDAS PELA LEGISLAGCAO QUE A
DISCIPLINA, FORMULAR POLITICAS DE FOMENTO E COMERCIALIZAGCAO, EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DE
GOVERNO E NO FORTALECIMENTO DA PRODUGCAO.

Acédo : 0079 - Fortalecimento de Pecudria de Corte e Bacia Leiteira
Descricgéo: Fortalecimento de Pecuédria de Corte e Bacia Leiteira
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Orgdo: 14 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Funcdo: 04 - Administracao
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Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0037 - Administracdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PGBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acéao : 0081 - Manutencédo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Descricédo: Manutengdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1

Fungdo: 18 - Gestdo Ambiental

Subfuncdo: 128 - Formacdo de Recursos Humanos

Programa: 0066 - Treinamento e Capacitag¢do de Recursos Humanos
PROGRAMA DESTINADO A PROMOVER SEMPRE A MELHORIA DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO AOS
MUNTCIPES, PREPARAR OS SERVIDORES PARA AS CONSTANTES MUDANCAS TRAZIDAS PELO AVANCO DA TECNOLOGIA E
DAS CONSEQUENTES ALTERACOES NO RELACIONAMENTO USARIO EMPRESA, ASSEGURAR QUE O SERVIDOR ESTEJA
CIENTE DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA LEGALIDADE, EFICIENCIA, EFICACIA PARA PODER AGIR DE
ACORDO, PREPARAR OS SERVIDORES PARA UMA GESTAO VOLTADA PARA A QUALIDADE E PRESTACAO DE CONTAS A

POPULACAO.
Acgédo : 0083 - Treinamento de Pessoal em Gestdo Ambiental
Descricédo: Treinamento de Pessoal em Gestdo Ambiental
Unidade de medida: Treinamento Quantidade 2020: 1
Subfuncédo: 541 - Preservacédo e Conservagdo Ambiental

Programa: 0612 - Gestdo da Politica de Controle Ambiental
PROGRAMA DESTINADO A PRESERVAR E CONSERVAR AS AREAS DEGRADADAS AS MARGENES DO RIO, PROMOVER
EDUCACAO AMBIENTAL, MANTER O ATERRO SANITARIO, CONTROLAR O MANEJO DA BIODIVERSIDADE DO MUNICIPIO.

Acédo : 0084 - Manutencdo das Ag¢des de Educagdo Ambiental
Descricéo: Manutengédo das Acdes de Educacdo Ambiental
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acédo : 0085 - Criagdo e Implantacdo de Unidades de Conservacdo Ambiental
Descricédo: Criagdo e Implantacdo de Unidades de Conservagdo Ambiental
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2020: 1

Programa: 0617 - Normalizac&o e Fiscaliz. de Condig¢des Ambientais
PROGRAMA DESTINADO A NORMATIZACAO E FISCALIZACAO DAS AREAS DEGRADADAS COM APLICACAO DE INFRACOES E
PROVIDENCIAS LEGAIS E JURIDICAS.

Acéao : 0086 - Manutencdo dos Servigos de Fiscalizacdo Ambiental
Descricédo: Manutencdo dos Servicos de Fiscalizacgdo Ambiental
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Subfuncdo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0617 - Normalizacdo e Fiscaliz. de Condic¢des Ambientais
PROGRAMA DESTINADO A NORMATIZACAO E FISCALIZACAO DAS AREAS DEGRADADAS COM APLICACAO DE INFRAC@ES E
PROVIDENCIAS LEGAIS E JURIDICAS.

Acéao : 0087 - Manutencdo das Atividades de Fiscalizacdo e Monitoramento (IM do Tapajos)
Descricgéo: Manutengdo das Atividades de Fiscalizac&o e Monitoramento (IM do Tapajods)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0088 - Regularizacdo, ordenacdo e Fiscalizagdo da Atividade Mineral
Descricgéo: Regularizagdo, ordenagdo e Fiscalizacdo da Atividade Mineral
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 23 - Comércio e Servigos

Subfuncgdo: 691 - Promog¢do Comercial
Programa: 0701 - Promog¢do Interna do Comércio
Acéao : 0092 - Implantagdo de Distrito Industrial
Descrigdo: Implantacdo de Distrito Industrial
Unidade de medida: Pélo implantado Quantidade 2020: 1
Acéao : 0093 - Manutencdo do Desenvolvimento Industrial
Descricdo: Manuteng¢do do Desenvolvimento Industrial
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Org&o: 15 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungdo: 04 - Administracéo

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acéao : 0165 - Apoio a Educagdo, Estudos, Pesquisas e Eventos Internos e Externos
Descricédo: Apoio a Educacgédo, Estudos, Pesquisas e Eventos Internos e Externos
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Subfuncdo: 128 - Formacdo de Recursos Humanos

Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALEGCAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acéo : 0167 - Capacitacdo de Recursos Humanos (PAIF, PAEFI, PBF e FMAS)
Descricgédo: Capacitagdo de Recursos Humanos (PAIF, PAEFI, PBF e FMAS)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 08 - Assisténcia Social

Subfuncédo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acao : 0168 - Manutencdo do Programa Baruquita
Descricédo: Manutengcdo do Programa Baruquita

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acgédo : 0169 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
Descricgédo: Manutencgdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (FMAS)

Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
Acao : 0170 - Manutencdo do Programa Cidadania e Justiga Itinerante
Descricéao: Manutencdo do Programa Cidadania e Justica Itinerante

Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acéao : 0171 - Manutencdo do Conselho da Mulher Itaitubense
Descrigdo: Manutencdo do Conselho da Mulher Itaitubense

Unidade de medida: Conselho Mantido Quantidade 2020: 1
Acéao : 0172 - Manutencdo das Acdes da Diretoria de Habitacédo
Descricéo: Manutencdo das Acdes da Diretoria de Habitacéao

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0173 - Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Descricgéo: Manutencédo do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Unidade de medida: Conselho Mantido Quantidade 2020: 1
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Subfuncédo: 241 - Assisténcia ao Idoso

Programa: 1014 - Gest&o Politica Protecdo Social Béasica da Assisténcia Social
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
DA ASSISTENCIA SOCIAL SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO E
ACESSO AOS SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E ATENDIMENTO
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO. DESENVOLVER UM
CONJUNTO DE ACOES INTEGRADAS QUE TENHAM COMO FOCO O ENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE
VULNERABILIDADES SOCIAIS E PREVINIR SITUACOES DE RISCO SOCIAL POR MEIO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIDADES, DE AQUISICOES E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS E GERACAO DE

RENDA
Acgédo : 0174 - Manutencdo dos Serv.de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ao Idoso (SCFV)
Descrigéo: Manutencdo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ao Idoso
(SCEV)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfungdo: 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURAGCAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acgédo : 0175 - Gestdo de Programas de Reabilitacdo de Deficientes - PSB PAIF
Descricédo: Gestdo de Programas de Reabilitacdo de Deficientes - PSB PAIF
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Subfungdo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0011 - Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALEGCAM A POLITICA PUBLICA DE PROTECAO SOCIAL E
ASSISTENCIAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A
ESTRUTURACAO E ACESSO AOS SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E
ATENDIMENTO EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acgéo : 0194 - Manutencdo do Conselho Tutelar
Descrigéo: Manutengdo do Conselho Tutelar
Unidade de medida: Conselho Tut.Mantido Quantidade 2020: 2
Acéo : 0195 - Manutencdo do Abrigo para Crianga e Adolescente
Descricédo: Manutengdo do Abrigo para Crianca e Adolescente
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0196 - Manutencdo Convénios c/Entidades Filantrdpicas Atendimento Crianca e Adolescente
Descricédo: Manutenc¢do de Convénios com Entidades Filantrépicas de Atendimento a Crianga e

ao Adolescente

Unidade de medida: Convénio Quantidade 2020: 1
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Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALEGCAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acgéo : 0193 - Funcionamento do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Descricgéo: Funcionamento do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Unidade de medida: Cons.da Crian.e Ad M Quantidade 2020: 1
Acéao : 0206 - Implantacdo e Manutencdo do Conselho Tutelar II na Zona Rural
Descricédo: Implantagcdo e Manutencdo do Conselho Tutelar II na Zona Rural
Unidade de medida: Conselho Tut.Mantido Quantidade 2020: 1

Programa: 1014 - Gestdo Politica Protegdo Social Basica da Assisténcia Social
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
DA ASSISTENCIA SOCIAL SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO E
ACESSO AOS SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E ATENDIMENTO
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO. DESENVOLVER UM
CONJUNTO DE ACOES INTEGRADAS QUE TENHAM COMO FOCO O ENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE
VULNERABILIDADES SOCIAIS E PREVINIR SITUACOES DE RISCO SOCIAL POR MEIO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIDADES, DE AQUISICOES E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS E GERAGAO DE

RENDA
Acgédo : 0197 - Manutencgdo Serv.de Convivéncia e Fortal.Vinculos a Crianca e Adolescente (SCFV)
Descricédo: Manutencdo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a Crianca
e ao Adolescente (SCEV)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acédo : 0198 - Manutencdo Primeira Infancia no SUAS(Lei n® 13.257/2016)e Programa Crianca Feliz
Descricgéo: Manutencdo do Programa Primeira Infédncia no SUAS(Lei n® 13.257/2016)e Programa
Crianca Feliz
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acao : 0199 - Atendimento ao Adolescente Menor Aprendiz
Descrigéo: Atendimento ao Adolescente Menor Aprendiz
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 1015 - Gesté&o Politica Protecdo Social Especial Assisténcia Social
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A poLITICA PUBLICA DE PROTEGCAO SOCIAL
ESPECIALIZADA DA ASSISTENCIA SOCIAL SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A
ESTRUTURACAO E ACESSO A0S SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E
ATENDIMENTO EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.
DESENVOLVER UM CONJUNTO DE ACOES INTEGRADAS QUE TENHAM COMO FOCO O ENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE
VULNERABILIDADES SOCIAIS E PREVINIR SITUACOES DE RISCO SOCIAL POR MEIO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIDADES, DE AQUISICOES E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS E GERAGAO DE

RENDA
Acgéo : 0200 - Atendimento Especial a Criancgas e Adolescentes em Situacdo de Abusos (PAEFI)
Descricgéo: Atendimento Especial a Criangas e Adolescentes em Situagdo de Abusos (PAEFI)

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0312 - Promog¢do do Trabalho e Geragdo de Renda
PROGRAMA DESTINADO A FOMENTAR A ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA AUXILIANDO NOS EMPREENDIMENTOS
POPULARES E SOLIDARIOS, AQUELES ORGANIZADOS SOB A FORMA DE COOPERATIVAS, ASSOCIACOES, GRUPOS
COMUNITARIOS PARA A GERACAO DE TRABALHO E RENDA E EMPRESAS QUE ADOTEM O PRINCIPIO DA AUTOGESTAO
EQUITATIVA, REDES SOLIDARIAS E OUTROS GRUPOS SOLIDARIOS.

Acéao : 0189 - Programa Nacional de Promocdo do Acesso ao Mundo do Trabalho ACESSUAS/TRABALHO
Descricédo: Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho ACESSUAS/TRABALHO
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1
Acao : 0190 - Gestdo do Programa de Inclusdo Produtiva
Descricgéo: Gestdo do Programa de Inclusdo Produtiva
Unidade de medida: Programa Quantidade 2020: 1

Programa: 1010 - Gestdo Administrativa da Assisténcia
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER AGCOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL SOB
A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURAGCAO DE SERVICO, PROGRAMAS E PROJETOS
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acao : 0203 - Apoio,Fortalecimento e Incentivos de Projetos Sociais as Inst.Sem Fins Lucrativo
Descricdo: Apoio, Fortalecimento e Incentivos de Projetos Sociais as Instituigdes Sem
Fins Lucrativos

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéao : 0204 - Implantacdo e Manutencédo do Restaurante Popular
Descricgéo: Implantacdo e Manutengdo de Unidade de Alimentacgdo Nutricional "Restaurante
Popular"
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Programa: 1014 - Gestdo Politica Protecdo Social Béasica da Assisténcia Social
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
DA ASSISTENCIA SOCIAL SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A ESTRUTURACAO E
ACESSO AOS SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E ATENDIMENTO
EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO. DESENVOLVER UM
CONJUNTO DE ACOES INTEGRADAS QUE TENHAM COMO FOCO O ENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE
VULNERABILIDADES SOCIAIS E PREVINIR SITUACOES DE RISCO SOCIAL POR MEIO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIDADES, DE AQUISICOES E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS E GERACAO DE

RENDA
Acéao : 0176 - Manutencao Serv de Protegdo e Atend.Integral a Familia (PAIF) Desenvolvido CRAS
Descricédo: Manutencdo do Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) -
Desenvolvido CRAS
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0177 - Manutencédo das Atividades do CRAS
Descricéo: Manutencdo das Atividades do CRAS
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
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Acéao : 0178 - Manutencdo do fndice de Gestdo Descentralizada - IGD SUAS
Descricéo: Manutencdo do Indice de Gestdo Descentralizada - IGD SUAS
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0179 - Manutencdo do Indice de Gestdo Descentralizada - IGD BOLSA FAMILIA
Descricéo: Manutencdo do fndice de Gestdo Descentralizada - IGD BOLSA FAMILIA
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acao : 0180 - Manutencdo da Equipe Volante (CRAS)
Descrigéao: Manutencédo da Equipe Volante (CRAS)
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acéo : 0182 - Manutencédo da Casa de Passagem
Descricdo: Manutencdo da Casa de Passagem
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acédo : 0183 - Implantacdo e Manutencdo do Projeto de Acdo Solidaria "SOPAO"
Descricédo: Implantacdo e Manutencdo do Projeto de Acdo Solidaria "SOPAO"
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Acgédo : 0185 - Manutencdo Ag¢des do BPC através de Acomp. e Cumprimento de Condicionantes Legais
Descrigéo: Manutengdo das Ag¢des do BPC através de Acompanhamento e Cumprimento de

Condicionantes Legais

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Agédo : 0205 - Const.Espagos Fisicos p/Abrigo Idosos,Mulheres (Medida Protecdo),Casa de Passagem
Descricgéo: Construcdo de Espacos Fisicos para Abrigo de Idosos, Mulheres sob Medida de

Protecdo de Casa de Passagem
Unidade de medida: Unid.Construidas Quantidade 2020: 2

Programa: 1015 - Gestdo Politica Protegdo Social Especial Assisténcia Social
PROGRAMA DESTINADO A DESENVOLVER ACOES QUE FORTALECAM A POLITICA PUBLICA DE PROTEGCAO SOCIAL
ESPECIALIZADA DA ASSISTENCIA SOCIAL SOB A OTICA DO DIREITO E DEFESA DO CIDADAO, GARANTINDO A
ESTRUTURACAO E ACESSO A0S SERVICOS SOCIAIS BASICOS, MANTENDO E AMPLIANDO OS PROGRAMAS, PROJETOS E
ATENDIMENTO EFICIENTES E EFETIVOS QUE VENHAM AO ENCONTRO DA DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO.
DESENVOLVER UM CONJUNTO DE ACOES INTEGRADAS QUE TENHAM COMO FOCO O ENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE
VULNERABILIDADES SOCIAIS E PREVINIR SITUACOES DE RISCO SOCIAL POR MEIO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIDADES, DE AQUISICOES E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS E GERACAO DE

RENDA
Acéao : 0186 - Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Espaco Fisico do CREAS
Descricéo: Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Espaco Fisico do CREAS
Unidade de medida: Prédio Quantidade 2020: 1
Acgéo : 0187 - Manutencédo das Atividades do CREAS
Descricgéo: Manutencdo das Atividades do CREAS
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS




2

ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2020

LDO 2020 - Anexo de Metas e Prioridades
Para
Governo Municipal de Itaituba

Acéao : 0188 - Manutencdo Serv Protecdo e Atend.Integral a Familia (PAEFI) desenvolvido no CREAS
Descricéo: Manutencdo dos Servigos de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAEFI)
desenvolvido no CREAS

Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungdo: 392 - Difusé&o Cultural

Programa: 1006 - Gest&o da Politica da Cultura, Desporto e Lazer
PROGRAMA DESTINADO A AMPLIAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DANDO ENFASE NA CRIACAO DE OFICINAS,
AMPLIACAO DE VAGAS NAS OFICINAS JA EXISTENTES, INCENTIVOS As MANIFESTACOES CULTURAIS E EVENTOS QUE
POSSAM FOMENTAR O TURISMO E DIVULGAGCAO DO CALENDARIO CULTURAL EM NOSSO MUNICTPIO, PROMOVENDO O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

Acéo : 0191 - Manutencédo da Coordenadoria Municipal de Juventude, Cultura, Esporte e Lazer
Descricdo: Manutengdo da Coordenadoria Municipal de Juventude, Cultura, Esporte e Lazer
Unidade de medida: Atividade Quantidade 2020: 1
Orgdo: 18 - Sec.Mun Desenv.Econ. Turismo e Mineracdo

Funcdo: 04 - Administracao

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0037 - Administragdo Geral
PROGRAMA DESTINADO A COLABORAR PARA A CONSECUCAO DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS FINALISTICOS E DE
GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS, PROVER AS SECRETARIAS DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A
IMPLEMENTACAO E A GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS, ESTRUTURAR E ORGANIZAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS; AUMENTAR A TRANSPARENCIA PGBLICA, GARANTINDO AO CIDADAO UM PADRAO UNIFORME DE
ACESSO A INFORMACAO FACILITANDO A OBTENCAO DESTA.

Acao : 0080 - Manutencdo da Secretaria Mun de Desenvolvimento Economico, Turismo e Mineracdo
Descricdo: Manutencdo da Secretaria Mun de Desenvolvimento Economico, Turismo e Mineracgdo
Unidade de medida: Sec.Mantida Quantidade 2020: 1
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Prefeitura Municipal de Itaituba
ESTADO DO PARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - Metas Anuais
2020

AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4°, §1°) (R$)
2020 2021 2022
x Valor Valor % PIB (% RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB|% RCL
ESPECIFICACAO
Corrente Constante (a/PIB) |(a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) |(b/RCL)| Corrente Constante |(c/PIB) (c/RCL)
(a) x100 | x100 (b) x100 | x100 (c) x100 | x 100
Receita Total 306.471.168,0| 294.683.815,3| 0,206 | 1,543 | 326.391.793,92| 302.494.711,7| 0,214, 1,580 | 346.954.476,9| 309.780.782,9 0,222, 1,615
Receitas Primarias (1) 305.174.186,4 | 293.436.717,6| 0,205 | 1,536 | 325.010.508,52| 301.214.558,4| 0,213| 1,573 | 345.486.170,5| 308.469.795,1| 0,221 1,608
Despesa Total 306.471.168,0| 294.683.815,3| 0,206 | 1,543 | 326.391.793,92| 302.494.711,7| 0,214) 1,580 | 346.954.476,9| 309.780.782,9 0,222, 1,615
Despesas Primarias ( I1) 301.835.328,0| 290.226.276,9| 0,203 | 1,519 | 321.454.624,32| 297.919.021,6/ 0,211/ 1,556 | 341.706.265,6 | 305.094.880,0, 0,219| 1,590
Resultado Primario (I11)=(I-1) 3.338.858,40| 3.210.440,77| 0,002 | 0,017 3.555.884,20| 3.295.536,79| 0,002| 0,017 | 3.779.904,89| 3.374.915,08 0,002 0,018
Resultado Nominal 3.200.009,92| 3.076.932,62| 0,002 | 0,016 3.136.009,74| 2.906.403,84, 0,002| 0,015 | 3.073.289,55| 2.744.008,53 0,002| 0,014
Divida Publica Consolidada 180.274.566,3| 173.340.929,1| 0,121 | 0,908 | 176.669.075,02| 163.734.082,5| 0,116/ 0,855 | 173.135.693,5| 154.585.440,6/ 0,111| 0,806
Divida Consolidada Liquida 156.800.486,7 | 150.769.698,7| 0,106 | 0,789 | 153.664.476,99| 142.413.787,7| 0,101| 0,744 | 150.591.187,4| 134.456.417,3| 0,096/ 0,701
Receitas Primarias advindas 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de PPP (IV) ‘
Despesas Primarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 000 0,00
geradas por PPP (V) ‘
Impacto do saldo das PPP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V)= (IV-V) |
Nota:
- O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:
VARIAVEIS 2020 2021 2022
PIB real (crescimento % anual) 2,50 2,50 2,50
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 11,60 11,60 11,60
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 3,80 3,85 3,85
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagcdo 4,00 3,75 3,80
Projecéo do PIB do Estado - R$ bilhdes 148.661.000.000,00 152.378.000.000,00 156.187.000.000,00
Receita Corrente Liquida - RCL - R$ bilhdes 19.865.000.000,00 20.663.000.000,00 21.490.000.000,00

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:
2020 2021

RONNY VONN Assinado de forma
CORREA DE digital por RONNY
FREITAS:64964817 VONN CORREA DE

CLAUDINE Assinado de forma
DILARIN DA MOTA digital por CLAUDINE
BRITO:2378361327 DILARIN DA MOTA

VALMIR CLIMACO DE Assinado de forma

. digital por VALMIR
QGUIAR.'I 110009526 CLIMACO DE

AGUIAR:11100095268

2022

Valor Corrente / 1,04000 | Valor Corrente / 1,07900 | Valor Corrente / 1,12000 2 BRITO:23783613272 253 FREITAS:64964817253
] VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS
Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019 Prefeito Municipal Contador CRC/PA n® 8223 Sec. M. de Adm. e Finangas
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ANEXO |
Demonstrativo das Metas Anuais
(Art. 4°, § 1° da Lei Complementar n°® 101/2000)

O Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme o disposto no
§1°, do art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de abril de 2000, & parte
integrante da Lei de Diretrizes Orgcamentarias para 2020 e estabelece as
metas anuais, em valores correntes e constantes da Administracao, relativas
a Receitas, Despesas, Resultado Nominal e Primario para o exercicio de
2020 e para os dois seguintes.

As informacgdes contidas neste Anexo servirdo de base para a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) para o exercicio de 2020. Os
valores encontrados para 2021 e 2022 sao indicativos e poderao ser
ajustados nas respectivas Leis Orgamentarias (LDO e LOA), levando em
consideracao possiveis eventos imprevistos e o comportamento da
economia nacional e regional.

O crescimento das receitas projetadas para 2020, 2021 e 2022
foi calculado a partir do comportamento histérico da arrecadacdo do
Municipio do periodo compreendido de 2017 e 2018, bem como com base
na reestimativa do exercicio de 2019. Esta reestimativa considerou as
principais fontes de receita do Municipio, entre elas os repasses da Unido,
do Estado, ja realizada no 1° bimestre do exercicio de 2019, a arrecadagao
propria projetada, aplicando os indicadores econémicos e financeiros de
acordo com as peculiaridades de cada um dos principais itens de receita,
bem como a previsdo de arrecadacdo de convénios com os Governos
Federal e Estadual. A arrecadacao propria projetada para os anos seguintes
prevé um gradativo crescimento na participacdo das receitas totais, que
devera ser alcancado com o aperfeicoamento e melhor aparelhamento da
fazenda publica municipal.

Para os exercicios de 2020, 2021 e 2022, projetaram-se o0s
indices de crescimento de receitas e despesas de 5,36%, 6,50% e 6,30%,
respectivamente.

As despesas, incluindo os investimentos, foram projetadas de
acordo com as metas fiscais esperadas, ou seja, observando os limites
impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e em fungdo da arrecadacao
prevista e da necessidade de obter resultado primario e nominal favoravel a
amortizacao gradativa da divida publica municipal, em que foi projetada uma
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amortizacdo anual da divida em torno de 2,0% ao ano, sem, no entanto,
contrair novas dividas e mantendo os parcelamentos concedidos pelos
orgaos federais. Ou seja, primar pelo total equilibrio das contas publicas.
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ESTADO DO PARA .

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2020

AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1) (R$)

| - Metas Il - Metas Variagéo (1l -1)
~ Previstas Realizadas
ESPECIFICACAO 2018 % PIB% RCL 2018 % PIB|% RCL Valor %

(a) (b) (c)=(b-a) |(c/a)x 100
Receita Total 291.603.427,9| 0,206 1,618 254.468.050,| 0,180| 1,368 -37.135.377,79 -12,73
Receitas Primarias (1) 288.472.755,4| 0,204 1,601 250.666.664, 0,177| 1,348 -37.806.090,41 -13,10
Despesas Primarias ( 1 ) 287.241.857,8| 0,203 1,594 273.638.520, 0,194 | 1,471 -13.603.337,38 -4,73
Resultado Primario (1l )=(1-11)| 1.230.897,60| 0,001 0,007 - -1-0,124| -24.202.753,03| -1966,26
Resultado Nominal -4.754.544,72 - -0,026/ 4.615.519,37| 0,003| 0,025 9.370.064,09| -197,07
Divida Publica Consolidada 41.109.904,38| 0,029 0,228 193.559.840,|0,137| 1,041| 152.449.935,79 370,83
Divida Consolidada Liquida 39.835.284,50| 0,028 0,221] 186.695.332,| 0,132| 1,004| 146.860.047,91 368,66

Nota:

PIB Estadual Previsto e Realizado para 2018

ESPECIFICAGAO VALOR

Previsao do PIB Estadual para 2018 141.401.000.000,00

Valor efetivo(realizado) do PIB Estadual para 2018 141.401.000.000,00

Previsdo da RCL Estadual para 2018 18.017.000.000,00

Valor efetivo(realizado) da RCL Estadual para 2018 18.598.000.000,00

. CLAUDINE Assinado de forma RONNY VONN Assinado de forma
VALMIR Assinado de forma !
: _ o DILARIN DA digital po! digital por RONNY
Itaituba-PA, 23 de Setembro dec2fitope - diaital por vALMIR MOTA cauomeoiann  CORREADE o CORREA DE
AGUIAR:111000 AGuiAR:1110009526 BRITO:23783613 DAMOTA FREITAS:64964 rReiTas:64964817
95268 A 272 BRITO:23783613272 817253 253
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS
Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223 Sec. M. de Adm. e Financas
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ANEXO Il

Avaliacdo do Cumprimento das Metas Relativas ao ano
Anterior

(Art. 4°, § 2°, Inciso |, da Lei Complementar n® 101/2000)

A avaliagdo do cumprimento de metas relativas ao exercicio
anterior (ano 2018) conforme o art. 4°, §2° inciso |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000).

A meta de resultado primario do Governo Municipal fixada na
LDO para o exercicio de 2018, previa resultado primario positivo de R$
1.230.897,60 (um milhdo, duzentos e trinta mil, oitocentos e noventa e sete
reais e sessenta centavos).

Entretanto, ao final do exercicio, apresentou-se resultado
primario negativo da ordem de R$ 22.971.855,43 (vinte e dois milhdes,
novecentos e setenta e um mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta e trés centavos), em valores a pregos correntes.

No que tange ao Resultado Nominal, a previsao fixada na LDO
do exercicio de 2018 era o montante negativo de R$ 4.754.544,72 (quatro
milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e quatro
reais e setenta e dois centavos), e ao final do exercicio financeiro o resultado
atingiu o montante positivo de R$ 4.615.519,37 (quatro milhdes, seiscentos e
quinze mil, quinhentos e dezenove reais e trinta e sete centavos), em valores
a pregos correntes.

Resultado este em funcdo do estoque de divida publica, de
exercicios anteriores, em especial a divida reconhecida em 2017, por
ocasiao dos parcelamentos firmados junto a Receita Federal do Brasil e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, assim como Precatoérios Judiciais
recebidos nos exercicios de 2017 e 2018.
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AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il)

Prefeitura Municipal de Itaituba
ESTADO DO PARA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

VALORES DE REFERENCIA

Valor Corrente x  1,07921

Valor Corrente x

1,04020| Valor Corrente x

1,00000| Valor Corrente /

1,04000| Valor Corrente /

1,07900

Valor Corrente /

1,12000

* Inflagdo Média ( % anual ) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE
VALMIR CLIMACO Assinado de forma

Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019

DE

digital por VALMIR

AGUIAR:11100095 CLIMACO DE

268

AGUIAR:11100095268

VALMIR C. DE AGUIAR
Prefeito Municipal

CLAUDINE DILARIN Assinado de forma
DA MOTA
BRITO:2378361327

digital por

CLAUDINE DILARIN

DA MOTA

BRITO:23783613272

CLAUDINE D. M. BRITO
Contador CRC/PA n° 8223

(R$)
~ VALORES A PREGCOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 211.117.227,59 254.468.050,11 20,5 296.880.000,00 16,7 306.471.168,00 3,2 326.391.793,92 6,5 346.954.476,93 6,3
Receitas Primarias (1) 209.759.632,53 250.666.664,99 19,5 295.649.000,00 17,9 305.174.186,40 3,2 325.010.508,52 6,5 345.486.170,54 6,3
Despesa Total 228.882.163,71 278.708.100,42 21,8| 296.880.000,00 6,5 306.471.168,00 3,2 326.391.793,92 6,5 346.954.476,93 6,3
Despesas Primarias (II') 224.259.097,91 273.638.520,42 22,0 292.480.000,00 6,9 301.835.328,00 3,2 321.454.624,32 6,5 341.706.265,65 6,3
Resultado Primario (Il )=(1-11") -14.499.465,38 -22.971.855,43 0,0 3.169.000,00 0,0 3.338.858,40 54 3.555.884,20 6,5 3.779.904,89 6,3
Resultado Nominal -176.682.442,74 4.615.519,37 -102,6 26.694.835,76 478,4 3.200.009,92 -88,0 3.136.009,74 -2,0 3.073.289,55 -2,0
Divida Publica Consolidada 196.523.039,67 193.559.840,17 -1,5 183.953.639,13 -5,0 180.274.566,35 -2,0 176.669.075,02 -2,0 173.135.693,52 -2,0
Divida Consolidada Liquida 191.310.851,78 186.695.332,41 -2,4 160.000.496,65 -14,3 156.800.486,73 -2,0 153.664.476,99 -2,0 150.591.187,44 -2,0
(R$)
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 227.839.823,19 264.697.665,72 16,2| 296.880.000,00 12,2 294.683.815,38 -0,7 302.494.711,70 2,6 309.780.782,97 2,4
Receitas Primarias (1) 226.374.693,02 260.743.464,92 15,2 295.649.000,00 13,4 293.436.717,69 -0,8 301.214.558,41 2,6 308.469.795,13 2,4
Despesa Total 247.011.919,90 289.912.166,06 17,4| 296.880.000,00 24 294.683.815,38 -0,7 302.494.711,70 2,6 309.780.782,97 2,4
Despesas Primarias (II') 242.022.661,06 284.638.788,94 17,6/ 292.480.000,00 2,8 290.226.276,92 -0,8 297.919.021,61 2,6 305.094.880,04 2,4
Resultado Primario (Il )=(1-11) -15.647.968,03 -23.895.324,02 0,0 3.169.000,00 0,0 3.210.440,77 1,3 3.295.536,79 2,6 3.374.915,08 2,4
Resultado Nominal -190.677.459,03 4.801.063,25 -102,5 26.694.835,76 456,0 3.076.932,62 -88,5 2.906.403,84 -5,5 2.744.008,53 -5,6
Divida Publica Consolidada 212.089.629,64 201.340.945,74 -5,1 183.953.639,13 -8,6 173.340.929,18 -5,8 163.734.082,50 -5,5 154.585.440,64 -5,6
Divida Consolidada Liquida 206.464.584,35 194.200.484,77 -5,9 160.000.496,65 -17,6 150.769.698,78 -5,8 142.413.787,76 -5,5 134.456.417,36 -5,6
Nota:
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
iNDICES DE INFLAGAO
| 2017 i 2018 i 2019 i 2020 i 2021* i 2022
2,95 3,75 4,02 4,00 3,75 3,80

RONNY VONN Assinado de forma

CORREA DE

817253

digital por RONNY

VONN CORREA DE
FREITAS:64964  FreTas.649648172
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ANEXO Il
Demonstrativo das Metas Anuais

Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores

(Art. 4°, § 2°, Inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000)

O Demonstrativo das Metas Anuais de conformidade com o art.
4°,§2°, inciso ll, da Lei de Responsabilidade Fiscal é parte integrante da Lei
de Diretrizes Orcamentarias.

As informagdes constantes no Quadro de Metas Fiscais
demonstram, nos exercicios anteriores de 2017 e 2018, resultados primarios
negativos, em valores a pregos correntes, da ordem de R$ 14.499.465,38
(quatorze milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, quatrocentos e
sessenta e cinco reais e trinta e oito centavos) e R$ 22.971.855,43 (vinte e
dois milhdes, novecentos e setenta e um mil, oitocentos e cinquenta e cinco
reais e quarenta e trés centavos), respectivamente, e para o exercicio
financeiro de 2019, reestima-se um resultado primario positivo da ordem de
R$ 3.169.000,00 (trés milhdes, cento e sessenta e nove mil reais).

Ja, para os exercicios de 2020, 2021 e 2022 estima-se
resultados primarios positivos de R$ 3.338.858,40 (trés milhdes, trezentos e
trinta e oito mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos), R$
3.555.884,20 (trés milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e
oitenta e quatro reais e vinte centavos) e R$ 3.779.904,89 (trés milhoes,
setecentos e setenta e nove mil, novecentos e quatro reais e oitenta e nove
centavos), respectivamente, caso se confirme a previsao esperada de receita
e 0 controle rigoroso das despesas.
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Prefeitura Municipal de Itaituba
ESTADO DO PARA .
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo IV - Evolugéo do Patrimdnio Liquido

2020
AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso III) (R$)
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado -118.435.128,60 0,00 -167.835.225,91 0,00 -2.384.926,51 0,00
TOTAL -118.435.128,60 0,00 -167.835.225,91 0,00 -2.384.926,51 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO (RS)
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Itaituba-PA, 23 de Setembro Y HGFIMACO ssimaessoma  CAONE | Gair  FONNIVONN o
AGUIAR:11100095 CLIMACO DE BRITO:237836132 ) poTa FREITAS:6496481 VONN CORREA DE
268 AGUIAR:11100095268 72 BRIT0:23783613272 7253 FREITAS:64964817253
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS
Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223 Sec. M. de Adm. e Finangas
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ANEXO IV

Evolucao do Patriménio Liquido do Municipio

(Artigo 4°, § 2°, Inciso Ill da Lei Complementar n°® 101/2000)

A evolugdo do patriménio liquido do Governo Municipal no
exercicio de 2017 apresentou um decréscimo equivalente a 6.937,33% (seis
mil virgula novecentos e trinta e sete inteiros e trinta e trés centésimos de por
cento), em relagdo ao ano de 2016 (de acordo com os dados extraidos do
TCM-PA), tendo em vista a apropriagdo do estoque elevado de dividas
tributaria, previdenciaria e de precatérios judiciais reconhecidas, contratadas
e incorporadas ao passivo no decorrer do exercicio.

No exercicio de 2018, apresentou uma elevagao equivalente a
29,43% (vinte e nove inteiros e quarenta e trés centésimos de por cento), em
relacdo ao ano de 2017, tendo em vista os esforcos da administracdo em
amortizar o elevado estoque de dividas reconhecidas, contratadas e
incorporadas ao passivo permanente.

Durante o exercicio de 2018 ficou constatado um resultado
patrimonial positivo de R$ 49.381.097,31 (quarenta e nove milhdes,
trezentos e oitenta e um mil, noventa e sete reais e trinta e um centavos), o
que provocou um reflexo positivo no resultado patrimonial acumulado em
2018, reduzindo, assim, no percentual antes informado.
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Demonstrativo V - Origem e Aplicagédo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos

AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Ill) (R$)
RECEITAS 2018 2017 2016
REALIZADAS (a) (b) (c)
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienagao de Ativos
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacgao de Bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
DESPESAS 2018 2017 2016
REALIZADAS (d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
. =((la-lid)+Illh h)=((Ib-lle)+llli i)=(lc - lIf
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (1ll ) = (1-11) (@)=({la-lld)+1ilh) | (h)=({lb-lle)+1ili) | (@=(lc - 1if
0,00 0,00 0,00

Notas:

NO DECORRER DOS EXERCICIOS DE 2016 A 2018, NAO HOUVE ALIENAGAO DE ATIVOS. POR ESTA RAZAO, O

DEMONSTRATIVO FICOU SEM OBJETO.

VALMIR
CLIMACO DE por VALMIR
Itaituba-PA, 23 de Setembro ¢eA®kR:111 CLIMACO DE MOTA

AGUIAR:111000
00095268 ¢ 3272

Assinado de CLAUDINE Assinado de forma
forma digital DILARIN DA digital por

CLAUDINE
DILARIN DA MOTA

BRITO:2378361 BRriT0:2378361327

2

VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO
Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223

RONNY VONN Assinado de forma

CORREA DE

digital por RONNY
VONN CORREA DE

FREITAS:6496 rRerras:64964817
4817253

RONNY VON FREITAS
Sec. M. de Adm. e Finangas
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ANEXO V

Receita de Alienacao de Ativos e Aplicagcdo dos Recursos

(Art. 4°, § 2°, Inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000)

Demonstrativo da Origem e Aplicacdao dos Recursos Obtidos
com a Alienagao de Ativos

Nao houve alienacdo de bens nos exercicios de 2016, 2017 e
2018, por essa razao este demonstrativo ndo contém informacdes.
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ANEXO VI
Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

(Art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea “a”, da Lei Complementar n°® 101/2000)

O Municipio de ITAITUBA n&o possui Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), contribui para o Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS), por esta razdo este demonstrativo ficou sem informacdes.
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Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita

2020

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V)

(R$)

. SETOR / PROGRAMA / RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
Tribut Modalidade p COMPENSACAO
ributo BENEFICIARIO 2020 2021 2022 ¢
0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
Notas:

NAO HA PREVISAO DE RENUNCIA DE RECEITAS APROVADAS EM LEI PARA OS EXERCICIOS DE 2020, 2021 E 2022.

Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019

Assinado de

VALMIR N

forma digital por
CLIMACO DE vaLmir cLimAcO
AGUIAR:111 BE

00005268  LCUIART1100095

VALMIR C. DE AGUIAR

Prefeito Municipal

CLAUDINE Assinado de

forma digital por
DILARIN DA | auDINE
MOTA DILARIN DA

. MOTA

BRITO:23783 BRITO:23783613
613272 272
CLAUDINE D. M. BRITO

Contador CRC/PA n° 8223

RONNY VONN Assinado de forma
CORREA DE digital por RONNY

VONN CORREA DE
FREITAS:6496  frermas:c4964817

4817253 253

RONNY VON FREITAS
Sec. M. de Adm. e Finangas
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ANEXO Vi

Demonstrativo da Estimativa e Compensac¢ado da Renuncia de
Receita

(Art. 4°, § 2°, Inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000)

Este Demonstrativo da Estimativa e Compensacdo da
Renuncia de Receita, conforme o art. 4°, §2° inciso V, da Lei de
Responsabilidade Fiscal é parte integrante da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, no entanto, como nao estdo previstas quaisquer renuncias,
isencoes, anistias, remissodes, subsidios ou beneficios de natureza crediticia,
financeira ou tributaria para o exercicio 2020 a 2022, este demonstrativo ndo
contém informacdes de compensacao e renuncia de receita.
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Carater Continuado

Prefeitura Municipal de Itaituba

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de

2020
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) (R$)
EVENTOS 2020
Aumento Permanente da Receita 0,00
(- ) Transferéncias Constitucionais 0,00
(- ) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (| ) 0,00
Redugdo Permanente de Despesas ( I1) 0,00
Margem Bruta ()= (1+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC Geradas Pelas PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V )=(Illl -1V) 0,00

Notas:

PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020 NAO HA PREVISAO DE AUMENTO PERMANENTE DE
RECEITAS PROVENIENTES DE ELEVACAO DE ALIQUOTAS, MAJORACAO, CRIACAO DE TRIBUTOS OU

CONTRIBUICOES DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO.

VALMIR Assinado de forma

Itaituba-PA, 23 de Setembro de-IMAGO DE ~ Jigtel por VALMIR
AGUIAR:111000 pGuiaR: 111000952
95268 68

VALMIR C. DE AGUIAR
Prefeito Municipal

CLAUDINE Assinado de forma
DILARIN DA digital por
MOTA CLAUDINE

DILARIN DA MOTA
BRITO:2378361 BRriT0:2378361327

3272 2

CLAUDINE D. M. BRITO
Contador CRC/PA n° 8223

RONNY VONN Assinado de forma
CORREA DE digital por RONNY

VONN CORREA DE
FREITAS:6496 rremas:64964817

4817253 253

RONNY VON FREITAS
Sec. M. de Adm. e Finangas
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ANEXO VI

Demonstrativo da Margem de Expansao das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado

(Art. 4°, § 2°, Inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000)

A estimativa de margem de expansdao das despesas
obrigatorias de carater continuado € um requisito introduzido pela Lei de
Responsabilidade - art. 4°, § 2° inciso V, para assegurar que nao havera a
criacdo de nova despesa permanente sem fontes consistentes de
financiamento.

O aumento permanente de receita € entendido como aquele
proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoragao ou criagao de tributo ou contribuicdo (§3° do art. 17 da LRF). A
presente estimativa considera como ampliacdo da base de calculo o
crescimento real da atividade econdmica, dado que se refere a elevagao da
grandeza econdémica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para
se obter o montante a ser arrecadado, assim como os efeitos da legislagao
sobre a arrecadacao total.

Por sua vez considera-se como obrigatéria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua
execugao por um periodo superior a dois exercicios (caput do art. 17, da
LRF).

Até a conclusao desta pecga de planejamento para o exercicio
financeiro de 2020, ndo ha previsdo de aumento permanente de receitas
provenientes de elevacao de aliquotas, majoragao, criacao de novos tributos
ou contribuicdes de competéncia do municipio. Por esta razido este
demonstrativo fica sem dados.
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ANEXO IX

Despesas que nao serao Objeto de Limitagao de Empenho

(Art. 9°, § 2° da Lei Complementar n® 101/2000)

DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGACC)ES CONSTITUCIONAIS OU
LEGAIS DO MUNICIPIO:

1%) Despesas que constituem obrigagées constitucionais ou legais de
execucgao;

22%) Despesas com acgdes vinculadas as fungdes saude, educagdo e
assisténcia social e da divida do municipio, n&o incluidas no item anterior: e

3?) Atividades do Poder Legislativo.

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
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ANEXO X

Riscos Fiscais
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n® 101, de maio de 2000)

O Anexo de Riscos Fiscais tem sua origem no principio da
prudéncia. Sua apresentagcao na LDO é obrigatdria, conforme definigdo no §
3° do art. 4° da LRF/2000. Por seu intermédio se faz a previsao dos passivos
contingentes que deve ser entendido como uma obrigagao incerta ou
eventual. S&o situagbes que envolvem um grau de duvida quanto a sua
efetiva ocorréncia, mais que podem afetar as contas publicas, ou seja,
podem vir a criar uma situacao de desequilibrio fiscal ao Municipio.

Os passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de
impactar negativamente nas contas publicas, que podem ser classificados
em dois tipos:

1. Riscos orcamentarios - Sdo aqueles que dizem respeito a
possibilidade das receitas e despesas previstas nao se concretizarem.

Normalmente as variaveis que influem diretamente no
montante de recursos arrecadados pelo ente governamental sao:

* nivel de atividade econémica;

- taxa de inflacdo — afeta a arrecadagdo da maioria dos
impostos, especialmente quando estes incidem sobre o valor de produtos ou
servigcos comercializados;

» taxa de cambio — a variacdo do cambio é outro fator que pode
ter impacto significativo sobre a projecao das receitas, uma vez que alguns
impostos possuem uma correlagao direta com a taxa do cambio; e

« taxa de juros — a volatilidade da taxa de juros € outro
elemento que pode causar reflexo na arrecadacédo do ente, principalmente
no caso da Uniao.

Do lado da despesa similarmente ao que acontece com a
receita, a despesa também esta sujeita a desvio em relagao as projecoes
utilizadas quando da elaboracdo do orcamento. As alteragbes mais comuns
decorrem da inflacdo observada e/ou de modificacdo constitucionais e legais
que acarretem novas obrigagdes para o Governo.

2. Riscos de divida — Sdo aqueles relacionados a situacdes
externas a administracdo, que podem resultar em aumento do estoque da
divida publica, devido a fatores imprevisiveis, além de procedimentos que
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podem resultar em acréscimo de despesa, como o0s resultantes das
variagdes da taxa de juros e de cambio em titulos vincendos, bem como de
julgamentos de processos judiciais.

Conforme dispbée os termos do art.100, da Constituicdo
Federal, é possivel que determinados passivos contingentes estejam sujeitos
ao Regime de Precat6rio. Entretanto algumas situagcbes de riscos podem
afetar as contas publicas e que fogem a esta regra, como as determinacdes
de majoragao de vencimentos ou incorporagdes de vantagens por meio de
folnas suplementares efetivadas por mandados de segurangca ou acgdes
ordinarias transitadas em julgado, sequestro de valores da conta unica e,
ainda, solvéncia de obrigacdes definidas na Constituicdo Federal, como de
“‘pequeno valor”.

Ademais o artigo 78, acrescido ao Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias — ADCT, através da Emenda Constitucional n°
30 de 13 de setembro de 2000, admite a liquidacdo em prestacdes anuais,
iguais e sucessivas, no prazo maximo de dez anos, dos precatorios
pendentes e os que decorram de agdes iniciais ajuizadas até 31 de
dezembro de 1999, ressalvados os créditos definidos em lei de pequeno
valor, os de natureza alimenticia, os de que trata o artigo 33 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (ADCT) e suas complementagdes,
assim como aqueles que ja tiveram os seus respectivos recursos liberados
ou depositados em juizo. Este dispositivo atenua os riscos fiscais, posto que
na hipotese de uma condenagdo que implique no pagamento de um valor
relevante, e seus efeitos podem ser diluidos em dez exercicios, a partir do
seguinte aquele do recebimento do precatorio.

No mesmo sentido a Emenda Constitucional n® 094/2016, em
seu artigo 101 e seguintes, determina que os Municipios que, em 25 de
margo de 2015, estiverem em mora com o pagamento de seus precatorios
quitarao até 31 de dezembro de 2020 seus débitos vencidos e os que
vencerdo dentro desse periodo, depositando, mensalmente, em conta
especial do Tribunal de Justica local, sob uUnica e exclusiva administracao
desse, 1/12 (um doze avos) do valor calculado percentualmente sobre as
respectivas receitas correntes liquidas, apuradas no segundo més anterior
ao més de pagamento, em percentual suficiente para a quitagcdo de seus
débitos e, ainda que variavel, nunca inferior, em cada exercicio, a média do
comprometimento percentual da receita corrente liquida no periodo de 2012
a 2014, em conformidade com plano de pagamento a ser anualmente
apresentado ao Tribunal de Justica local.
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Todas essas situagdes devem implicar em procedimentos a
serem tomados pela administragao publica sem prejuizo de suas obrigacoes,
sendo otimizadas aquelas de maior impacto a comunidade, optando-se pela
reducdo nas despesas discricionarias e adiaveis, como as ag¢des novas, as
direcionadas a melhorias de sua maquina administrativa e operacional,
dentre outras, de maneira a se garantir o equilibrio fiscal, trajetoria que deve
ser perseguida por qualquer ente publico.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
(R$)
0,00 0,00
TOTAL 0,00| TOTAL 0,00

VALMIR Assinado de forma

CLIMACO DE digital por VALMIR
CLIMACO DE

AGUIAR:111 aguiAR:11100095
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Prefeito Municipal
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF
(R$)
- ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTE 209.592.775,04 | 239.192.813,34| 252.833.000,00| 260.063.248,80| 276.967.359,97| 294.416.303,64
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIAS 24.769.781,26 34.597.534,35 34.155.500,00 35.986.234,80 38.325.340,06 40.739.836,48
IMPOSTOS 21.858.405,12 31.088.939,18 30.115.500,00 31.729.690,80 33.792.120,70 35.921.024,30
Impostos s/Renda e Proventos de Qualquer Natureza 4.821.243,16 5.120.124,93 6.205.000,00 6.537.588,00 6.962.531,22 7.401.170,69
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 4.821.243,16 5.120.124,93 6.205.000,00 6.537.588,00 6.962.531,22 7.401.170,69
Imp. s/ a Renda - Ret.na Fonte - Trabalho - Princ 4.553.535,17 4.661.307,59 5.500.000,00 5.794.800,00 6.171.462,00 6.560.264,11
Imp.s/a Renda - Retido na Fonte - O.Rend.Principal 267.707,99 458.817,34 705.000,00 742.788,00 791.069,22 840.906,58
Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 17.037.161,96 25.968.814,25 23.910.500,00 25.192.102,80 26.829.589,48 28.519.853,61
Imposto s/ Prop. Predial e Territ Urbana 2.359.637,55 3.887.972,69 2.157.500,00 2.273.142,00 2.420.896,23 2.573.412,69
IPTU - Principal 2.359.637,55 2.624.604,24 397.500,00 418.806,00 446.028,39 474.128,18
IPTU - Divida Ativa 0,00 1.192.205,45 1.760.000,00 1.854.336,00 1.974.867,84 2.099.284,51
IPTU - Diviada Ativa - Multa e Juros 0,00 71.163,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imp.s/Trans.Inter Vivos Bens Imov.e Direitos 372.163,56 915.212,45 940.000,00 990.384,00 1.054.758,96 1.121.208,77
ITBI - Principal 372.163,56 915.212,45 940.000,00 990.384,00 1.054.758,96 1.121.208,77
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 14.305.360,85 21.165.629,11 20.813.000,00 21.928.576,80 23.353.934,29 24.825.232,15
ISS.-Principal 14.305.360,85 21.137.916,08 20.788.000,00 21.902.236,80 23.325.882,19 24.795.412,77
ISS - Divida Ativa 0,00 27.713,03 25.000,00 26.340,00 28.052,10 29.819,38
TAXAS 2.911.376,14 3.508.595,17 4.040.000,00 4.256.544,00 4.533.219,36 4.818.812,18
Taxas p/Exercicio do Poder de Policia 2.707.770,75 3.221.247,34 3.730.000,00 3.929.928,00 4.185.373,32 4.449.051,84
Taxas de Inspecgéo, Controle e Fiscalizagédo 2.707.770,75 3.221.247,34 3.730.000,00 3.929.928,00 4.185.373,32 4.449.051,84
Taxas de Inspegéo - Contr. e Fiscal. - Principal 2.707.770,75 3.080.861,47 3.550.000,00 3.740.280,00 3.983.398,20 4.234.352,29
Taxas de Inspegdo, Contr.e Fi9sc. - Divida Ativa 0,00 140.385,87 180.000,00 189.648,00 201.975,12 214.699,55
Taxas Pela Prestacéo de Servigos 203.605,39 287.347,83 310.000,00 326.616,00 347.846,04 369.760,34
Taxas pela Prestagdo de Servigos 203.605,39 287.347,83 310.000,00 326.616,00 347.846,04 369.760,34
Taxas pela Prestagao de Servigos 203.605,39 287.347,83 310.000,00 326.616,00 347.846,04 369.760,34
Taxas p/Prest.de Servigos - Principal 203.605,39 287.347,83 310.000,00 326.616,00 347.846,04 369.760,34
CONTRIBUICOES 1.514.186,07 8.429.903,75 10.500.000,00 4.741.200,00 5.049.378,00 5.367.488,81
CONTR. P/ O CUSTEIO DO SERV. DE ILUM. PUBLICA 1.514.186,07 8.429.903,75 10.500.000,00 4.741.200,00 5.049.378,00 5.367.488,81
Contr.P/Custeio do Serv. de llum. Publica 1.514.186,07 8.429.903,75 10.500.000,00 4.741.200,00 5.049.378,00 5.367.488,81
Contr.P/Custeio Serv. llum. Publica - Princ. 1.514.186,07 8.429.903,75 10.500.000,00 4.741.200,00 5.049.378,00 5.367.488,81
RECEITA PATRIMONIAL 1.288.174,50 3.787.997,06 1.196.000,00 1.260.105,60 1.342.012,46 1.426.559,25
VALORES MOBILIARIOS 1.288.174,50 3.787.997,06 1.196.000,00 1.260.105,60 1.342.012,46 1.426.559,25
Juros e Corrregdes Monetérias 1.288.174,50 637.992,06 1.196.000,00 1.260.105,60 1.342.012,46 1.426.559,25
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Remuneragéo de Depositos Bancarios 1.288.174,50 637.992,06 1.196.000,00 1.260.105,60 1.342.012,46 1.426.559,25
Remuneracao de Depdésitos Banc. - Principal 1.288.174,50 637.992,06 1.196.000,00 1.260.105,60 1.342.012,46 1.426.559,25
Dividendos 0,00 3.150.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dividendos 0,00 3.150.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dividendos - Principal 0,00 3.150.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 926.452,20 821.362,36 973.000,00 1.025.152,80 1.091.787,73 1.160.570,36
Servigos de Transporte 299.539,08 340.811,18 373.000,00 392.992,80 418.537,33 444.905,18
Servicos de Transporte - Principal 299.539,08 340.811,18 373.000,00 392.992,80 418.537,33 444.905,18
Outros Servigos - Principal 626.913,12 480.551,18 600.000,00 632.160,00 673.250,40 715.665,18
TRANSFERENCIAS CORRENTES 194.680.305,00| 206.174.371,88| 221.918.100,00) 233.812.910,16| 249.010.749,32| 264.698.426,52

Transferéncias da Unido e suas Entidades
Transf. da Unido e suas Entidades
Participacao na Receita da Unido
Cota-Parte do FPM - C.Mensal .- Principal
Cota-Parte Imp.s/a Propr.Territ.Rural - Princ.
Transf.Comp.Finan.P/Explor.Recursos Naturais
Cota-Parte Comp. Fin. Rec. Minerais -CFEM-Princ.
Cota Parte Fundo Especial do Petréleo-FEP - Prin
Outras Transf.Dec.Comp.Fin.Expl.Rec.Nat.-Princ.
Transferéncias de Recursos do SUS
Transf. Rec. SUS - Repas.Fundo a Fundo - Princ.

72.390.995,98
72.390.995,98
33.334.867,56
32.845.705,73
489.161,83
8.258.639,92
2.427.001,53
349.927,36
5.481.711,03
22.120.880,11
22.120.880,11

75.045.981,70
75.045.981,70
32.310.363,60
32.148.194,38
162.169,22
10.550.476,18
6.231.930,83
534.734,79
3.783.810,56
21.571.251,79
21.571.251,79

83.538.500,00
83.538.500,00
36.100.000,00
35.600.000,00
500.000,00
11.965.000,00
6.700.000,00
565.000,00
4.700.000,00
23.905.500,00
23.905.500,00

88.016.163,60
88.016.163,60
38.034.960,00
37.508.160,00
526.800,00
12.606.324,00
7.059.120,00
595.284,00
4.951.920,00
25.186.834,80
25.186.834,80

93.737.214,23
93.737.214,23
40.507.232,40
39.946.190,40
561.042,00
13.425.735,06
7.517.962,80
633.977,46
5.273.794,80
26.823.979,06
26.823.979,06

99.642.658,73
99.642.658,73
43.059.188,05
42.462.800,40
596.387,65
14.271.556,37
7.991.594,46
673.918,04
5.606.043,87
28.513.889,74
28.513.889,74

Transferéncias de Receitas do FNAS 1.946.078,35 1.572.011,29 1.845.000,00 1.943.892,00 2.070.244,98 2.200.670,41
Transf. Rec. -FNAS - Principal 1.946.078,35 1.572.011,29 1.845.000,00 1.943.892,00 2.070.244,98 2.200.670,41
Transf. Recursos do Fundo Nac. da Educagédo-FNDE 5.773.168,69 5.948.029,03 7.130.000,00 7.512.168,00 8.000.458,92 8.504.487,83
Transferéncias do Salario-Educagédo-Principal 2.156.080,97 2.046.547,86 2.500.000,00 2.634.000,00 2.805.210,00 2.981.938,23
Transf. Diretas do FNDE Ref. PDDE - Princ. 14.540,00 10.160,00 25.000,00 26.340,00 28.052,10 29.819,38
Transf. Diretas do FNDE Ref. PNAE - Princ. 2.667.733,60 3.108.724,00 3.125.000,00 3.292.500,00 3.506.512,50 3.727.422,79
Transf. Diretas do FNDE Ref. - PNATE - Princ. 239.961,18 274.290,18 530.000,00 558.408,00 594.704,52 632.170,90
Outras Transferéncias Diretas do FNDE - Princ 694.852,94 508.306,99 950.000,00 1.000.920,00 1.065.979,80 1.133.136,53
Transf.Finan. do ICMS - Des. L.C. 87/96 259.531,68 272.961,00 293.000,00 308.704,80 328.770,61 349.483,16
Transf.Finan. do ICMS - Des. L.C. 87/96 - Princ. 259.531,68 272.961,00 293.000,00 308.704,80 328.770,61 349.483,16
Outras Transf. de Convénios da Unido - Princ. 697.829,67 2.820.888,81 2.300.000,00 2.423.280,00 2.580.793,20 2.743.383,17

TRANSF. DOS ESTADOS, DIST. FED. E SUAS ENT.

38.022.236,88

42.553.987,34

46.230.000,00

48.707.928,00

51.873.943,32

55.142.001,74
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Transf. dos Estados Dist. Fed. e suas Ent.
Participagcao na Receita dos Estados
Cota-Parte do ICMS - Principal

38.022.236,88
36.255.570,73
31.247.424,29

42.553.987,34
41.140.533,67
35.753.662,10

46.230.000,00
44.349.500,00
38.000.000,00

48.707.928,00
46.726.633,20
40.036.800,00

51.873.943,32
49.763.864,36
42.639.192,00

55.142.001,74
52.898.987,81
45.325.461,10

Cota-Parte do IPVA - Principal 4.084.376,38 4.182.026,80 4.800.000,00 5.057.280,00 5.386.003,20 5.725.321,40
Cota-Parte do IPI sobre Exportagao - Princ. 762.441,70 1.081.781,84 1.380.000,00 1.453.968,00 1.548.475,92 1.646.029,90
Cota-Parte Contrib.Interv Dom.Econ.CIDE-Princ. 161.328,36 123.062,93 169.500,00 178.585,20 190.193,24 202.175,41
Transf.Rec.Est. P/Prog.Saude-Rep.F.a Fundo - Pri 130.767,56 709.538,30 950.000,00 1.000.920,00 1.065.979,80 1.133.136,53
Transf.Conv.Est.Dist. Prog.Educ. -Princ. 581.250,00 406.875,00 497.000,00 523.639,20 557.675,75 592.809,32
Outras Transf. de Convénios dos Estados - Princ. 745.732,86 297.040,37 433.500,00 456.735,60 486.423,41 517.068,08
Outras Transferéncias dos Estados - Principal 308.915,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E SUAS ENTIDADES 0,00 26.348,49 45.000,00 47.412,00 50.493,78 53.674,89
Transf. Conv. dos Municipios e suas Entidades 0,00 26.348,49 45.000,00 47.412,00 50.493,78 53.674,89
Outras Transferéncias dos Municipios - Principal 0,00 26.348,49 45.000,00 47.412,00 50.493,78 53.674,89

Transf.de Rec.da Complementacdo ao FUNDEB
Transferéncias de Recursos do FUNDEB
Transf.de Recursos do FUNDEB - Principal
Transf.de Recursos da Compl.do FUNDEB - Princ.

84.267.072,14
84.267.072,14
47.730.267,46
36.536.804,68

88.548.054,35
88.548.054,35
51.956.235,46
36.591.818,89

92.104.600,00
92.104.600,00
53.700.000,00
38.404.600,00

97.041.406,56
97.041.406,56
56.578.320,00
40.463.086,56

103.349.097,99
103.349.097,99
60.255.910,80
43.093.187,19

109.860.091,16
109.860.091,16
64.052.033,18
45.808.057,98

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 69.743,09 101.802,98 205.000,00 215.988,00 230.027,22 244.518,94
INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 322,53 27.603,89 65.000,00 68.484,00 72.935,46 77.530,39
Restituicoes 322,53 27.603,89 65.000,00 68.484,00 72.935,46 77.530,39

Outras Restituigdes - Principal 322,53 27.603,89 65.000,00 68.484,00 72.935,46 77.530,39
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 69.420,56 74.199,09 140.000,00 147.504,00 157.091,76 166.988,55
Enc.Legais P/Insc.Div.Ativa Princ.Onus de .Sucumb. 0,00 60.811,03 105.000,00 110.628,00 117.818,82 125.241,41
Enc.Legais P/Insc.Div.Ativa Princ.O Sucmb.-Princ 0,00 60.811,03 105.000,00 110.628,00 117.818,82 125.241,41
Outras Receitas 69.420,56 13.388,06 35.000,00 36.876,00 39.272,94 41.747 14
Outras Receitas - Financeiras - Principal 69.420,56 13.388,06 35.000,00 36.876,00 39.272,94 41.747,14

RECEITAS DE CAPITAL 1.524.452,55 15.275.236,77 44.047.000,00 46.407.919,20 49.424.433,95 52.538.173,29

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.524.452,55 15.275.236,77 44.047.000,00 46.407.919,20 49.424.433,95 52.538.173,29
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUAS ENTIDADES 1.524.452,55 10.876.225,55 33.510.500,00 35.306.662,80 37.601.595,88 39.970.496,42

Transf. Recursos da Uni&o do SiUS - Principal 0,00 2.036.900,00 6.645.000,00 7.001.172,00 7.456.248,18 7.925.991,82
Transf. Convénios da Unido e de suas Entidades 1.524.452,55 8.839.325,55 26.865.500,00 28.305.490,80 30.145.347,70 32.044.504,60
Transf.Conv.da Unido P/ SUS - Principal 200.000,00 0,00 6.070.500,00 6.395.878,80 6.811.610,92 7.240.742,41
Transf.Conv.da Unido Dest.a Progr.de Educ.-Princ 94.283,45 280.000,00 4.050.000,00 4.267.080,00 4.544.440,20 4.830.739,93
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Outras Transf.de Convénios da Unido - Princ. 1.230.169,10 8.559.325,55 16.745.000,00 17.642.532,00 18.789.296,58 19.973.022,26
TRANSF.DOS ESTADOS DO DIST. FED.E SUAS ENT. 0,00 4.399.011,22 10.536.500,00 11.101.256,40 11.822.838,07 12.567.676,87
Transf. Conv. Estados, Distr.Fed. e suas Entid 0,00 4.399.011,22 10.536.500,00 11.101.256,40 11.822.838,07 12.567.676,87
Outras Transf. de Convénios dos Estados - Princ. 0,00 4.399.011,22 10.536.500,00 11.101.256,40 11.822.838,07 12.567.676,87
DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES -13.655.867,08 -14.720.159,04 -16.114.600,00 -16.978.342,56 -18.081.934,82 -19.221.096,72
DECUCAO DAS TRANSF.S DA UNIAO E S/ NTIDADES -6.138.442,90 -6.516.664,45 -7.278.600,00 -7.668.732,96 -8.167.200,60 -8.681.734,24
Dedugéo da Participagdo na Receita da Unido -6.090.862,17 -6.462.072,25 -7.220.000,00 -7.606.992,00 -8.101.446,48 -8.611.837,61
Deducgéo da Cota-Parte do FPM - Principal -6.024.952,15 -6.429.638,56 -7.120.000,00 -7.501.632,00 -7.989.238,08 -8.492.560,08
Dedugéo da Cota-Parte do ITR - Principal -65.910,02 -32.433,69 -100.000,00 -105.360,00 -112.208,40 -119.277,53
Dedugéo da Transf.Financ.Deson.ICMS LC 87/96-Pri -47.580,73 -54.592,20 -58.600,00 -61.740,96 -65.754,12 -69.896,63
DEDUCAO DAS TRANSF.DOS EST.E DIST. FED.E S/ENT. -7.517.424,18 -8.203.494,59 -8.836.000,00 -9.309.609,60 -9.914.734,22 -10.539.362,48
Dedugéo das Transferéncias dos Estados -7.517.424,18 -8.203.494,59 -8.836.000,00 -9.309.609,60 -9.914.734,22 -10.539.362,48
Deducéo da Participacdo na Receita dos Estados -7.517.424,18 -8.203.494,59 -8.836.000,00 -9.309.609,60 -9.914.734,22 -10.539.362,48
Dedugéo da Cota-Parte do iCMS - Principal -6.253.810,56 -7.150.732,62 -7.600.000,00 -8.007.360,00 -8.527.838,40 -9.065.092,22
Deducgéo da Cota-Parte do IPVA - Principal -1.111.125,22 -836.405,60 -960.000,00 -1.011.456,00 -1.077.200,64 -1.145.064,28
Dedugéo da Cota-Parte do IPI Municipios - Princi -152.488,40 -216.356,37 -276.000,00 -290.793,60 -309.695,18 -329.205,98
Total 211.117.227,59 | 254.468.050,11| 296.880.000,00) 306.471.168,00| 326.391.793,92| 346.954.476,93

Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019 MG DE  dstlporvaLins CLAUDINE [ St o BN A Nl por RONNY

AGUIAR:111000 Acuinmriroooss2s  BRITO:237836132 Semcre AN FREITAS:649648 fremas.saoeds 72

95268 8 72 BRITO:23783613272 17253 53
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS
Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223 Sec. M. de Adm. e Finangas
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NATUREZA DE DESPESAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (1) 207.894.413,71 223.870.285,19| 211.918.028,46| 216.955.234,79| 231.057.325,05| 245.613.936,53
Pessoal e Encargos Sociais 138.509.084,07| 149.591.525,37| 125.460.800,00, 125.835.000,00| 137.209.275,00) 145.853.459,00
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades 138.509.084,07| 149.591.525,37| 125.460.800,00) 125.835.000,00| 137.209.275,00| 145.853.459,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicagbes Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 69.385.329,64 74.278.759,82 86.457.228,46 91.120.234,79 93.848.050,05 99.760.477,53
Transferéncia da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transf. a Inst. Privadas com Fins Lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transf. a Inst. Multigovernamentais Nacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades 69.385.329,64 74.278.759,82 86.457.228,46 91.120.234,79 93.848.050,05 99.760.477,53

DESPESA DE CAPITAL (1)
Investimentos
Transferéncias a Unidao
Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos
Transf. a Inst. Privadas com Fins Lucrativos
Transf. a Inst. Multigovernamentais Nacionais
Aplicagbes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
Inversdes Financeiras
Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos
Aplicagdes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
Amortizacao da Divida
Aplicacdes Diretas
RESERVA DO RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA (1lI)

20.987.750,00
16.344.684,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
16.344.684,20
20.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
20.000,00
4.623.065,80
4.623.065,80
0,00

0,00

54.837.815,23
49.478.235,23
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
49.478.235,23
290.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
290.000,00
5.069.580,00
5.069.580,00
0,00

0,00

81.961.971,54
76.861.971,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
76.861.971,54
700.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
700.000,00
4.400.000,00
4.400.000,00
0,00
3.000.000,00

86.355.133,21
80.981.773,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
80.981.773,21
737.520,00
0,00

0,00

0,00

0,00
737.520,00
4.635.840,00
4.635.840,00
0,00
3.160.800,00

91.968.216,87
86.245.588,47
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
86.245.588,47
785.458,80
0,00

0,00

0,00

0,00
785.458,80
4.937.169,60
4.937.169,60
0,00
3.366.252,00

97.762.214,52
91.679.060,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
91.679.060,54
834.942,70
0,00

0,00

0,00

0,00
834.942,70
5.248.211,28
5.248.211,28
0,00
3.578.325,88




Prefeitura Municipal de Itaituba teste
ESTADO DO PARA

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - DESPESAS

Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

(R$)
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORCADA PREVISAO
NATUREZA DE DESPESAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Total 228.882.163,71 278.708.100,42, 296.880.000,00, 306.471.168,00) 326.391.793,92| 346.954.476,93
. VALMIR ) CLAUDINE DILARIN Assinado de forma .
Italtuba—PA, 23 de Setembro de 2019 CLIMACO DE glsgs::‘ji%?\e/;ims DA MOTA digital por Eglr\{l[R\IEYAVSEI\IN Q:gs;:;iz;ﬂ:cfm;\:
AGUIAR:1110009 C'—'MAC_O DE BRITO:2378361327 E;A;BIT’\LE DILARIN FREITAS:6496481 VONN CORREA DE
5268 AGUIAR:11100095268 2 BRITO-23783613272 7253 FREITAS:64964817253
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS

Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223 Sec. M. de Adm. e Finangas




ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Ill - RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ACIMA DA LINHA

(R$)

RECEITAS PRIMARIAS

2017

2018

2019

2020

2021

2022

RECEITAS CORRENTES (1)

Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria
Contribuigbes

Receita Patrimonial

Aplicagdes Financeiras (1)

Outras Receitas Patrimoniais
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

Outras Receitas Financeiras ( Ill )

Outras Receitas Correntes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(1-11-1II)
RECEITAS DE CAPITAL (V)

Operacgdes de Crédito ( VI)
Alienagéo de Bens

Alienagéo de Bens Moveis ( VIl )

Alienagéo de Bens Iméveis ( VIII )
Amortizagdes de Empréstimos ( IX)
Tranferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital ( X )

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI)=(V-VI-VII-VII-IX-X)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (Xl ) = (IV + XI)

209.592.775,04
24.769.781,26
1.514.186,07
1.288.174,50
1.288.174,50
0,00

0,00

0,00
926.452,20
181.024.437,92
69.743,09
69.420,56
322,53
208.235.179,98
1.524.452,55
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.524.452,55
0,00
1.524.452,55
209.759.632,53

239.192.813,34
34.597.534,35
8.429.903,75
3.787.997,06
3.787.997,06
0,00

0,00

0,00
821.362,36
191.454.212,84
101.802,98
13.388,06
88.414,92
235.391.428,22
15.275.236,77
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
15.275.236,77
0,00
15.275.236,77
250.666.664,99

252.833.000,00
34.155.500,00
10.500.000,00
1.196.000,00
1.196.000,00
0,00

0,00

0,00
973.000,00
205.803.500,00
205.000,00
35.000,00
170.000,00
251.602.000,00
44.047.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
44.047.000,00
0,00
44.047.000,00
295.649.000,00

260.063.248,80
35.986.234,80
4.741.200,00
1.260.105,60
1.260.105,60
0,00

0,00

0,00
1.025.152,80
216.834.567,60
215.988,00
36.876,00
179.112,00
258.766.267,20
46.407.919,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
46.407.919,20
0,00
46.407.919,20
305.174.186,40

276.967.359,97
38.325.340,06
5.049.378,00
1.342.012,46
1.342.012,46
0,00

0,00

0,00
1.091.787,73
230.928.814,50
230.027,22
39.272,94
190.754,28
275.586.074,57
49.424.433,95
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49.424 433,95
0,00
49.424.433,95
325.010.508,52

294.416.303,64
40.739.836,48
5.367.488,81
1.426.559,25
1.426.559,25
0,00

0,00

0,00
1.160.570,36
245.477.329,80
244.518,94
41.747,14
202.771,80
292.947.997,25
52.538.173,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.538.173,29
0,00
52.538.173,29
345.486.170,54

ACIMA DA LINHA

DESPESAS PRIMARIAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES ( XIIl ) 207.894.413,71 223.870.285,19| 211.918.028,46| 216.955.234,79| 231.057.325,05| 245.613.936,53
Pessoal e Encargos Sociais 138.509.084,07 149.591.525,37 125.460.800,00 125.835.000,00 137.209.275,00 145.853.459,00
Juros e Encargos da Divida ( XIV ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 69.385.329,64 74.278.759,82 86.457.228,46 91.120.234,79 93.848.050,05 99.760.477,53
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV)=(XI-XIV) 207.894.413,71 223.870.285,19 211.918.028,46 216.955.234,79 231.057.325,05 245.613.936,53

DESPESAS DE CAPITAL ( XVI1)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos e Financiamentos ( XVII )
Aquisicao de Titulos de Cred. de Cap ja Integ ( XVIII )
Aquisicao de Titulos de Crédito ( XIX)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida ( XX)
DESP. PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = ( XVI-XVII-XVIII-XIX-XX)
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XXII )
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL ( XXIII ) = ( XV + XXI + XXII )
RESULTADO PRIMARIO-Acima da linha ( XXIV ) = ( XII -XXIII')

20.987.750,00
16.344.684,20
20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.623.065,80
16.364.684,20
0,00
224.259.097,91
-14.499.465,38

54.837.815,23
49.478.235,23
290.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
5.069.580,00
49.768.235,23
0,00
273.638.520,42
-22.971.855,43

81.961.971,54
76.861.971,54
700.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.400.000,00
77.561.971,54
3.000.000,00
292.480.000,00
3.169.000,00

86.355.133,21
80.981.773,21
737.520,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.635.840,00
81.719.293,21
3.160.800,00
301.835.328,00
3.338.858,40

91.968.216,87
86.245.588,47
785.458,80
0,00

0,00

0,00

0,00
4.937.169,60
87.031.047,27
3.366.252,00
321.454.624,32
3.555.884,20

97.762.214,52
91.679.060,54
834.942,70
0,00

0,00

0,00

0,00
5.248.211,28
92.514.003,24
3.578.325,88
341.706.265,65
3.779.904,89




Prefeitura Municipal de Itaituba
ESTADO DO PARA .
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Il - RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

(R$)

ABAIXO DA LINHA

2017

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL (b)

2018
(c)

2019
(d)

2020
(e)

2021
(f)

2022
(9)

DiVIDA CONSOLIDADA ( XXVIII ) 196.523.039,67

193.559.840,17

183.953.639,13

180.274.566,35

176.669.075,02

173.135.693,52

DEDU(}OES ( XXIX) 5.212.187,89 6.864.507,76 23.953.142,48 23.474.079,62 23.004.598,03 22.544.506,08
Disponibilidade de Caixa Bruta 11.786.039,58 15.435.858,96 26.079.482,77 25.557.893,11 25.046.735,25 24.545.800,55
Demais Haveres Financeiros 1.303.320,74 2.886.468,86 2.886.468,86 2.828.739,48 2.772.164,69 2.716.721,40
(-) Restos a Pagar ( XXX) 7.877.172,43 11.457.820,06 5.012.809,15 4.912.552,97 4.814.301,91 4.718.015,87

DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA ( XXXI') = (XXVIII - XXIX ) 191.310.851,78 186.695.332,41 160.000.496,65 156.800.486,73 153.664.476,99 150.591.187,44

Resultado Nominal - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa-XXXIb)) (@ -b) (b-c) (c-d) (d-e) (e -f) (f-9)

-176.682.442,74 4.615.519,37 26.694.835,76 3.200.009,92 3.136.009,74 3.073.289,55

a* Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2016(R$14.628.409,04)

AJUSTE METODOLOGICO

EXERCICIO DE 2020

VARIAGAO SALDO RPP = ( XXXIIl ) = ( XXXd - XXXe ) 100.256,18
RECEITA DE ALIEN.DE INVEST. PERMANENTES ( IX ) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC ( XXXIV ) = ( XXXI ) 156.800.486,73
VARIAGAO CAMBIAL ( XXXV ) 0,00
PAGTO. DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC ( XXXVI ) 0,00
RESULTADO DO BACEM ( XXXVII) 0,00
OUTROS AJUSTES ( XXXVIII ) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - abaixo da linha ( XXXIX) 5

( XXX = XXXII - IX + XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII + XXXVIII )

159.900.240,47

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha ( XL ) = XXXIX)

159.900.240,47

VALMIR Assinado de forma CLAUDINE Assinado de forma RONNY VONN Assinado de forma
digital por VALMIR digital por digital por RONNY
. CLIMACO DE CLIMACO DE 'I\D/‘Ié-ArilN DA CLAUDINE DILARIN CORREA DE VONN CORREA DE
Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019 AGUIAR:1110 aguiAR:11100095 , DA MOTA FREITAS:6496 Fremas:ca064817
0095268 268 ‘23;“2T0~2378361 3 BRIT02378361327 4817253 253
2
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS
Prefeito Municipal Contador CRC/PA n° 8223 Sec. M. de Adm. e Finangas



Prefeitura Municipal de Itaituba
ESTADO DO PARA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

(R$)
ESPECIFICAGAO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 4.897.310,91| 196.523.039,67| 193.559.840,17| 183.953.639,13| 180.274.566,35| 176.669.075,02| 173.135.693,52
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 4.897.310,91| 196.523.039,67| 193.559.840,17| 183.953.639,13| 180.274.566,35| 176.669.075,02| 173.135.693,52
DEDUGOES (1) -9.731.098,13 5.212.187,89 6.864.507,76 23.953.142,48 23.474.079,62 23.004.598,03 22.544.506,08
Ativo Disponivel 35.820.509,24 11.786.039,58 15.435.858,96 26.079.482,77 25.557.893,11 25.046.735,25 24.545.800,55
Haveres Financeiros 1.154.274,53 1.303.320,74 2.886.468,86 2.886.468,86 2.828.739,48 2.772.164,69 2.716.721,40
(- ) Restos a Pagar 46.705.881,90 7.877.172,43 11.457.820,06 5.012.809,15 4.912.552,97 4.814.301,91 4.718.015,87
‘ Divida Consolidada Liquida 14.628.409,04| 191.310.851,78| 186.695.332,41 160.000.496,65| 156.800.486,73 153.664.476,99| 150.591.187,44
N VALMIR CLIMACO  pccinado de f CLAUDINE Assinado de forma RONNY VONN ,
Itaituba-PA, 23 de Setembro de 2019 D Qisgi:aal o deforme DILARIN DA MOTA E‘L%'\‘SL, por RONRY VT Ao detorma
AGUIAR:11100095 CLIMACO DE BRITO:237836132 ) moTA FREITAS:6496481 VONN CORREA DE
268 AGUIAR:11100095268 72 BRITO23783613272 7253 FREITAS:64964817253
VALMIR C. DE AGUIAR CLAUDINE D. M. BRITO RONNY VON FREITAS

Prefeito Municipal

Contador CRC/PA n° 8223

Sec. M. de Adm. e Finangas
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