REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 47/2025

DISPOE SOBRE A UNIFICAGAO DAS DISPOSIGOES
RELATIVAS A REMUNERAGAO MINIMA DOS
SERVIDORES EFETIVOS DOS PLANOS DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERAGAO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA, SAUDE PUBLICA E TRANSITO DO MUNICIPIO
DE ITAITUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itaituba, Estado do Pard, faz saber que a Camara Municipal de

Itaituba, aprova e eu sanciono e publico a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido, nos respectivos dispositivos das Leis Municipais n® 2.681/2013, n°®
2.682/2013 e n° 2.924/2016, o paragrafo abaixo, com a seguinte redacgéo:

I. A Lei Municipal n° 2.681/2013 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Servidores
Vinculados a Administrag&o Direta):

Acrescente-se o §5° ao art. 20, com a seguinte redagao:

“§ 5° Consideram-se como salario base e vantagens inerentes aos
servidores efetivos ocupantes de cargos tomados como paradigma, tais
como adicionais e gratificacoes previstas no Plano de Cargos dos
Servidores Municipais, os valores que ndo poderdo ser inferiores a 1 (um)
salario minimo vigente, conforme corregdo anual estabelecida pelo
Governo Federal.”

1. A Lei Municipal n° 2.682/2013 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Trabalhadores
da Saude Publica);

Acrescente-se o §4° ao art. 77, com a seguinte redagao:

“§ 4° Consideram-se como salario base e vantagens inerentes aos
servidores efetivos ocupantes de cargos tomados como paradigma, tais
como adicionais e gratificagbes previstas no Plano de Cargos dos
Servidores Municipais, os valores que nao poderao ser inferiores a 1 (um)
salario minimo vigente, conforme corre¢cdo anual estabelecida pelo
Governo Federal.”
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lll. A Lei Municipal n° 2.924/2016 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Agentes de

Transito):

Acrescente-se o0 §1° ao art. 27, com a seguinte redacgéao:

“§ 1° Consideram-se como saldrio base e vantagens inerentes aos
servidores efetivos ocupantes de cargos tomados como paradigma, tais
como adicionais e gratificagdes previstas no Plano de Cargos dos
Servidores Municipais, os valores que ndo poderao ser inferiores a 1 (um)
salario minimo vigente, conforme correcdo anual estabelecida pelo
Governo Federal.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Esta Lei ndo possui efeitos financeiros retroativos.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do Para, em 23 de maio

de 2025.
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 47/2025
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciacao de Vossas Exceléncias o presente Projeto
de Lei que visa unificar, em um unico diploma legislativo, as alteragdes propostas as
Leis Municipais n°® 2.681/2013, n® 2.682/2013 e n°® 2.924/2016, com o objetivo de garantir
0 piso salarial minimo equivalente ao salario minimo nacional vigente para todos os
servidores efetivos abrangidos por tais normas.

Tal medida busca uniformizar o entendimento juridico, simplificar a
legislacao municipal e assegurar tratamento isonémico entre os servidores publicos
municipais, promovendo, ao mesmo tempo, a valorizagdo dos quadros do servigo
publico e a adequagao da remuneragao as atualizagdoes determinadas pela legislagao
federal.

A aprovagao desta proposta fortalecera a politica de valorizagdo dos
servidores e trard maior eficiéncia na gestdo de pessoal da Administragdo Publica
Municipal.

Contando com o apoio de Vossas Exceléncias, solicito analise e
aprovacao do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente,
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