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“DiSPOE SOBRE A CRIACAO DO “PROGRAMIA MUNICIPAL
DE QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR PUBLICO” no
municipio de Itaituba, e dg outras providencigs”

VALMIR CLIMACO Df AGUIAR, Prefeito Municipal de
Itaituba, Estado do Parg.

Fago saber que a Cémara Municipal, Fstado do Pard, aprova e o Prefeito Municipal VALMIR
CLIMACO DE AGUIAR, sanciona e piblica o seguinte Lej:

Art.12. Fica autorizado a Prefeitura Municipal a instituir o “Programa Municipal de Qualidade
de Vida do Servidor Publico”.

sauddveis,

Art.22 O “Programg Municipal de Qualidade de Vida do Servidor Publico” terd cardter
fundamentaimente preventivo.

Art.3%, Fica indicado & Prefeitura Municipal, crior e manter atualizado quadro demonstrativo de
afastamento decorrentes da saide dos servidores,

Art.42, O “Programag Municipal de Qualidade de Vida do Servidor Piblico” poderd instituir nos
setores de maior necessidade, a pausa sauddvel e atividades de gindstica laboral.

Art.52. O poder executivo regulamentard esta Lej no prazo de 60(sessenta) digs.

Art.62 As despesas decorrentes da execucdo da presente lej correr@o a custg de dotacdes
préprias do Orcamento vigente, suplementadas, se necessdrio.,

Art.72. Esta lei entrarg em vigor na dato de sug publicacéo, revogadas as disposicées em
contrdrio.

Plendrio da Cémara Municipal de Itaituba, “CARLOS ROBERTO CABRAL FURTADO”, em 14 de
fevereiro de 2019,
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JUSTIFICATIVA

Submetemos ¢ apreciacdo dos Nobre Pares o projeto de lei, instituindo o Programa
Municipal de Qualidade de Vida do Servidor Publico.

Hd algum tempo, a qualidade de vida deixou de ser associada apenas & prdtica de
exercicios fisicos ou considerada um sonho pessoal. Hoje, o assunto migrou para as
organizacbes e vemn conquistando forga, jG que o investimento na qualidade de vida pode ser
um fator decisivo na retengéio de recursos humanos/talentos e nos sucesso destas.

A Qualidade de Vida é a percepc@o de bem-estar quanto ds expectativas de satisfacdo
dos necessidades e do estado de movimentacdo e pode ser levada e mantida nas instituicées
desde que existam atividades e competéncias especificas que gerem a percepgdo de bem-estar
associada ds evidencia de preservagdo e de desenvolvimento das pessoas durante o trabalho.

A qualidade de vida pode representar o resgate da valorizaco e da humanizacio da
pessoa no trabathe, integrando todos os fatores criticos determinantes de uma boa gestdo de
pessoas, quais sejam: os valores e a politica de qualidade de vida, o produtividade, o
legitimidade, a lideranga, a cultura organizacional e a rede de competéncias dos especialistas
internos e externos 4 instituigdo, que sfio capazes de oferecer produtos e servicos que geram o
bem-estar.

Atualmente, hé uma crescente pressdo da sociedade por melhores condicdes de vida,
incluindo o trabalho e também porque ji tem informacdes positivas de resultados favordveis
dos processos de gestéo de qualidade de vida no trabalho.

Pelo exposto, submete-se esta proposicdo a andlise e aprovacdo desta Casa Legisiativa.

Plendrio da Cédmara Municipal de Itaituba, “CARLOS ROBERTO CABRAL FURTADO”, em 14 de
fevereiro de 20189.
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